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Presentacion

PRESENTACION

omo anfitriona de las XVII Jornadas Internacionales sobre Asociacionismo en los

Programas Universitarios de Mayores, la Asociacion de Mayores de la Universidad de
la Experiencia de Zaragoza (AMUEZ) ha desarrollado su trabajo organizativo entorno ala
necesidad de avanzar en la Educacion Permanente a lo largo de la vida, conscientes de que
constituye un pilar esencial para el bienestar social, ante la evolucién demograficay el valor
de la participacion de cada uno de los sectores de la sociedad.

Bajo el lema “Las Universidades del Siglo XXI: Los Programas de Mayores en la nueva
sociedad”, queremos debatir, compartir y apostar por el empoderamiento de las personas
mayores en la adaptaciéon de la Formaciéon Permanente a la actualidad. Y lo hacemos con
dos elementos esenciales: desde la Universidad como alumnado universitario, y desde la
experiencia que nos ha legado la edad.

Los Programas Universitarios de Mayores (PUM), bajo diversas denominaciones,
han venido jugando un papel muy importante desde su creacion, como herramienta
eficaz y favorable para el Envejecimiento Activo. Han crecido de forma notable por toda
la geografia espafnola, comenzando por ofrecer la divulgacion de la cienciay de la cultura
para personas que no han tenido oportunidad de recibir formacion en la Universidad,
o de recibirla en campos diferentes a la actividad profesional que han desarrollado
a lo largo de su vida, hasta convertirse en plataformas de participacion y liderazgo de
las personas mayores en la sociedad actual, intercambiando experiencias y apoyando a
todos los sectores como gestores del conocimiento.

Como alumnos universitarios, proponemos retos para pasar de un envejecimiento
activo “Receptor” de actividades y servicios a un envejecimiento activo “Emisor” de
alternativas beneficiosas para la sociedad. La ciudadania estd cambiando y somos
conscientes que las nuevas generaciones de personas mayores cuentan con otras
necesidades, y por tanto, otras demandas que optimicen una sociedad sin discriminacion
de edad.

Las Asociaciones de Mayores de los PUM. somos el pilar basico de estas Jornadas,
que anualmente convoca CAUMAS, donde se llama a la participacion a todo el movimiento
asociativo de los Programas de Mayores de las Universidades publicas y privadas de la
Union Europea. El asociacionismo es una herramienta primordial para la coordinacion de
nuestras metas; solo en Espafa hay unos 60.000 alumnos mayores matriculados en los
Programas que ofrecen las universidades, con mas de cien asociaciones vinculadas.
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Para AMUEZ es esencial promocionar el asociacionismo dentro del ambito de la
Universidad de la Experiencia, colaborar en el desarrollo de actividades académicas,
culturales vy sociales y ofrecer a sus miembros un espacio de convivencia a través de la
cooperaciony el trabajo solidario. Como anfitriona y organizadora de las Jornadas, hemos
trabajado bajo la premisa de participar de manera activa en el desarrollo de la sociedad
mediante el uso continuo de la experiencia, sabiduriay aptitudes de nuestro colectivo.

Las Universidades del siglo XXI deben garantizar una formacion adaptada a las
peculiaridades de las personas mayores, porque el Aprendizaje alo Largo de la Vidano sélo
es un concepto, sino una necesidad, un derecho subjetivo universal, que no tiene limites,
niedad, y llevaimplicita la complicidad intergeneracional gracias al valor del conocimiento.
Asilo hemos querido reflejar escogiendo para el logo de estas jornadas un autorretrato de
Goya, v su frase ‘Aun aprendo”’, que representa la voluntad de desarrollo personal de este
genio aragonés con el que nos sentimos identificados los alumnos de la Universidad de la
Experiencia de Zaragoza.

Por todos estos motivos, ha sido un orgullo poder contribuir a este intercambio entre
asociaciones en nuestra Universidad, y sobre todo, a difundir las aportaciones de todos
los participantes en esta publicacién, convencidos que es otro pilar indiscutible de la
Educacién: el compartirla.

Comité Organizador de las XVIl Jornadas
Asociacion de Mayores de la Universidad de la Experiencia de Zaragoza
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PROLOGO

s un honor presentar esta memoria de las actividades realizadas en las XVIl Jornadas

Internacionales sobre Asociacionismo en los Programas Universitarios de Mayores,
que bajo el lema “Las Universidades del siglo XXI. Los programas de mayores en la nueva
sociedad” se han celebraron en la Universidad de Zaragoza.

Las Jornadas sobre Asociacionismo en los Programas Universitarios de Mayores
son encuentros anuales entre Asociaciones Universitarias de Mayores vinculadas a
Universidades publicas y privadas de la Unién Europea. Estas Jornadas se celebran
desde el ano 2001 y son convocadas por la Confederacion Estatal de Asociaciones y
Federaciones de los Programas Universitarios de Mayores (CAUMAS). En esta ocasién, su
organizacién ha recaido en la Asociacion de Mayores de la Universidad de la Experiencia
(AMUEZ), excelente anfitriona, coincidiendo con la mayoria de edad de la Universidad
de La Experiencia de la Universidad de Zaragoza (UEZ) por la que desde el curso 2001-
2002 han pasado miles de personas para las que, en muchos casos, ha supuesto la
primera oportunidad de acceso a las aulas universitarias. En este sentido, la Universidad
de la Experiencia ha alcanzando un nivel de descentralizacion admirable, llegando hasta
el momento a 15 sedes de la UEZ distribuidas por todo el territorio de la Comunidad
Autdnoma de Aragon.

El logo de AMUEZ, autorretrato de Goya vy su frase “Aln aprendo” representa muy
bien no solo la voluntad de desarrollo personal de este genio aragonés con la que se
sienten identificados los alumnos de la UEZ, sino también, la generosidad, ilusién y pasién
con la que las mujeres y hombres del Comité Organizador han trabajado para que las XVII
Jornadas fueran exitosas, trabajo por el quiero felicitarles y extender esta felicitacion al
Comité Académico.

Agradeciendo la ocasién que me brinda AMUEZ para prologar este Libro de Actas
de las Jornadas, quiero hacer una breve reflexion sobre la Formacion Permanente en la
Universidad.

En la actualidad nadie duda de la repercusion social de los Programas Universitarios
de Mayores en el marco de la oferta de Formacion Permanente de casi la totalidad de las
Universidades. Son numerosas las actuaciones que avalan esta iniciativa: documentos
como el “European Universities Charter for Lifelong Learning” aprobado por la Asociacion
de Universidades Europeas en el aflo 2000; las declaraciones de los ministros europeos
de Educacion desde la primera oferta, correspondiente al encuentro en Bolonia en 1999,
asi como el complejo marco normativo a nivel del Estado y de los Gobiernos Autonémicos
querige laordenacion de las ensefanzas universitarias oficiales en el sistema universitario
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Prélogo

espafnol derivadas del proceso de construccion del Espacio Europeo de Educacion
Superior, a los que se suman los Reglamentos sobre Formaciéon Permanente aprobados en
las Universidades. Este respaldo institucional garantiza:

¢ Elreconocimiento de la demanda social sobre formacién permanente.

e |a preocupacion compartida por las universidades para dar respuestas a la
demanda social sobre formaciéon permanente.

e Lanecesidad de reforzar los mecanismos de acceso abierto de los ciudadanos al
conocimiento y cultivo de la filosofia de aprendizaje a lo largo de la vida.

e Elreconocimiento de la formacion previa de los ciudadanos obtenida a través de
la experiencia laboral y profesional de las personas, o adquirida cursando otras
ensefanzas universitarias no oficiales ademas de las oficiales.

En esencia, lo que cuenta es “lo que sabes” y no “en donde y cuéndo lo has aprendido’,
y las personas que han tenido, espero, la fortuna de participar en las Jornadas, son una
buena muestra del numeroso colectivo que bajo el espiritu de “Aln aprendo” nos ensefan
atodos, profesores y estudiantes de todas las disciplinas y todos los niveles, que “el saber
no ocupa lugar”y por ende “las personas tienen toda la vida para alcanzarlo”.

Por otra parte, quiero hacer referencia al Estatuto del Estudiante Universitario, que en
su Articulo 1. Objeto y &mbito de aplicacion, apartado 3, dice textualmente: “Se entiende
como estudiante toda persona que curse ensefianzas oficiales en alguno de los tres ciclos
universitarios, ensefanzas de formacién continua u otros estudios ofrecidos por las
universidades”. Teniendo en cuenta que en los programas de Formacion Permanente se
incorporan, afortunadamente, estudiantes cada vez mejor preparados, con un nivel de
formacion superior, en muchos casos, con titulo universitario y la experiencia adquirida
con un ejercicio profesional de muchos afos, me atrevo a sefalar que, reconociendo los
grandes avances de los Ultimos afos en la atenciéon a laformacién alo largo de lavidaen las
universidades, queda por mejorar el reconocimiento de la experienciay los conocimientos
de las personas mayores por la via de contar con su colaboracion en la formacion de
nuestros jovenes estudiantes que cursan titulaciones de Grado y Master.

Reforzando esta via de colaboracion, los estudiantes de los Programas de Formaciéon
Permanente, ademas de receptores de informacién y formacion, tendrian la condicion
de emisores mejorando la calidad de la docencia impartida en los titulos oficiales
universitarios. Algunas universidades espafolas cuentan con programas exitosos de este
tipo extendiendo la colaboracion al &mbito de la investigacion, transferencia e innovacion,
que son los pilares del entorno universitario.

Precisamente en este dmbito, y acorde con los retos que se proponen en estos
encuentros, el Asociacionismo puede tener muchos matices, pero siempre con el objetivo
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de enriquecer, y que contribuya a la mejora, no solo del Sistema Universitario (que me
consta) sino de la sociedad ala que nos debemos. De este modo, el papel mas relevante que
yo veo en las asociaciones es la contribucién que éstas hacen a la dimensién social de las
instituciones universitarias, y por tanto, les pediria algo que desean y quieren: colaborar a
enriquecer y mejorar la atencion en la Formacion Continua.

Por todo lo que antecede quiero concluir con mi reconocimiento por la vuelta o
incorporacion de las personas que se encuentran en la juventud de su madurez a las
aulas universitarias, y con mi agradecimiento por su ensefianza de vida; especialmente, el
reconocimientoy gratitud hacia las mujeres mayores universitarias, que lo hacen después
de gque nuestra sociedad, en su momento, les haya negado ese derecho relegando su
formacion a un segundo nivel respecto de la formacion universitaria de los hombres.

Con el deseo de que los participantes de estas Jornadas hayan tenido un encuentro
fructifero en Zaragoza, y con la esperanza de que los lectores de este Libro de Actas se be-
neficien de las aportaciones recogidas en este encuentro, quede mi mas afectuoso saludo.

D. Felipe Petriz Calvo

Exrector de la Universidad de Zaragoza (*)

) Felipe Pétriz Calvo ha sido Rector de la Universidad de Zaragoza desde 2000 a 2008, afio en el que se incor-
pord a la Administracion General del Estado en el puesto de Director General de Universidades, del Ministerio
de Ciencia e Innovacion, para pasar posteriormente al cargo de Director General de Politica Universitaria en el
Ministerio de Educacion. En 2009, el Consejo de Ministros le nombré Secretario de Estado de Investigacion del
Ministerio de Ciencia e Innovaciéon hasta 2011. Actualmente es Profesor del Departamentoo de Matematica
Aplicada en la Escuela de Ingenieriay Arquitectura de la Universidad de Zaragoza.
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SALUDO DEL RECTOR

a acogida y celebracion de las XVII Jornadas sobre Asociacionismo en los Programas

Universitarios de Mayores en la Universidad de Zaragoza supone un paso mas
hacia nuestro firme objetivo de convertir esta Institucién en un espacio de encuentro
internacional donde se debata, reflexione y se compartan experiencias.

La conviccion de repensar la estructura universitaria para hacerla mas eficiente y mas
adaptada a las necesidades actuales comporta una mayor participacion de la Comunidad
universitaria en la marcha de la Institucion, y el alumnado de los Programas Universitarios
de Personas Mayores ya constituyen, e integran, una parte muy importante de esta
Corporacién académica.

La formacién para personas mayores de la Universidad de Zaragoza fomenta
su colaboracién como alumnos universitarios y su implicacién como gestores del
conocimiento en la sociedad actual. A la experiencia que aportan de sus afios de vida
y de su andadura laboral, se une el loable tesén por seguir aprendiendo -como reza el
eslogan de estas Jornadas-; dos componentes Unicos paraimpulsar otro gran objetivo
de nuestra Universidad actual, como es la Formaciéon Permanente, o Educacién a lo
largo de la Vida.

La Universidad de Zaragoza, en sus casi cinco siglos de historia, nunca ha dejado de
apostar por lainnovacién y por el servicio a la sociedad. Nuestra Universidad es algo més:
es cultura, participacion y cooperacion; es una institucion intergeneracional, donde el
conocery el saber no tiene edad.

Las recientes generaciones de personas mayores proponen nuevos retos académicos
para alcanzar nuestros objetivos; en calidad de alumnos universitarios reciben el apoyo de
la Universidad como motor cultural y social para su empoderamiento, y reciprocamente,
aportan su participacion activa en beneficio de una sociedad para todas las edades.

Es por tanto una satisfaccion encabezar este Libro de Actas con el rigor académico
que la Universidad de la Experiencia de Zaragoza ha dotado al Programa de Personas
Mayores desde su comienzo, y mi mencién especial a la organizacion de estas Jornadas
Internacionales, de manos de la Asociacion de Alumnos Mayores de la Universidad de la
Experienciade Zaragoza, AMUEZ, que handemostrado, unavez mas, que el asociacionismo
es un pilar importante para sumar fuerzas, unificar voluntades y desarrollar los objetivos
propuestos en armonia con la Comunidad Universitaria.
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Saludos

Como maéaximo representante de esta Institucién, mi enhorabuena a todas las
asociaciones universitarias de mayores de toda Espana que han participado de este
encuentro en la Universidad de Zaragoza; a todas ellas, nuestro reconocimiento por su
constancia, participacion e intercambio de experiencias para seguir avanzando en el
conocimientoy, por ende, en el bienestar social.

Que esta publicacion sea un ejemplo para continuar, porque asi lo encabeza nuestro
ilustre aragonés Francisco José de Goya y Lucientes, con una frase que acertadamente
habéis elegido como eslogan de estas Jornadas, y que quedard escrita a lo largo de toda la
vida: “Aln aprendo”.

D. José Antonio Mayoral Murillo
Rector de la Universidad de Zaragoza
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SALUDO DE LA DIRECTORA GENERAL DEL IMSERSO

Las personas mayores son la riqueza de este pais, no sélo porque son un porcentaje muy
elevado, sino porque siempre se han ocupado de que todo estuvieraen orden, incluso en
situaciones complicadas. Es un deber y debe ser un privilegio para toda la sociedad poner
en valor la riqueza de ser mayor, y contar con este incomparable patrimonio para avanzar
en la construccion del bienestar de una sociedad sin discriminacion de edad.

De este modo, desde el Imserso apoyamos las iniciativas que se esfuerzan por
visibilizar a las personas mayores en todos los &mbitos y no sélo en la familia. Nos unimos a
reivindicar su presencia en todos los espacios de la sociedad y en las instituciones, porque
ser los segundos a nivel mundial en esperanza de vida es una riqueza que tenemos que
saber optimizar y darles la palabra que no han tenido durante mucho tiempo.

Iniciativacomo la organizacién delas Jornadas sobre Asociacionismo en los Programas
Universitarios de Mayores esunbuen ejemplo de actuacion paravisibilizar el conocimiento,
la participacion y el empoderamiento de las personas mayores en temas que les afectan
directamente. Son las propias personas mayores las que comparteny proponen sus logros
y retos, que nos sirven de guia a las Instituciones que trabajamos por sus intereses.

Los Programas Universitarios para Mayores han sido, desde sus comienzos, la
contribucion de este sector de poblacidon en la mejora de su calidad de vida, bien sea de
forma explicita- contemplandolo en sus propios objetivos- como de forma implicita,
trabajando, por ejemplo, dimensiones de su bienestar dentro de diferentes asignaturas.

Resulta evidente que la Universidad debe incluir dentro de sus objetivos la formacién
continuada desde la perspectiva del Aprendizaje a lo Largo de la Vida, y estos Programas
y propuestas, cada vez méas extendidos, sélo se podran materializar si no son planteadas
como ofertas anecdéticas sino integrandolas dentro de una politica universitaria global e
integral.

Precisamente que las XVII Jornadas, celebradas en la Universidad de Zaragoza,
tengan como lema principal “Los Programas de Mayores en la nueva sociedad” es un
indicador importante sobre la participacion de las personas mayores en la estructuracion
de la Universidad del Siglo XXI; son parte integrante del avance de la sociedad y de la
actualizacién de ofertas ante las nuevas demandas. Sobre todo, actlian como agentes
activos en la consecucién de alternativas ante el inevitable envejecimiento demografico.
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Prélogo

Estos encuentros sobre Asociacionismo en los Programas Universitarios de Mayores,
ponen en valor no sélo el conocimiento vy la experiencia, sino la puesta en comun
participativa de los alumnos mayores universitarios organizados en asociaciones, alianza
que fomenta la implicacion en sus decisiones y necesidades de manera estructurada.
De este modo, el Imserso ayuda y apoya el asociacionismo como forma de participacion
activa de las personas mayores en todos los sectores de la sociedad, que tienen su maxima
representacion en el Consejo Estatal de las Personas Mayores, un érgano colegiado de
caracter asesor y consultivo que tiene la finalidad de institucionalizar la colaboracion vy
participacion de las personas mayores en las politicas de atencidn, de insercién social y
calidad devida; yen el que estan representadas las asociaciones universitarias de mayores.

Esperamos y animamos a que estos encuentros anuales sigan desarrollandose
fructiferamente con el objetivo de dar a conocer los retos, los obstaculos, los logros,
las demandas v las propuestas de las personas mayores del siglo XXI, para que nos
sirvan de orientacion a las instituciones y personas que trabajamos en su plena
integracién en la sociedad.

D2 Carmen Orte Socias

Directora General del Instituto de Mayores y Servicios Sociales
(Imserso) (*)

D? Carmen Orte Socias redactd este Saludo cuando alin ostentaba el cargo de Directora General del Imserso,
que dejo enenerode 2019. Por tanto, se ha mantenido su rubrica como tal a los efectos que responde su funcion
en este Libro de Actas.
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¢{QUE HEMOS APRENDIDO DE NUESTRO SISTEMA
CARDIOVASCULAR PARA ENVEJECER CON SALUD?

José Antonio Casasnovas Lenguas

Coordinador del Programa de Investigacién Cardiovascular en Aragon.
Profesor Titular (UNIZAR).

RESUMEN

El Sistema Cardiovascular y el envejecimiento siempre han ido e irdn estrechamente
vinculados. Por eso comenzamos con el recuerdo del gran médico Thomas Sydenham
(1624-1689) quien afirmd, ya hace casi quinientos afos que “tenemos la edad de
nuestras arterias...” Parece légico que si tenemos la edad de nuestras arterias,
procurandoles a ellas los mejores cuidados consigamos prolongar su funcionamiento
adecuado vy, por ende, mejorar nuestro envejecimiento, no sélo en cantidad, sino, lo
mas importante, en calidad.

En esta ponencia quiero sefalar algunos datos importantes que nos ofrecen
informacion significativa sobre ese binomio: envejecimiento y arterias.
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Ponencia: José Antonio Casasnovas

1. El Sistema Cardiovascular

| sistema cardiovascular es el conjunto formado por las arterias, que conducen la

sangre oxigenada en el pulmoén e impulsada por el corazén, a través de la aorta, hacia
todos los rincones de nuestro organismo, y por las venas, que se encargan de recogerla
y devolverla al corazén de nuevo. Aqui sélo se va a hacer referencia a los problemas que
hacen enfermar a las arterias.

Es facil deducir enseguida que cualquier alteracién anatdmica o funcional en ese
sistema cardiovascular se traducird en un mal funcionamiento de las partes del cuerpo
que dependan de su aporte sanguineo. Asi, consideramos tres tipos de enfermedad
cardiovascular (ECV):

e La cerebral (Infarto cerebral, hemorragia cerebral, accidente isquémico
transitorio).

e Lacardiaca (Infarto de miocardio, angina de pecho, insuficiencia cardiaca, muerte
subita).

e La periférica: aorta y extremidades inferiores (Aneurisma adrtico, diseccion
adrtica, isquemia de extremidades inferiores).

Cualquiera de esas localizaciones puede sufrir, debido a la falta de un adecuado aporte
de sangre oxigenada, bien de forma aguda o bien de forma crénica.

La enfermedad del sistema cardiovascular arterial se produce, en la inmensa mayoria
delos casos, por un proceso degenerativo y proliferativo de las paredes de las arterias que
llamamos “arterioesclerosis”. Este proceso consiste, basicamente, en que en distintos sitios
de las grandes y medianas arterias (por su tamafio) comienza un depésito de colesterol,
que produce una reaccion inflamatoria, con fibrosis, calcificacion, e incluso trombosis
posteriormente, que van poco a poco estrechando esa arteria y dificultando el paso de la
sangre por ella.

La arterioesclerosis es una enfermedad cronica, que comienza en la madurez y se
va desarrollando de forma silenciosa durante décadas, hasta que aparecen los primeros
sintomas, unas veces cerebrales, otras coronarios y a veces periféricos.

Pero, scual es la magnitud del problema en la actualidad?: enorme. De mayor a
menor proporcion se encuentran las cardiovasculares, los tumores, las respiratorias,
los traumatismos v las digestivas. En cualquier pais desarrollado estas enfermedades
representan la primera causa de enfermedad y de muerte desde hace muchas décadas v,
lo que es peor, lo seguirdn siendo en el futuro a corto y medio plazo. Y Espana no es una
excepcion.
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2. El caso de Espaina

Sin embargo, estas ECV afectan a la poblacién espanola més tarde, a mas edad que en
el resto de paises del mundo, lo que se traduce en que disfrutamos de una esperanza de
vida ejemplar, de las mayores del planeta.

Entonces, ;quién produce las ECV? Responder a esta pregunta no es nada sencillo,
puesto que hay una gran cantidad de factores que, actuando sobre unas condiciones
genéticas individuales, van a promover el comienzo, la progresiény las complicaciones de
esa arteriosclerosis y su expresion como ECV.

Los principales factores que van a condicionar el desarrollo de las ECV son, ademas de
laedad, el tabaquismo, el colesterol alto, la hipertension arterial, la diabetes, el sobrepesoy
laobesidady el sedentarismo. Esas condiciones actlan de formaaislada o, lo mas frecuente,
combinada, sobre nuestras arterias, y sus efectos serdn mas o menos maliciosos y de forma
mas o0 menos rapida, seglin nuestras caracteristicas genéticas propias.

El hecho de que llevemos muchos afos en occidente combatiendo esos factores
de riesgo de las ECV ha conseguido frenar vy retrasar su aparicion, esto es, aumentar la
esperanza de vida de las poblaciones. Sin embargo, esa prolongacion de la vida sélo
es deseable y con sentido positivo si se acompaia de un estado fisico, psiquico y social
agradables y adecuados, lo que hoy se llama: “Envejecer en salud”.

3. Como conseguir preservarse de las ECV

Una parte muy importante de ese envejecimiento en salud corresponde, logicamente,
apreservarnos de las ECV. Lasiguiente pregunta surge enseguida: ; Como lo conseguimos?

Entendemos que la politica mas eficaz para todos es haciendo una buena “Promocién
de la Salud Cardiovascular”, esto es, promoviendo un estilo de vida sano, con una actividad
fisica adecuada, alimentacion saludable y lucha antitabaco, todo ello acompanado del
control adecuado de la presion arterial, el colesterol, la glucosay el peso.

Hay que anadir que en la promocidn de la Salud Cardiovascular también se incluye
campanas informativas que deben basarse en:

e Antitabaco, (no antifumadores...).
e Apoyo legislativo.
e Educacioninfantil.

e Informacién alapoblacion.
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Quiero aqui sefalar que, posiblemente, en esa situacién que tenemos en Espana, de
privilegio internacional, con una esperanza de vida tan alta, tiene mucho que ver nuestra
formadevidaydealimentacidntradicionalmente mediterranea: alto consumo de vegetales,
hortalizas, pescadoy aceite de oliva, acompanados del vino como complemento alimenticio,
y de una actividad fisica habitual. Ese concepto de dieta y estilo de vida mediterraneo, en
el caso de Espafa, afecta y alcanza a toda la peninsula, no sélo a la costa de ese mar, y aso
hablamos de nuestra poblacion como residente en un “pais mediterraneo”.

Desgraciadamente, asistimos ahora a la preocupante pérdida de esas costumbres, con
la adopcion de habitos muy sedentarios, ya desde la infancia, y de dietas muy cargadas de
calorias, azlcares y grasas insanas.

Necesitamos intensas campanas de divulgaciony de informacion, en todos los ambitos,
paraque la poblacién conozca bien la composicidny exposicion a distintos riesgos que lleva
cada alimento, sobre todo los procesados. La politica que Europa esté llevando al respecto
comienza a producir muchos cambios en la presentacion de los alimentos y facilita una
eleccidn razonaday responsable por parte del consumidor de los mismos.

4. Recomendaciones

Recomiendo, enestaocasiony deformainsistente, que la poblacion se informe sobreel
contenidode azlicar y de grasas saturadas (palmay coco) o transhidrogenadas, de cualquier
producto que vayan a adquirir, ya que es peligroso para nuestra salud. Se sorprenderan en
la mayoria de las ocasiones al ver cémo, por ejemplo, el azlcar estd presente de forma
ocultay alarmante en la mayoria de nuestros alimentos de todo tipo. Y lo mismo ocurre con
las grasas poco saludables antes mencionadas.

Para poner un ejemplo: un menu de hamburguesa comercial, con su bebida y patatas
fritas, nos aporta més de 1.600 kcal, con mas de 60 gramos de grasa saturaday 50 gramos
de azucar (refresco y kétchup). Sin embargo, una racién de fabada tradicional, incluso
industrial, no supera las 400 Kcal, menos de 10 gramos de grasa saturaday de 1 gramo de
azUcar. Grasa y colesterol que, ademés, no se absorben tan apenas en nuestro intestino
gracias a lainterferencia de los esteroles vegetales que tienen las alubias. Sirva esto como
ejemplo de las bendiciones de nuestra dieta mediterranea.

Como recomendaciones sirvan los productos con los que tenemos que tener especial
cuidado:

e Bolleriaindustrial
e Fastfood: hamburguesas, patatas fritas, pollo frito, nuggets, etc.
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e Sopasy salsas preparadas.

e Aperitivos y snacks salados, como patatas fritas, etc.

e Palomitas, especialmente las preparadas para hacer en el microondas.
o Congelados, especialmente las pizzas.

e  Productos precocinados: empanadillas, croquetas, canelones, etc.

e Heladosy cremas no lacteas para el café.

o Galletas, donuts, magdalenas, barritas de cereales, etc.

e Margarinas.

Y también realizamos hincapié en la necesidad del ejercicio fisico con algunas
indicaciones: Acorde con la persona (Edad, entrenamiento, enfermedades asociadas y
seglin su corazon); Reglado; Entretenido; Supervisado; Progresivo y Dindmico.

En Aragdn disfrutamos, afortunadamente, de excelentes campanas de promocion de la
salud cardiovascular desde los distintos ambitos de la administracion, de la empresa, de la
sanidad y de la investigacién universitaria.

5. Conclusiones

Podriamos resumir y concluir esta ponencia en tres mensajes:

o Paraenvejecer en salud es fundamental conservar bien nuestras arterias.

e Para conservar bien nuestras arterias hay que promover medidas para luchar
contrala arterioesclerosis.

e Paraluchar contra la arterioesclerosis hay que promover un buen estilo de vida,
con adecuada actividad fisica y con una alimentacion tradicional mediterranea, y
sin tabaco, ademas de vigilar nuestra presién arterial, glucosa, colesterol y peso.

Y estas conclusiones podriamos resumirla también en un deseo:

“Envejecer en salud es mantener nuestro estilo de vida tradicional y mediterraneo”
para conservar ese gran binomio que es: Envejecimiento y Arterias 44
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NUEVA LEY DE EDUCACION PERMAMENTE DE ARAGON

M? Dolores Vidal Peguero

Jefa de Unidad de Educacién de Personas Adultas. Gobierno de Aragon.

RESUMEN

La Ley de Aprendizaje a lo Largo de la Vida Adulta en la Comunidad Auténoma de
Aragoén! pretende responder a las necesidades de aprendizaje de la poblacion
adulta de Aragén como instrumento de inclusién y vertebracién social y a contribuir
de forma decisiva a la construcciéon de una sociedad mas inclusiva y equitativa,
centrando sus esfuerzos en la articulacion y coordinacion de los medios disponibles
para dar respuesta a las necesidades de aprendizaje de las personas adultas. Esta
nueva Ley sustituye y deroga la Ley de 2002 de Educacion Permanente de Aragon,
para responder con mas eficacia a los nuevos retos.

La Educacion de Personas Adultas es una potente herramienta para evitar las
desigualdades y hacer frente a los desafios de nuestro tiempo, con potencial para
desarrollar una sociedad capaz de afrontar el mundo de manera positiva, poniendo en
valor todos los conocimientos, habilidades y competencias de sus habitantes.

iNDICE

1. Introduccidén

2. Aspectos que justifican la nueva Ley

3. Objetivos y compromisos

4. Nueva oferta de Formacion Permanente

!Las Cortes de Aragon aprobaron el 21 de febrero de 2019 el Proyecto de Ley de Aprendizaje a lo Largo de la
Vida Adulta en la Comunidad Auténoma de Aragén. En la intervencion de M? Dolores Vidal se expone el Ante-
proyecto de la Ley ALVA , que ha contado con un importante proceso participativo, y recibié el apoyo unanime
del Parlamento aragonés en su debate el 18 de octubre y aprobado cuatro meses después. Referencia del docu-
mento: Ley 2/2019, de 21 de febrero, de aprendizaje a lo largo de la vida adulta en la Comunidad Auténoma de

Aragén, publicado en el Boletin Oficial de Aragén ntimero 45, de 6 de marzo de 2019 [www.boa.aragon.es)
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1. Introduccion

a normativa aragonesa que regula la Educacion Permanente estd recogida en la Ley

16/2002, de 28 de junio, de Educacion Permanente de Aragdn, cuyo objeto es regular
la educacion permanente en la Comunidad Auténoma de Aragon. La regulacion incluye
el establecimiento de los mecanismos necesarios para la programacion, estructuracion,
ejecucién, desarrollo, coordinacion y evaluacién de las actuaciones correspondientes.

Sinembargo, la puestaen marchade lanormativa mencionadaha supuesto la deteccion
de diferentes aspectos que es necesario subsanar, asi como otros elementos que no fueron
considerados en el momento de elaboracién de la citada norma.

Asi, los cambios tecnolégicos y sociales acaecidos en los Ultimos afios han provocado
que muchas de las medidas reflejadas en la Ley 16/2002, de 28 de junio, de Educacién
Permanente de Aragén resulten insuficientes en la actualidad y, por ello, se hace necesaria
la elaboraciéon de una nueva ley que la sustituya, centrada especialmente en potenciar la
inclusion educativa y sociolaboral de las personas adultas de la Comunidad Auténoma de
Aragdn, a través de itinerarios formativos individualizados y dando respuesta a los nuevos
retos de la eradigital de manera conjunta con toda la sociedad.

El Proyecto de Ley de Aprendizaje a lo Largo de la Vida Adulta en la Comunidad
Autdnoma de Aragon pretende responder a las necesidades de aprendizaje de la poblacion
adulta de Aragdn como instrumento de inclusion y vertebraciéon social y a contribuir de
forma decisiva a la construccién de una sociedad mas inclusiva y equitativa, centrando sus
esfuerzos en la articulacion y coordinacion de los medios disponibles para dar respuesta
a las necesidades de aprendizaje de las personas adultas. El aprendizaje debe dejar
de asociarse a la ninez, adolescencia y primera juventud para pasar a ser un principio
vertebrador de las sociedades contemporaneas y del futuro proximo.

Por ello, la necesidad y oportunidad de la nueva Ley es responder a los nuevos retos
creados por la era digital, tanto en la vida cotidiana y social, como, en especial, en el mundo
productivo tras la continua creacién de nuevos empleos vy la desaparicion de otros de
caracter mas clasico.

De este modo, la Ley de aprendizaje a lo largo de la vida adulta en la Comunidad
Auténoma de Aragodn, sustituye y deroga la Ley de Educacion Permanente de 2002,
buscando adaptarse a la realidad formativa actual de la poblacion aragonesa con la
intencion de mejorar el acceso de aquellas personas interesadas en continuar suformacion
a cualquier edad.
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2. Aspectos que justifican la nueva Ley

Como se explica en la exposicion de motivos del Anteproyecto de Ley de Aprendizaje
alo Largo de la Vida Adulta en la Comunidad Auténoma de Aragén, las sociedades, cada
vez mas complejas, y la velocidad del cambio tecnolégico han provocado la necesidad
de adquirir nuevos conocimientos y destrezas para adaptarse a la nueva realidad social.
Un oficio para toda la vida ha dejado de ser una realidad generalizada siendo precisa la
actualizacién continua tanto en el &mbito laboral como en el personal.

Las necesidades de formacion de la poblacién adulta son muy diversas, en funcion del
momento vital, la localizacion geografica o la situacion personal, social y laboral. Se hace
preciso articular medidas para hacer frente a los retos de un mundo globalizado, donde las
tecnologias de lainformaciény la comunicacién han modificado nuestra forma de producir
bienes y servicios y nuestra forma de entender el mundo.

La Educacion de Personas Adultas es una potente herramienta para evitar las
desigualdadesyhacerfrentealosdesafiosdenuestrotiempo,conpotencial paradesarrollar
una sociedad capaz de afrontar el mundo de manera positiva, poniendo en valor todos los
conocimientos, habilidades y competencias de sus habitantes. Una sociedad innovadora,
igualitariay sostenible, en la que los ciudadanos participen de manerademocraticay activa.

La poblacién aragonesa se encuentra repartida de una forma muy desigual por el
territorio de la comunidad. Mas de la mitad de la poblacidn aragonesa se concentra en el
valle del Ebro, con una alta densidad de poblacién; por el contrario, hay amplios territorios
que presentan indices muy bajos de poblacion. La Educacion de Personas Adultas debe
responder a estas realidades y a las necesidades de toda la poblacion.

El aprendizaje a lo largo de toda la vida es una tarea compartida entre las distintas
instituciones de la Comunidad Auténoma, con la participacidon de todos los agentes
que acttan en el &mbito del aprendizaje permanente, una formacion que aumenta las
posibilidades laborales, favorece la adquisicion vy actualizacion de conocimientos vy la
integracion social.

La ciudadania ha de construir sus propios itinerarios de aprendizaje a lo largo de la
vida, tanto dentro como fuera del sistema educativo, teniendo en cuenta su formacion
de partida. Es preciso tener herramientas que ofrezcan oportunidades de aprendizaje
permanente, a fin de adquirir los conocimientos y las competencias necesarias para hacer
realidad las aspiraciones personales y contribuir a la sociedad.
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Por tanto, los actuales cambios tecnoldgicos y sociales hacen necesaria la renovaciéon
de la normativa aragonesa que regula la Educacion Permanente. Son nuevos tiempos, que
necesitan nuevos retos.

e Reto 1: Responder a las nuevas necesidades de formacion del actual contexto
social, laboral y educativo de Aragon.

e Reto 2: Dar respuesta a los nuevos retos creados por la era digital, tanto en la
vida cotidiana y social, como, en especial, en el mundo productivo tras la continua
creacion de nuevos empleos vy la desaparicion de otros de caracter mas clasico.

e Reto 3: Ajustar, aprovechar y coordinar los recursos disponibles (econémicos,
sociales, humanosy organizativos) a las necesidades de formacién de las personas
adultas.

e Reto 4: Constituir y articular comisiones territoriales con el fin de promover,
impulsar, difundir y coordinar actividades y programas que partan de las
necesidadesy vertebren el territorio aragonés.

e Reto 5: Activar programas de coordinacion institucional de cara a no duplicar
recursos.

e Reto 6: Acentuar la orientacién de cara a ofertar a la poblacién adulta itinerarios
individualizados que den respuesta a cada persona y a las necesidades que la
sociedad plantea.

e Reto 7/: Elaborar un reglamento de organizacion y funcionamiento especifico
para los Centros de Educacion de Personas Adultas que regule las estructuras y
programas que desarrollan.

e Reto 8: Impulsar la incorporacion de las tecnologias de la informacion vy la
comunicacioén a los procesos de ensefanza-aprendizaje creando modalidades
de formacion flexible, abierta y adaptada a las distintas necesidades de la
poblacion adulta.

e Reto 9: Potenciar las actuaciones formativas de metodologia no presencial,
haciendo de ellas instrumentos Utiles y motivadores para facilitar la conciliacion
laboral y familiar.

e Reto 10: Impulsar la plataforma virtual de innovacion y desarrollo educativo de
dmbito autondmico para responder a las necesidades formativas de la poblaciéon
adulta.
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e Reto 11: Establecer programas de escolarizacién complementaria como repuesta
a situaciones excepcionales por situaciones de exclusién social o discapacidad.

e Reto 12:Impulsar laparticipacidonde las personas jubiladas en procesos educativos
formales y no formales, tanto para compartir sus conocimientos y experiencias
como para seguir aprendiendo.

El Proyecto de Ley se realiza con un proceso de participacion ciudadana, con indice
alto de colaboracion. Se realizan 7 talleres deliberativos presenciales, mas de 400 actores
convocados y se reciben 392 aportaciones. En el proceso de informacion publica, se
reciben 72 aportaciones.

3. Objetivos y compromisos

La nueva Ley define aprendizaje a lo largo de la vida adulta como “la totalidad de los
procesos organizados de educacion, sea cual sea su contenido, nivel o metodologia, sean
formales o no formales, ya sea que prolonguen, reemplacen, abran nuevas perspectivas de
aprendizaje o compensen la educacion recibida en las escuelas, institutos y universidades,
y en forma de aprendizaje profesional, gracias a los cuales las personas adultas desarrollan
sus aptitudes”. De este modo, la Ley aboga por los itinerarios formativos individualizados
de forma que cada persona construya vy realice su propio proyecto personal a través de
programas de escolarizacién complementarios.

Los objetivos de la nueva ley son:

e Concienciar a la poblacion adulta de la necesidad y el derecho de aprendizaje en
condiciones de igualdad y que faciliten su desarrollo personal, social, cultural y
laboral.

e Garantizar el acceso a titulaciones mediante una oferta formativa adaptada y que
permita la conciliacion del estudio con la vida familiar y laboral.

e Impulsar laincorporacion de nuevas tecnologias no presenciales en formacion de
manera que los nuevos retos creados por la era digital sean tomados en cuenta
para la formacién de las personas adultas.

e Promovery reconocer la acreditacion de competencias profesionales adquiridas
por la experiencia o fuera del sistema educativo formal.

e Minimizar situaciones de exclusién social o discapacidad.
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Los compromisos de la nueva Ley son:

e Garantizar y facilitar el acceso a los servicios de informacion y orientacion
educativa.

e Promover el conocimiento de la realidad aragonesa en ambitos linglisticos,
culturales, historicos sociales y ambientales.

Habilitar espacios y ambitos intergeneracionales para el aprovechamiento
compartido de la experiencia personal y social.

e Establecerprogramasdeescolarizacion complementariay programas de insercion
como respuesta a situaciones excepcionales en el marco educativo.

e Desarrollar programas de formacion permanente del profesorado.

e Iniciar,coordinarydesarrollar cualquier planformativo quefavorezcael desarrollo
de esta Ley.

4. Nueva oferta de Educacion Permanente

Europa preconiza una jubilacién activa y por tanto promueve e impulsa aprendizajes
dirigidos al enriquecimiento personal y a la participacion ciudadana. Los cursos formativos
llevan una linea compartida: innovacion, idiomas, fomento dela cultura, creacion linglistica,
desarrollo de competencias, y fomento de la equidad.

Acorde a esta linea, en Aragon se estd desarrollando una nueva oferta de Educacion
Permanente, de superacidon y participacion -en total unos 64 cursos- actualizados a
través de la Resolucion de 5 de julio de 2018 del Director General de Innovacion, Equidad
y Participacion, por la que se actualiza el catalogo de Cursos de Promocién y Extension
Educativa, y Cursos de Formacion para el Empleo, y se dictan instrucciones para su
imparticion enlos Centros Publicos de Educacion de Personas Adultas? de la Comunidad
Autonoma de Aragén (CPEPAS).

La Red de Centros CPEPAs cuenta en Aragén con 36 sedes mas localidades de su
ambito territorial. Unas 20.000 personas mayores estadn matriculadas en las distintas
actividades educativas que ofrecen 44

2 Acceso a la Oferta Educativo en los Centros Publicos de Educacion para Personas Adultas en Aragon, en el
enlace:lwww.epa.educa.aragon.es/educapermanente]
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METODOS INNOVADORES DE ENSENANZA
EN LOS PROGRAMAS UNIVERSITARIOS PARA MAYORES
DEL SIGLO XXI

Concepcion Bru Ronda

Presidenta de la Asociacién Estatal de Programas Universitarios para Personas
Mayores (AEPUM).

RESUMEN

La La Sociedad de finales del siglo XX requeria una formacion integral, en el ambito
de la educaciéon formal e informal, y como un proceso a lo largo de toda la vida. Por
tanto, las funciones de la Universidad, y su extensiéon en todos los ambitos, abrieron
sus puertas a la sociedad y para personas de todas las edades. Ante esta necesidad,
la implantacién y evolucion de los Programas Universitarios para Personas Mayores
(PUPMs) han supuesto una democratizacion del conocimiento para los mayores y son
una respuesta eficaz al rapido incremento de la esperanza de vida en el Siglo XXI.

El nuevo escenario sociodemografico y educativo requiere actualmente nuevas
tendencias y suponen nuevos retos para los PUPMs: ;Cémo continuar creciendo y ser
atractivos ? ;Como intensificar la relacion entre el alumnado y la Universidad ? ;cémo
atraer a los nuevos colectivos? Se necesitan investigacion, estrategias y métodos
innovadores de ensefnanza para adaptarse a estas nuevas necesidades.
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1. Formacion para Mayores en Espana

| crecimiento demografico v la evolucion de la esperanza de vida marcan la necesidad

de los programas y formacion de las personas mayores. Desde 1984 existe un proceso
en el que se pasa de ofrecer formacion permanente a impartir formacién para la vida.
Los programas para mayores se inician en Francia y evolucionan en distintas etapas,
como es la formacién para los mayores sin estudios, el acceso a estudios superiores
-fundamentalmente en Humanidades-, formacion en Informatica, Ciencias sociales, etc.
Hasta llegar a la formacion permanente con alumnos participativos y activos.

Actualmente, alos Programas Universitarios para Mayores (PUPMs) se les esta dando
mas peso en la Universidades, los alumnos han ido aumentado (ya son més de 56.000) y
hay mas Universidades con estos Programas (46 actualmente en AEPUM) que cuentan
con ensefanza especifica para mayores, titulos propios, programas integrados, aulas de
extension universitaria, y culturales, entre otras ofertas.

Atendiendo a esta evolucién, desde la Unién Europea se persigue la movilidad vy
concienciacién de objetivos comunes, vy se han puesto en marcha redes nacionales e
internacionales (por zonas geograficas o con lazos culturales) para los profesores vy su
formacion. Con los cambios de la ensefianza de base, la participacion v la actividad social
delos alumnos, la formacion de los docentes exige nuevas técnicas de aprendizaje, basadas
en las nuevas tecnologias y en el conocimiento.

Paraentender la progresion de los Programas Universitarios para Mayores en Espaia,
hay que repasar la evolucion de la formaciéon para este colectivo, que ha ido también
modificando sus aptitudes y por tanto sus necesidades.

La Sociedad de finales del siglo XX requeria una formacion integral, en el dmbito de la
educaciénformaleinformal,ycomounprocesocontinuoyalolargodetodalavida,haciendo
un mayor hincapié en aquellos grupos sociales que, por diversas razones, pudieron verse
excluidos, como era el caso de las personas mayores. Este proceso es de especial interés
en Espana que, por sus condiciones historicas y socioecondmicas limitaron el acceso a la
educacioén a sectores sociales menos acomodados, agudizando esta desigualdad en el caso
de las mujeres.

En este sentido los Programas Universitarios para persona mayores (PUPMs)
suponen una democratizacién del conocimiento para los mayores en general y las mujeres
especialmente. Por tanto, se trata de reconocer que las funciones de la Universidad, de
creacion y transmision critica de la ciencia, la técnica y la cultura, su extension en todas
las dimensiones, abren sus puertas a la sociedad y para personas de todas las edades, e
incorporan ofertas formativas para personas mayores.
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En Espana, este fendmeno se presenta con caracter general desde 1994. La evolucion
de los PUMPs en Espafa cuenta con tres generaciones:

e «Primera generacion» disefiada en los 80, eran programas de “tiempo libre vy
culturales” y tenian como objetivo entretener y favorecer las relaciones sociales
de los mayores. Imitaban el modelo francés = Aules Gent Gran.

e «Segundageneracion» enel periodo 1990-1999, caracterizada por actividades de
educacion para la mejora de los conocimientos de adultos-mayores que no tenian
estudios de grado medioy universitarios.

e «Tercera generacion» en la etapa 2000-2009, cuyo objetivo primordial era el
permitir el acceso a estudios superiores y a la Universidad, capacitando a las
personas mayores para que se involucren socialmente después de la jubilacion.

En los afos 2002-2004 de la etapa que hemos denominado “Tercera Generacion”,
la Asociaciéon Estatal de Programas Universitarios para Mayores (AEPUM) definié las
caracteristicas de un programa marco que abarcaban materias de 20 a 30 horas, clases
semanales de 6 a 12 horas v ciclos de conferencias estructuradas en campos teméticos y
areas de conocimiento: Humanidades; Informética, Imageny Sonido; Salud y Accion Social;
Ciencias experimentales; y Ciencias Sociales y Juridicas. Este programa marco coincide
con las caracteristicas del Programa de “Aprendizaje Permanente” de la Unidn Europea,
como es “Educacion y aprendizaje para la integracién social, la innovacién y el desarrollo
personal, asi como la preparacion para el envejecimiento activo, y fomento del aprendizaje
colaborativo, solidario y autonomo”.

Actualmente nos encontramos en una «cuarta generacién» de PUPMs, desde 2010 a
2018, que cuentan con unas caracteristicas particulares que la definen:

e SonProgramas propuestos desde las diferentes areas de conocimiento de centros
universitarios (facultades, departamentos, ICE) que supervisan la docencia de los
mMismos.

o Poseen todas las particularidades de las ensefnanzas superiores; incorporan
resultados de investigacion, criterios de innovacién educativa, evaluacion
de calidad, participan de redes de investigaciéon nacional e internacional y en
proyectos en colaboracion con centros educativos de diversos paises.

e Su dependencia organica varia: Vicerrectorados de Estudios, Ordenacion
Académica, Profesorado, Facultades de Educacién, Centros de Formacion
Continua o Centros de Postgrado.
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e La incorporacién de los docentes y alumnado de los PUPMs a grupos de
investigacion y el uso de métodos de investigacién basica y aplicada en equipos
multidisciplinares y redes de innovacion educativa, deriva en un alto impacto.

e En la metodologia, destaca el elevado nivel de participacion del alumnado, asi
como la evaluacién continua por medio de pruebas o trabajos tutorizados.

Por tanto, los objetivos de los Programas Universitarios para Mayores en AEPUM
persiguen la movilizacion y concienciacion de objetivos comunes al dmbito UE:

e Consolidar un espacio europeo de aprendizaje permanente, contribuyendo de
forma eficaz a la gestién del cambio demograficoy a la integracién de los mayores
en la sociedad global y tecnoldgica del Siglo XXI.

e Contribuir al proceso continuo de adaptaciéon del adulto mayor a los cambios
tecnoldgicos y socioecondmicos que caracterizan la época actual.

e Ofrecer una oportunidad de educacion superior-universitaria a aquellas
personas mayores que no la hayan tenido.

e Ofrecer alternativas de formacion a profesionales en activo que deseen ampliar
sus conocimientos en algunas parcelas que les interesen.

e Fomentar, reconocer y enriquecer las experiencias adquiridas por el adulto
mayor a lo largo de su vida.

e Motivarapersonas que hanacumulado experiencias personalesy/o profesionales
para que reflexionen sobre su quehacer, dentro de un marco tedricoy practico, en el
que podran adquirir un mayor protagonismo en el desarrollo de la sociedad.

e Estimular a las persones adultas-mayores no activas laboralmente a reorientar
su vida con vistas a sentirse Utiles en el ambito social, aportando y compartiendo
su experiencia, sus ideas y su tiempo.

2.Estado de la cuestion

Después de numerosas horas de trabajo y 16 Encuentros Nacionales, 22 Jornadas
Técnicas y Seminarios de Trabajo, 6 Congresos Internacionales (Iberoamericanos)... Se
han conseguido avances en diversos aspectos, como la ordenacion académica, gestion,
financiacion, evaluaciony calidad, metodologiay didactica, buenas practicas, formacion del
profesorado en los PUPMs, e internacionalizacién y movilidad.
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Siempre nos ha preocupado la definiciéon de un Modelo Marco para posibilitar un
reconocimiento oficial de estas Ensefianzas Especificas para Personas Mayores, y un
Marco de Actuacion coordinado en los sistemas de Evaluaciéon y Calidad de los PUPMs,
Enesta linea hemos desarrollado esfuerzos en el dmbito estatal y Europeo (Libro Blanco
de la Educacion para Mayores, Proyecto ANECA de certificacion de calidad, Proyecto
AEPUMA de Andlisis y Evaluacién en los Programas Universitarios para Mayores,
Propuestas de Reforma de la LOU elevadas al Ministerio de Educacion desde AEPUM,
Sistema de Garantia de Calidad, Propuesta de Modelo Marco y de Reconocimiento
de Estudios), para la incorporacién pertinente en la normativa educativa espafola vy
europeade los Programas Universitarios para Mayores, y al efecto de su reconocimiento
y consolidacion.

Siatendemos alaevoluciondel nimerode universidadesy al alumnado total matriculado:
en el curso 2005-2006 existian 31 universidades con PUPMs y 23.000 alumnos mayores
matriculados; en el curso 2017-2018, hay 46 universidades que ofrecen los Programas con
un total de 56.994 alumnos matriculados. En tan sélo un ano (curso 2016-2017 al 2018)
ha aumentado en 7.000 personas los matriculados en los PUMPs miembros de AEPUM. En
esta formacion universitaria, destacan las siguientes modalidades:

e Ensenanzas especificas para personas mayores, segliin Modelo Marco de 2002,
que cuentan con diversos itinerarios, cursos de especializacion y participacion en
investigacion y proyectos.

e Titulos propios: Programas Integrados que comparten estudios con titulos oficiales
de grados (con Trabajo Finde Grado -TFG-y participacion en investigacion) y Aulas
de Extension Universitaria (Aulas Senior, Aules de la Gent Gran).

Por tanto, para compartir objetivos, metodologias vy resultados, AEPUM ejerce
su actividad en redes de investigacion, formacion planificaciéon y gestién con redes y
comisionesdetrabajonacionales,ycolaboraenelambitointernacional desarrollandoel
intercambio de experiencias, buenas practicas en la gestion, formacién e investigacion
con universidades espanolas y con instituciones educativas en el ambito internacional.

Entre ellas, se pueden destacar la Asociacién Gerontoldgica del Mediterraneo (AGM),
dedicada a la promocion y progreso de la Gerontologia y la Geriatria desde el punto de
vista cientifico, clinicoy social; la Internacional Association of Universities of The Third Age
(AIUTA), de la que somos miembros desde sus inicios, y formamos parte de su consejo de
administraciéon actualmente; la European Federation of Older Students at the Universities
(EFOS) con la que desarrollamos actualmente un Proyecto ERASMUS + (TICTac+55),y la
Red Iberoamericana de Programas Universitarios para Mayores (RIPUAM).

<7

43



44

Ponencia: Concepcion Bru

Somos miembros ademas de la Plataforma EPALE, plataforma electrénica dedicada
a la ensenanza para adultos en Europa, y asesoramos y colaboramos con la Subdireccién
General de Aprendizaje a lo Largo de la Vida (Ministerio Educacion Culturay Deporte) y
del Instituto de Mayores y Servicios Sociales (IMSERSO).

3. Nuevo escenario sociodemografico y educativo

Elnuevoescenario sociodemograficoy educativo apuesta por la Formacion Permanente-
Formacién para Mayores-Formacion a lo Largo de la Vida, desde dos puntos de vista:

e DesdelaUnionEuropea (UE)ylaOrganizacion parala Cooperaciony el Desarrollo
Econdmicos (OCDE): como estrategia general en el ambito de la competitividad
econdmica. Lo que requiere la adaptacién de los servicios para que puedan tener
acceso a un gran nimero de “estudiantes maduros atipicos”.

e Desde AEPUM (Espafia): Como un elemento clave y un nuevo paradigma para la
interaccion entre:

» Incorporacién a estudios superiores universitarios
» Lucha contra la exclusién educativa, social y tecnoldégica.
» Acceso constante al conocimiento y formaciéon permanente

» Formacion para reinsercion laboral en tiempos de crisis

» Reinsercion de los prejubilados (continuidad de la vida activa por medio de
opciones diversas: voluntariado, mentoring, emprendedurismo, etc.)

» Desarrollo personal y mejora de la calidad de vida.

» Motivar a personas que han acumulado experiencias personales y/o
profesionales para que reflexionen sobre su quehacer dentro de un marco
tedrico-practico, con lo que podran adquirir un mayor protagonismo en el
desarrollo de la sociedad.

» El envejecimiento activo, promocion de la autonomia y prevencion de la
dependencia.

Este nuevo escenario cuenta actualmente con distintos perfiles del alumnado de los
Programas Universitarios de Mayores. La edad es el factor definidor y existen tres perfiles
bien definidos: grupo de entrada (45-60 afios); grupo mayoritario o nuclear (60-74 afos);
grupo de desconexion (75-89 afios); grupos excepcionales menores de 50; escasos los
mayores de 920. Como se puede comprobar, los sexagenarios son el grupo mayoritario,
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ya que después de los 80 anos, los mayores en los PUPMs tienen un menor peso del que
representan en la poblacion total.

Ante esta perspectiva ;Cémo continuar, creciendo y ser atractivos? ;Como intensificar la
relacion entre el alumnado y la Universidad? ;como atraer a los nuevos colectivos? Se necesita
investigacion y estrategias para adaptarse a estas nuevas necesidades.

Por tanto, se presentan nuevos retos de futuro en los Programas Universitarios para
Personas Mayores, que deben contemplar los condicionantes de la edad, el género, la
formaciony la salud. Actualmente, el grupo de entrada crece por el peso demografico del
baby boom (actuales sexagenarios), pero en unos afos el grupo nuclear crecera menos
y se incrementard la cualificacion global de los sénior de los PUPMs. De este modo la
sustitucion bioldgica de los grupos implicara fuertes transformaciones en el alumnado (por
cantidad y nivel académico), un elevado incremento de los mayores de 80, y una fuerte y
sostenida mejora del nivel académico de la poblacién.

Asimismo, entre otras transformaciones del alumnado mayor, existird un claro
predominio femenino en todas las universidades, notables cambios en los intereses del
alumnado, mayores competencias en TICs, diversificacion de la vida activa después de
la jubilacion y cambios en las dreas de atraccion de los PUPMs, que ya son observados
actualmente en las preferencias del alumnado.

4. Nuevas tendencias, nuevos retos en los PUPMs

Ante todo lo expuesto, se puede concluir que los PUPMs son una respuesta eficaz al
répido incremento de la esperanza de vida en el Siglo XXI. Sin embargo, deben adaptarse a
los cambiosy las nuevas tendencias, y por tanto, se le plantean nuevos retos. Los Programas
se encuentran con:

* Nuevos mayores mejor formados que exigen mayor especializacion.

e Esimprescindible ofrecer participacion en investigacion y en actividad social a un
colectivo demograficamente méas importante en nuestro pais, que se complementa
conlapropiavoluntad de ellos mismos por seguir ejerciendo un papel social/familiar
significativo, bienen lapropiaredfamiliar de sus descendientes comoenlasociedad
enque se integran —ayuda social, acceso a internet y a redes participativas-.

e Se observa, de forma bien marcada, un periodo extraordinariamente amplio
de tiempo entre el final de la época laboral o prejubilaciéon forzada en muchos
casosy el limite enlaesperanza de vida, de 25-30 afios en los que quieren seguir
siendo Utiles.
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Todas estas circunstancias constituyen retos que hay que asumir, pero también
oportunidades incuestionables paralaformacionde las personas mayoresy lainvestigacién
en envejecimiento que tendré que ir progresivamente adaptadndose a unos colectivos en
continua transformacion.

Lassoluciones aestoscambioscontemplalapuestaen practicade métodosinnovadores
de ensefnanza de personas adultas que ponen en valor la experiencia vy las habilidades de
este colectivo; entre ellas, las metodologias constructivas y cognitivas, es decir, aprendizaje
en contexto, la clase invertida (en la que el alumno es experto en el tema), el aprendizaje
por proyectos, y el uso integrado de las TIC, ya que consideramos que la educacion abierta
y las practicas innovadoras en la era digital son fundamentales en la sociedad actual.

Mediante estas prioridades, queremos dar al colectivo de personas mayores la
oportunidad de continuar forméndose a lo largo de toda la vida en entornos innovadores,
permitiéndoles asi ser una parte activa de la sociedad con el fin de evitar su exclusion y
promover la cohesion intergeneracional.

5. Métodos innovadores de ensefianza: De las TIC alas TAC y a las TEP

Entre las soluciones a estos cambios se encuentran los métodos innovadores de
ensefanza aplicados a los Programas Universitarios de Mayores.

Hay que estimular a los docentes a usar nuevas herramientas en clases. Escribié
Eleanor Doan (1918-1994): “Unas buenas herramientas no hacen un excelente profesor,
pero un excelente profesor si emplea bien las herramientas”.

Los nuevos métodos de ensefanza, a través de las nuevas tecnologias, promueven
y estimulan una espiral de competencias): Competencia Pedagogica, Competencia
Comunicativa, Competencia de Gestién, Competencia Investigativa y Competencia
tecnoldgica, que pueden ser aplicadas a todo tipo de formacién en distintas edades. Se
tratan de las Siglas TIC, TAC y PET, que son distintas formas de entender la aplicacion
de las TIC, para desarrollar las competencias individuales en un contexto participativo.
Descubramos las caracteristicas de cada una:

o TIC: “Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién”; ya instaurada en nuestro
vocabulario y rutina diaria. Son las tecnologias cotidianas: la administracion, la
universidad, los bancos, el medico, las compras...

o TAC: “Tecnologias para el Aprendizaje y el Conocimiento”; en el nuevo contexto,
mundo cambiante, novedades tecnoldgicas, este concepto se crea para explicar
las nuevas posibilidades que las tecnologias abren a la educacion: cuando éstas
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dejan de usarse como un elemento meramente instrumental y se emplean
para hacer mas eficiente el modelo educativo actual. Su nueva funcidn pasa
a posibilitar que “el contexto socio-tecnolégico genere un nuevo modelo de
aprendizaje que responda a las necesidades formativas de los ciudadanos”.

Pongamos algunos ejemplos:

» Internet delas Cosas (aplicado a objetos mas que a personas de formaremota).

» Ludificacion (mecénicas de juego aplicado a entornos no ludicos, como

pueda ser el trabajo, la concienciacion social o el aprendizaje).

» Entornos Personales de Aprendizaje (conjunto de elementos utilizados para

la gestion del aprendizaje personal, como recursos o actividades).

» Redes Sociales (estructura social compuesta por un conjunto de usuarios

que estan relacionados de acuerdo a algin criterio).

» Herramientas de Autor (aplicaciones informaticas que facilitan la creacion,
publicacién y gestién de los materiales y recursos educativos en formato
digital, utilizados en la educacion presencial y a distancia mediada por las TIC).

» Mooc es el acrénimo en inglés de Massive Online Open Courses (cursos
online masivos y abiertos que ya ofrecen gratuitamente 700 universidades de

todo el mundo).

» Web Semantica (conjunto de actividades desarrolladas en el seno de laWeb
con tendencia a la creacion de tecnologias para publicar datos legibles por

aplicaciones informaéticas).

» Analitica de Aprendizaje: (es la medicion, recopilacion, andlisis e informe de
datos sobre los alumnos y sus contextos, con el fin de comprender y optimizar

el aprendizaje y los entornos en los que se produce).

» Realidad Aumentada (término que se usa para describir al conjunto de
tecnologias que permiten que un usuario visualice parte de mundo real a

través de un dispositivo tecnolodgico con informacion grafica anadida).

» La Nube vy las plataformas de aprendizaje (formacién online o elearnig).

TEP, “Tecnologias para el Empoderamiento y la Participacion”; cobra sentido con
la Web 2.0, donde los usuarios pueden interactuar y colaborar entre si como
creadores de contenido generado por usuarios en una comunidad virtual, a
diferencia de sitios Web estaticos donde los usuarios se limitan a la observacién
pasiva de contenidos que se han creado para ellos, propios de laWeb 1.0. Se trata
del disefio de un espacio formativo en red, que adquiere una dimension social y
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colaborativa. De la tecnologia a la escenografia, las TEP son un puente entre el
conocimiento colectivo y el conocimiento individual, a través del desarrollo de
competencias individuales en un contexto participativo, que ofrecen autonomia,
cogniciény construccion del conocimiento. Hay multiples aplicaciones: Onedrive,
Box, Dropbox, Hubic, Google drive....

Si aprendemos a usar adecuadamente las TIC, las TAC vy las TEP para motivar a los
alumnos, potenciar su creatividad e incrementar sus habilidades multitarea, asi como para
aprovechar las sinergias entre profesores y estudiantes, conformaremos un aprendizaje
aumentado. Todo se resume en una frase: “Aprender més, aprender siempre, aprender
paratodalavida”

Pero ;Cémo puedo cambiar mi Prdctica Docente? Adaptandonos a los nuevos tiempos
con conectividad, es decir, docencia centrada en el alumno; aportar solucién a los
problemas; gestion del Aprendizaje y colaboracion. El profesorado debe ser formador-
orientador, fijador de metas, proveedor de contextosy conocimientos, garante de la calidad
y del seguimiento y, por supuesto, evaluador. Por su parte, el alumno deberé ser usuario,
con participacion activa, auto-aprendiz, seleccionador de informacion, creador (mezcla,
procesamiento) y comunicador.

6.Un proyecto real: TICTac+55

Como ejemplo concreto se encuentra el proyecto TICTac+55, incluido en el Programa
ERASMUS+ (programa de la UE de apoyo a la educacion, formacion, juventud y deporte en
Europa). Parte de unainiciativa colaborativade trabajo nacidaenel senodela AEPUM junto
aun consorcio nacional formado por los Programas para Mayores de las Universidades de
Alicante, A Coruna, Jaume | de Castelldon, Salamancay Mélaga (coordinadora del proyecto).
La accion clave es la movilidad de las personas por motivos de aprendizaje, movilidad de
estudiantes y personal y movilidad de personal de educacion de adultos.

Dentro de este contexto general, el proyecto se centrard en los Programas
Universitarios para Mayores, como agentes de formacion fundamentales en este dmbito,
y en la necesidad de formar vy sensibilizar a su profesorado hacia una formacion en
competencias digitales que les ayuden afavorecer un aprendizaje, desdey paralas TIC, més
eficazy contextualizado conlarealidad cotidianay social de este segmento poblacional. Asi,
este proyecto se concentra en la formacién de formadores y equipo de direccién, personal
que al amparo de diferentes perspectivas (técnicas de aprendizaje, contenidos, mejora de
competencias) animarian y capacitarian en la medida de lo posible a su alumnado mayor a
afrontar el reto de las TIC, favoreciendo una actitud critica en su utilizacion, por un lado,
pero también aplicada a su realidad y necesidades, por otro.
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Como conclusiones al desarrollo de estos métodos innovadores en la enseflanza
podemos destacar que:

e TIC, TAC, TEP sondistintas formas de entender la aplicacién de las TIC.

e Laludificacion es una metodologia que se inspiraen el juegoy aplica sus normasy
caracteristicas fuera del ambito del juego.

e Eljuegoes“masviejoque lacultura”escribia Johan Huizinga (1972). El Juego Serio
esunaactividad lidica controladapor ciertasreglas queimplica ciertacompeticion
y la resolucién de problemas especificos dentro de un contexto narrativo creado
adhoc, atravésdel cual los usuarios pueden asimilan ciertos objetivos pedagoégicos
establecidos por el profesor/creador del juego. Los videojuegos y los juegos serios
son dificiles de implementar, la Ludificacion es més sencilla.

e Laludificacion para que funcione debe equilibrar los elementos del juego vy tener
unos objetivos didacticos claros.

e Es posible aplicar elementos de Ludificacion con personas mayores, pero para
implementar estas practicas se necesita de la colaboracién de especialistas.

e Todos estos esfuerzos revierten en las capacidades generales TIC de nuestros
alumnos.

Como resultado, los objetivos de la colaboraciéon con el alumnado, en general son los
siguientes:

e La participacion de los estudiantes en los proyectos de inclusién social, la
autoayuda, voluntariado, como resultado del proceso de aprendizaje y de
investigacién de la Universidad Permanente.

e Promover el trabajo voluntario: la educacion entre pares, el empoderamiento de
otras personas mayores para el envejecimiento activo, la difusion cultural (teatro,
poesia, coros de musica), el voluntariado tecnoldgico, la auto-ayuda y apoyo a los
estudiantes de mas edad vy los jévenes, alojamiento compartido.

e Contribuir a mejorar los PUPMs con sus aportaciones y sugerencias de
retroalimentacion.

e Promovery mejorar los lazos entre estudiantes de los PUPMs.

o Favorecer las relaciones entre los alumnos de Programas Universitarios para
Adultos Mayores a nivel nacional e internacional.

e La difusion de informacion de interés para los estudiantes y ex alumnos de los
Programas Universitarios para Mayores.
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e Participar en las actividades de tutoria con alumnos jovenes.

¢ Creacionde undidlogo intergeneracional y canales de cooperacion cultural [44

7. Enlaces de Referencias relacionados

» Enlace alaAsociacion Estatal de Programas para Personas Mayores
lvww.aepumayores.org]

» Programas de especializacion e investigacion en educacion permanente a adultos
mayores
http://web.ua.es/en/upua/projects/]

» Iniciativas de colaboracién con el alumnado
Wwww.universidadpermanente.com/iniciativas/en|

» Asociacion Gerontologica del Mediterraneo (AGM)
fvww.asogeromed.ed

» Internacional Association of Universities of The Third Age (AIUTA)

» European Federation of Older Students at the Universities (EFOS)
[vww.efos-europa.ed

» Red Iberoamericana de Programas Universitarios para Mayores (RIPUAM).
www.fiapam.org/etigueta/ripuam/

» Plataforma electrénica dedicada a la ensefianza para adultos en Europa (EPALE).
Wwww.ec.europa.eu/epale/ed

» Curso TICTac+55 Buenas Préacticas TICs en la Formacion para Mayores de 55 afos.
https://web.ua.es/es/upua/estudios/acciones-formativas/curso-tictac-55-buenas
bracticas-tics-en-la-formacion-para-mayores-de-55-anos.html

» Curso TICTac+55 - Técnicas de Aprendizaje Combinadas de las TICs para Mayores
de 55 anos.
https:/web.ua.es/es/upua/estudios/acciones-formativas/curso-tictac-55-tecnicas]
de-aprendizaje-combinadas-de-las-tic-para-mayores-de-55-anos.html|

» Repositorio AEPUM
http://rua.ua.es/dspace/handle/10045/19175
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LOS PROGRAMAS DE MAYORES EN FRANCIA: ELMODELO
DE LA UNIVERSIDAD DEL TIEMPO LIBRE DE PAU

Jeanne Francois
Presidenta de la Universidad de Tiempo Libre de Aquitania (UTLA).

Annie Laporte-Fauret

Secretaria adjunta de la Universidad de Tiempo Libre de Aquitania (UTLA).

RESUMEN

Aunque las Universidades de Mayores comenzaron en Francia denominandose
“Universidades del tiempo libre” (UTL), fue el profesor Pierre Vellas, quien las
instituy6 en Toulouse, en 1973, con el nombre de “Universidad de la Tercera edad”
y extendiéndolas al ambito nacional e internacional. En un principio, se trataba
Unicamente de acoger a personas mayores, de alli el término de «tercera edad», pero
a finales de los afnos 90, se manifestd la necesidad de abrirse a un publico mas amplio
quedisponiadetiempo libre, sin condicidon de edad ni siquiera de titulos universitarios.

Ennuestrocasoparticular,lasrelacionesentrelaUniversidadde Tiempo Libre Aquitaine-
Pau (UTLA-Pau) y la Universidad de Pau y Pays de ’'Adour (UPPA) se definen mediante
un acuerdo firmado por ambas partes. Este convenio estipula, entre otras cosas, que el
domicilio social de la Asociacidn esté ubicado en las instalaciones de la UPPA y que las
actividades de ensetanza tengan lugar alli. Laindependencia de UTLA-Pau con respecto
a sus socios, garantizada por su gestion democratica y transparente, permite a la UPPA
evaluar constantemente su funcionamiento, en particular mediante la transmisién
anual de los informes aprobados por la Asamblea General de la Asociacion.

INDICE

1. Historial de las Universidades del Tiempo Libre (UTL) en Francia
2. Organizacién en Asociaciones. Ley 1901

3. LasUTLdeAquitania.Elcaso particular delaUTLA- PAU, asociadaalaUniversidad
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51



52

Ponencia: UTLA-Pau

1. Historial de las Universidades del Tiempo Libre (UTL) en Francia

| concepto de Universidades del Tiempo Libre (UTL) se le debe al danés Nikolai

Frederik Severin Grundtvig (1783-1872), pastor luterano y luego obispo. Pero fue en
1848 cuando se fundd en Paris la primera UTL en Francia, de mano del matematico Eugene
Lionnet, que la instituyd en el marco de las Leyes del ministro Jules Ferry (1832-1893),
-que requerian una instruccion obligatoria de los nifos, por lo menos hasta los 14 anos-
para colmar las lagunas de instruccion que podian tener los adultos.

En 1963 se asiste al renacimiento de las universidades populares en Francia con
la creacion, en Mulhouse, de la “Universidad Popular del Rin” Esta instituciéon supuso
un fendmeno de cambio cultural debido a la proximidad de Alemania, donde ya existian
las Volkshochschulen (universidades populares) financiadas por los Lander (Estados
Federados) y que ofrecian un servicio publico de educacién de adultos, gracias a una ley
votadaen 1970 por la que se concedia medios a estas universidades populares.

En 1973 el profesor de Derecho Internacional Pierre Vellas (1924-2005) crea la
primera “Universidad de la Tercera Edad”, en la Universidad de Ciencias Sociales de
Toulouse. Vellas estd considerado internacionalmente como “el padre” de los Programas
Universitarios de Mayores, v es el autor de la frase: “El ser humano tal como ha sido
programado biolégicamente deberia vivir ciento veinte o ciento treinta anos. Pero él es el
Unico de los seres vivos que no completa su ciclo s Por qué ? Porque es inteligente”.

Con lacreacion de esta primera Universidad, se trataba de proponer a las personas de
laterceraedad un programa de actividades que respetaba las condiciones, las necesidades
y las aspiraciones propias de esta edad. Iniciativas parecidas se desarrollaron rapidamente
en Francia; por ejemplo,en 1975 en Strasbourg, en 1976 en Rennes,en 1977 en Orléansy
en 1978 en Annecy. Ya en ese ano 78 existian en Francia un centenar de instituciones que
llevaban el nombre de “Universidad de la Tercera Edad”, o nomenclaturas similares.

En 2002 se asiste a la creacion de la “Universidad Popular de Caen” (en la Normandia
francesa), por el filésofo Michel Onfray : “La Universidad Popular de Caen fue una prueba de
Girondade que uno podriaresistirse al centralismo jacobino de Parisenel campodelacultura”
En un principio, se trataba Unicamente de acoger a personas mayores, de ahi el término de
“tercera edad’, pero en el transcurso de los afos 90, se reveld la necesidad de abrirse a un
publico mas amplio que disponia de tiempo libre, sin condicién de edad, ni siquiera de titulos
universitarios, lo que cred una profusion de apelaciones variadas: “universidad del tiempo
disponible” “del tiempo libre”, “inter- edades”, “de todas las edades’, “del tiempo recobrado’, etc.

Las UTL comenzaron a extenderse y desarrollarse especialmente en Europa, pero se
crearontambiénen los cinco continentes, particularmente en Canaday en Américadel Sur.
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Las universidades propias desempenaron -y desempefian todavia- un papel importante en
las creacionesy el funcionamientode las UTL, al menos en el mundo francdfono. Enel Reino
Unido,y més tarde, en el resto del mundo angléfono, se desarrollaron las Universidades de
la Tercera Edad segiinun modelo distinto, debido a que no mantenian lazos formales -o sélo
pocos- con las universidades tradicionales y le conceden mas importancia al aprendizaje
participativoy alos intercambios entre estudiantes, mas que a la ensefanza ex catedra.

2. Organizacion en Asociaciones. Ley 1901

Para matricularse en las Universidades del Tiempo Libre no hay distincion de edad, ni
de formacioén, nide origen. La matricula se abre atodas las personas mayores que disponen
de tiempo libre y desean mejorar su formacion y/o realizarse en el dmbito intelectual,
técnico, cientifico, manual, artistico o fisico.

El ritmo de las actividades es anual, correspondiente al afio universitario o académico
(debido ala relacién que mantienen con las universidades)

Estas UTL tienen estructuras asociativas. En Francia, las asociaciones pueden crearse
y mantenerse bajo varias formas juridicas distintas: pueden estar incluidas en una
Universidad, o bien pueden tener estructuras municipales (incluidas en un municipio).
Todas las asociaciones serigenporlaley 1901, instauradaen Franciapor el primer ministro
Pierre Waldeck Rousseau, que fijalas reglas del funcionamiento de las asociaciones con fin
no lucrativo.

Esta Ley deja varias libertades a los creadores y miembros de asociaciones:
e Libertad de elegir el objetivo de la asociacién, practicamente en todos los campos

de actividad.

e Libertad de decidir el modo de organizacion y los procedimientos internos de
funcionamiento para introducirlos en los estatutos y ,eventualmente, en un
reglamento interior.

Con la posibilidad de:

e Aceptar ocrear distintos medios de financiacion (importe de la matricula).

e Firmar actosjuridicos, aperturade cuentas bancarias, suscripcion de contratos de
seguros, prestacion de servicios, etc.

e Emplear asalariados.

e Actuar enjusticia como persona moral.
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Las asociaciones son gobernadas por una Junta Administrativa (poder decisivo) y una
Junta Directiva (Presidente, Vicepresidente, Tesorero y Secretario). Los estatutos de la
asociaciéon deben depositarse en la prefectura del Departamento.

3.LasUTLdeAquitania.Elcaso particulardelaUTLA-Pau,asociadaalaUniversidad
de Pauy de los Paises del Adour

En Aquitania, las Universidades de Tiempo Libre son 16 con sede en distintas ciudades
de laregion, entre ellas en la Universidad de la ciudad de Pau.

Las relaciones entre la Universidad de Tiempo Libre Aquitaine-Pau (UTLA-Pau) v la
Universidad de Pauy Pays de 'Adour (UPPA) se definen mediante un acuerdo firmado por
ambas partes. Este convenio estipula, entre otros aspectos, que el domicilio social de la
Asociaciéon estd ubicado en las instalaciones de la UPPAy que las actividades de ensefianza
tengan lugar alli. Este acuerdo es vélido para tres anos, renovandose tacitamente sin no
hay solicitud de recisién por ninguna de las partes.

En el contexto de esta relacion convencional, la UPPA ejerce un control permanente
sobre el buen funcionamiento de los acuerdos.

La independencia de UTLA-Pau con respecto a sus socios, garantizada por su gestiéon
democréatica y transparente, permite a la UPPA evaluar constantemente su actividad,
en particular mediante la transmision anual de los informes aprobados por la Asamblea
General de la Asociacion.

La Université de Pau et des Pays de 'Adour (Universidad de Pau y de los Paises del
Adour) es una universidad francesa en el Departamento de Pirineos Atlanticos. Con
12.500 estudiantes en total repartidos entre el campus de Pau y las otras cuatro sedes, es
la tercera universidad en importancia de la region suroeste de Francia.

Por tanto, la UTLA esta integrada como Asociacién en dicha Universidad, y a cambio
de una retribucién financiera que abona por el convenio de tres afos a la UPPA, puede
disponer de docentes y una amplia oferta de actividades que la Universidad pone a su
servicio,como son actividades culturales, artisticas y actividades fisicas. Estas materias son
decididas y programadas por la Junta Administrativa de la UTLA sin que haya intervencion
de la UPPA.

Actualmente, la UTLA tiene su sede y realiza sus actividades en la Facultad de Letras
de la Universidad de Pau, y cuentan con 1.850 miembros, 60 empleados y 40 voluntarios.
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4. Actividades de la UTLA-Pau

Las actividades la UTLA-Pau se dividen en varias areas: actividades culturales con
cursos y conferencias, talleres de estudio y creacién, y actividades fisicas, con una seccion
de ejercicios al aire libre.

Las Clases o Cursos de |as actividades culturales, son impartidos por profesores
tituladosenlasaulasdelaUniversidad. Estan abiertos atodos los miembros. Al afio
se imparten 26 cursos de hora y media, y las asignaturas versan sobre Derecho,
Historia, Literatura, Filosofia, Arte e historia del arte, Musica e historia de la
musica, Ciencias (Matematicas, Ciencias naturales, Geologia, Botanica). También
se incluyen numerosos cursos de idiomas actuales (Aleméan, Chino, Inglés, Espafiol,
Italiano, Occitano, Arabe, Portugués, Ruso) y por supuesto lenguas antiguas como
Latiny Griego.

Las Conferencias de las actividades culturales se realizan semanalmente (los
viernes alas 17.30 horas). Se realizan en los anfiteatros de la UPPA, y laentrada es
libre y abierta a todas las personas, incluso alos que no son miembros de la UTLA.
La tematica abarca todos los dmbitos de la cultura.

Los Talleres de Estudio y Creacién son eminentemente practicos : Taller de
Lectura (presentacion vy critica de obras), Taller de escritura (edicion de textos
escogidos de los participantes), Taller de acuarela, Taller de dibujoy pintura, Taller
de caligrafia e iluminacion, Taller de astronomia, Taller de teatro, Coro, Fotografia,
Reportaje de viajes, Bridge, Ajedrez...

En las Actividades Fisicas, se encuentran dos modalidades, las de deportes
propiamente dicho vy las de ejercicio al aire libre. En la primera contamos con
natacion, gimnasia acuética, gimnasia tradicional, estiramiento, yoga, Tai Chi
Chuan, Qi Cong... vy al aire libre solemos realizar marcha por el campo, Marcha
Nordica, senderismo por la sierra, Esqui de Fondo y Nordico

El acceso a todas las clases, conferencias, talleres y actividades fisicas cuestan 205
euros al ano los adultos y 25 euros al afo los estudiantes y Bachiller.

6. Colaboracion y convenio con AMUEZ

Tras dos afos de conversaciones y encuentros de trabajo, nos alegra haber iniciado,
desde Octubre de 2017, una colaboracion entre de la Universidad de la Experiencia
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de Zaragoza, AMUEZ, y nuestra Universidad del Tiempo Libre de PAU ( UTLA ). Los
representantes de cada Asociacién se reunieron varias veces en Jaca (Zaragoza), en
octubre y diciembre de 2017,y en marzo de 2018.

Convencidos de la necesidad de intercambios para compartir las diversas experiencias
e iniciativas desarrolladas por UTLA y AMUEZ, se firmd un acuerdo entre las dos
asociaciones para organizar encuentros linguisticos y culturales entre sus miembros El
acuerdo tiene como objetivos, entre otros, promover los intercambios transfronterizos
y mejorar el conocimiento mutuo de las caracteristicas culturales, turisticas y sociales de
Aragon y Béarn. Para ello, se organizaran viajes periodicos en cada regiéon, compartiendo
eventos y actividades artisticas, musicales y encuentros para paseos y marchas en comun.

e EnOctubre de 2017 Los miembros de AMUEZ visitaron durante tres dias Pau y
su region. En este encuentro se reunieron con la Presidenta de la UTLA, Jeanne
Francois, con el Director de la Universidad de las Letras y el Deporte y con la
Representante Municipal de Cultura del Ayuntamiento de Pau, quienes hicieron
una exposicion de su programa de estudios y organizacion. Por parte de AMUEZ,
la vicesecretaria y coordinadora para las relaciones con universidades en el
extranjero, Maria Dolores Abad, expuso el programa de estudios y las actividades
complementarias con que cuenta la asociacion de la Universidad de Zaragoza.

o Afinalesde2017,enlaResidenciaUniversitariade JacaAMUEZ tuvounencuentro
con laAsociaciéon de Tiempo Libre de Aquitania en Pau (UTLA-Pau) con el objetivo
de firmar un acuerdo de colaboracién entre ambas Asociaciones que permita el
enriquecimiento cultural de los socios. Al acto de la firma asistieron el Presidente
de AMUEZ, Francisco Ruiz, la Presidenta de UTLA-Pau, Jeanne Francois, asi como
otros representantes de las dos Asociaciones.

e En Mayode 2018 se celebré en Jaca (Zaragoza) el segundo encuentroy primera
reunién de convivencia tras la firma del convenio, entre los miembros de las
dos asociaciones (unas 50 personas de cada una), con un programa de visitas
de especial interés en la zona. Los espanoles vy los franceses compartieron las
comidas y el alojamiento, lo que favorecié una riqueza linguistica y un mayor
descubrimiento mutuo. Asimismo. El programa fue muy interesante vy se incluyé
una conferencia del profesor Fernando Sanz de la Universidad de Zaragoza, sobre
“Transferencias Cinematograficas entre Franciay Espana: un recorrido por el cine
espafol, a través de su relacion con el cine francés”; fue muy bien acogido por los
asistentes que llenaron el salon de Actos.

e En Septiembre de 2018, la UTLA-Pau participd e intervino en «lLas Jornadas
Internacionales sobre Asociacionismo en los Programas Universitarios de
Mayores», convocadas por CAUMAS vy organizadas por AMUEZ, en la que
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pudieron conocer y compartir experiencias con otras asociaciones de Espana,
asi como dar a conocer su Programa y publicarlo en este Libro de Actas para el
conocimiento de todos los usuarios.

e Enmayo-juniode 2019, los miembros de UTLA-Pau vuelven a visitar Zaragoza.

Para ayudar en estos encuentros transfronterizos, se ha solicitado una subvencién por
parte de las dos asociaciones con un programa comun, a las instancias que administran los
«Fondos Comunes de Cooperacion Nouvelle Aquitaine - Aragon ».

La educacion continua o permanente en la Universidad de Tiempo Libre (UTL): jEl
placer de aprender no tiene edad! |44

Enlace a nuestra Web: [https//utla-univ-pau.fr]
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¢CABE LA INVESTIGACION EN LA UNIVERSIDAD DE LA
EXPERIENCIA DE ZARAGOZA?

Agustin Ubieto Arteta

Promotor y Director de laUEZ de 2001 a 2014.
Profesor Emérito de la Universidad de Zaragoza.

RESUMEN

Antetodo, lo que se expone en esta ponencia es valido para cualquier comarca, provincia
o comunidad de Espaia vy, por lo tanto, para todas las organizaciones universitarias
dedicadas a la Formacion Permanente, en este caso de personas mayores.

En efecto, se puede investigar sin tener que pertenecer a un departamento
universitario. Los alumnos mayores tienen cualidades para desarrollar las fases de la
investigacion (busqueda, analitica y puesta en valor) asi como los requisitos (conocer,
comprender, analizar, sintetizar, valorar) para llevar a cabo una investigacion con un
tutor; los Programas Universitarios para Mayores son el escenario ideal para llevarla
a cabo. Este alumnado tiene tiempo para visitar multiples archivos de todo tipo que
estan a su alcance y a su disposicion, y ademas cuentan entre sus asignaturas, con
las materias idoneas para investigar, como es por ejemplo la Historia, en la que aln
existen un sinfin de temas que no han sido abordados por los historiadores.

Por si alguien tuviere alguna duda, no estamos hablando de “pseudoinvestigaciones”
o de la urdimbre de trabajos realizados con retazos de obras arrancados de aqui y de
alla. Estamos hablando de INVESTIGACION, con mayusculas.

iNDICE
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Reflexiones iniciales fruto de muchos anos de experiencia acumulada
Caracteristicas del trabajo cientifico y cautelas a adoptar con alumnos mayores
La Fase estratégica

La Fase analitica

La Fase sintetizadora y valorativa

Epilogo
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1. Reflexiones iniciales fruto de muchos anos de experiencia acumulada

Es un hecho incontestable que la docencia -laimparticion de conocimientos por parte
de un profesor ante unos alumnos- prima en todos los programas para mayores ideados
en Espafna al amparo de las Universidades durante los Ultimos veinticinco afos. Para
cerciorarse de ello, basta con acudir alos portales informaticos de esos programas que han
tomado nombres muy variados y que en Aragén dio en denominarse “Universidad de la
Experiencia de Zaragoza”, conocida como la UEZ. Ese acto presencial en un aula —profesor
conalumnos-toma generalmente laforma de los més variados cursos basicos, convertidos
en monograficos en ocasiones, aunque a veces se salen de ese marco y adquieren laforma
deseminario, locual noesnadafacildadaladiversidad deformacion de base de los alumnos.

Acertar desde el principio en la parrillade cursos ofrecidos y en la forma de impartirlos
es vital para garantizar el éxito deseado, lo cual se complica cuando se pretende que
participen profesores de todos los Departamentos de la Universidad, pues en el seno de
algunos de ellos se imparten materias tan abstractas que hacen dificil el empefo. En el
caso aragoneés, se ronda la participacion de 50 de los 53 Departamentos existentes lo que
constituye un logro importante.

Las tres o cuatro medidas cautelares que se adoptaron desde el principio resultaron
eficaces, no sé si casualmente o no. La primera queda dicha: la participacion de los
Departamentos universitarios, aunque también se contd desde el principio con la
colaboracion de especialistas ajenos a ella. La segunda, esencial: los titulos de cursos los
proponialadireccionde la UEZ y los Departamentos los disefaban ademas de encargarse
de elegir a los profesores adecuados para impartirlos. La tercera, también fundamental:
la evaluacion de cada curso vy de cada profesor, de modo que solamente se ha admitido
siempre un errory, para continuar impartiéndolo, Unicamente cabia la enmienda.

La docencia aderezada de mil maneras (visitas monograficas, excursiones ad hoc,
colaboraciones esporéadicas de especialistas, asistencia a exposiciones, pequenos talleres,
etc.) es, pues, el nlcleo basico de la UEZ como lo es también de todas las instituciones
similares hispanas. Que ha sido un éxito en el caso aragonés lo avala el hecho de que de
los 145 alumnos iniciales se ha pasado a mas de dos mil, repartidos por toda la geografia
aragonesa, con 15 sedes cada vez mas nutridas de alumnos sin mas propaganda que el
boca a boca.

Asimismo, por otro lado, pronto hubo que crear instrumentos de comunicaciéon
con el exterior: la obligada pagina institucional electronica, por una parte, vy la coleccion
de trabajos monograficos denominada “Provecta aetas”, por otra, ideada para recoger y
difundir estudios sefialados tanto de profesores como alumnos de la propia UEZ. Valgan
algunos titulos como ejemplo: Cuentos escritos desde la experiencia, La época del estraperlo,
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El monasterio de Nuestra Seriora de Linares, Nacimientos portentosos en la mitologia cldsica,
Aniquilar la semilla de Cain, La represion del magisterio republicano, Cémo es, como funciona
y cudnto vale la Universidad de la Experiencia de Zaragoza, Vidrieras en Huesca. Si “Provecta
aetas” quedd paralizada con la crisis econdmica que azotd vy casi acabd con la UEZ,
actualmente —cuando su economia estd mas que saneada- deberia proseguir su andadura
aunqgue fuera en ediciéon digital. Constituia y deberia seguir constituyendo ante la sociedad
la manera mas diafana de mostrar la excelencia del trabajo realizado en las aulas, a la vez
que sirve perfectamente como elemento de divulgacion de los logros alcanzados, tarea
ésta a la que la Universidad espanola da demasiado la espalda. La institucion universitaria
-y dentro de ella las UEZ- dificilmente hallardn la comprensién y el apoyo de la sociedad
si no se le demuestra a ésta por medios divulgativos los logros que le benefician: la
cocinilla de induccion, el futuro del grafeno como fuente de energia baratay limpia o de la
nanociencia que, entre otras cosas, permite alos cirujanos adentrarse en nuestros cuerpos
sin costurones de huellas profundas y perennes... son logros alcanzados a unos metros de
esta sala, pero casi nadie lo sabe y, por lo tanto, tampoco se valora.

En definitiva, la docencia presencial impartida y seguida de puertas adentro -
sobresaliente como delatan las decenas de miles de evaluaciones andnimas emitidas
por los alumnos sobre los cursos en si y sobre sus profesores— constituye por lo tanto
el nlcleo central de una actividad cuya excelencia sélo se transmite a la sociedad por el
procedimiento del boca a boca ya citado.

Mas demos un paso adelante para preguntarnos si cabe hablar de otra de las tareas
esenciales de la Universidad, la investigacion, y mas concretamente de la investigacion
en el seno de las UEZ. Seré contundente: un porcentaje elevadisimo de los profesores
universitarios —por no decir el 100%- cree que es imposible y no les falta razon. Investigar
requiere no soélo conocimientos suficientes de la materia a investigar, sino también el
manejo de técnicas especificas de actuacion y método, ingredientes que dificilmente
dominan nuestros alumnos. Pero ;caben participaciones en momentos concretos del
proceso investigador, sobre todo en Ciencias Humanas y Sociales, que son las mas
propicias para ello?

No hablaremos de las multiples investigaciones en las que los propios alumnos
de la UEZ pueden ser protagonistas como ‘objeto de interés”, terreno en el que ya
se han realizado no pocos estudios en los campos de la Sociologia y la Medicina,
fundamentalmente. Nos referiremos tan sélo a los trabajos en los que nuestros alumnos
actlen como grupo homogéneo de investigacién con la guia del profesor-tutor porque,
a mi modesto entender, ser posible lo es. Personalmente, podemos mostrar el magnifico
resultado de una de ellas llevada a cabo con cuatro alumnos, cuya preparacion inicial a
tal efecto era nula. Por razones de fuerza mayor -no se inscribieron en la UEZ al curso
siguiente- no se sobrepasé de la primera fase de la investigacion, que es la recogida de
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datos para el analisis, pero el resultado de la fase analitica fue magnifico: se logré ampliar la
némina conocida hasta entonces de “bustos relicario” de Aragdn a la que habian llegado los
especialistas de 60 a cerca de 90. Sin duda alguna hubiera sido posible realizar una sintesis
y valoracion certeros de los mismos, otra de las fases del proceso investigador, pero no
hubo lugar. Al menos ahi quedan los resultados para el historiador de la Historia del Arte,
de la Religién o de las Costumbres.

Poder se puede investigar con alumnos de las UEZ, sobre todo en el ambito de las
disciplinas de Humanidades, pero hay que sopesar mucho hasta donde y sobre qué. Por
si alguien tuviere alguna duda, no estamos hablando de pseudoinvestigaciones o de la
urdimbre de trabajos realizados conretazos de obras arrancados de aquiy de alla. Estamos
hablando de INVESTIGACION, con mayusculas.

2. Caracteristicas del trabajo cientifico y cautelas a adoptar con alumnos mayores

Entre otros muchos investigadores, el conocidisimo escritor Umberto Eco nos resume
con palabras sencillas cudndo nos hallamos ante una investigacion, que debe de reunir
unos ciertos y minimos requisitos:

e Debe versar sobre un objeto reconocible -sea fisico o abstracto- y debe estar
definido de tal manera que también sea reconocible por los demés.

e Lainvestigacion tiene que decir sobre tal objeto cosas que todavia no han sido
dichas o bien ser revisadas con dptica diferente.

e Necesariamente debe suministrar elementos paralaverificaciony la refutacion de
modo que tiene que aportar los elementos necesarios para su seguimiento publico,
es decir presentar las hipétesis, las pruebas vy los procedimientos de verificacion.

e Por ultimo, tiene que ser Util a los demds y su importancia serd proporcional al
grado de indispensabilidad de la contribucion.

Las materias y campos sobre los que investigar son variados y casi infinitos, pero si
nos cefimos en nuestro caso al dmbito de la Historia, existen maneras y métodos para
aproximarse a los hechos. De forma muy sucinta, simplemente para entendernos, los
resumiriamos as:

A Una fase estratégica que tiene que ver con el conocimiento del estado del
tema elegido, con la redaccion del titulo y con la redaccion del esquema inicial
provisional.



XVII Jornadas sobre Asociacionismo en los Programas Universitarios de Mayores:
“Las Universidades del Siglo XXI. Los Programas de Mayores en la nueva Sociedad”

B Unafaseanaliticamediante larecogida de datos que nos conduce, en primer lugar
alavaloracion de las fuentes y de la bibliografia especifica sobre el tema objeto de
estudioy, en segundo lugar, a la recogida y la sistematizacion de los datos nuevos
através de la metodologia concreta que cada caso requiere.

C Una fase sintetizadora y valorativa que implica primero un proceso de
concentracion de datos homogéneos vy, después, la emision de juicios de valor
acercadeellos; poner de relieve qué hemos conseguido y, por lo tanto, qué hemos
aportadoy cuél es su valor.

En definitiva, el trabajo que pretendemos realizar con nuestros alumnos ha de
reunir inexcusablemente los requisitos de los que nos habla Umberto Eco, por una parte,
y someterse a un método investigador al menos como el descrito, por otra. ;Es posible
hacerlo? Cualquier otra cosa se convertiria en un sucedaneo de investigacion.

Ensefar cémo funciona el método investigador histérico es sencillo, siempre que los
aprendices de investigadores tengan desarrollados todos los procesos mentales de los
adultos (conocer, comprender, aplicar, analizar, sintetizar y valorar), lo que en general
el ser humano ha logrado con creces al traspasar la barrera de los 14/15 anos. Por
eso, en nuestra época de profesor de instituto, una vez finalizado el curso académico
y examinados quienes iban a ingresar en la Universidad, tenfa lugar un seminario
de caréacter voluntario, no tanto para ensefar a investigar —que también- sino para
ensefarles a distinguir la calidad de los libros de los que se tendrian que valer durante
la carreray alo largo de su vida: de investigacién, de sintesis, de retazos, literarios, etc.
Pero de paso, aunque con una fuente Unica -mas de cien historietas de dofa Urraca-
acababan por aprender a investigar logrando desarrollar una auténtica biografia de
dicho personaje de ficcién que acababa por adquirir vida.

Adelantaremos que en un buen numero de disciplinas, entre ellas la histérica, si se
adoptan una serie de precauciones, cabe la proeza de ensefnar a investigar. Con pequefos
grupos de alumnos-investigadores -en general auténticos ignorantes al principio- se
pueden obtener resultados sorprendentes. Si el profesor-guia o investigador principal
esta auténticamente predispuesto, la fase estratégica recaerd fundamentalmente en él, es
cierto, pero la fase analitica la desarrollaran ellos sin ninglin género de dudas. El citado
caso del estudio de los “bustos relicario” es un ejemplo definitivo.

Por Ultimo, si el profesor tutor ha seleccionado unos cuantos libros y articulos sefieros
proximos al tema estudiado, y se desmenuzan en unas cuantas sesiones de estudio, los
alumnos intentaran con la ayuda del profesor tutor hacer sintesis y valoracion.
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En conclusién, en determinadas disciplinas, entre ellas la histérica, la investigacion en
las aulas de mayores es trabajosa pero factible. Asi es que aqui mismo y ahora vamos a
proponer un tema objeto de estudio. La naturaleza del trabajo es tal que se puede realizar
en cualquier region de Espana.

Hacerlo con cinco o diez alumnos de Zaragoza, o de Huesca o de Alcaniz es tarea facil,
mas nosotros lo vamos a intentar con los cuarenta y tres que, dispersos por las diecisiete
sedes de la UEZ en Aragdn, se van a inscribir en el proyecto.

3. Lafase estratégica

El hecho de que la actividad que se va a convocar vaya a reunir a presuntos alumnos-
investigadores residentes en varias localidades distintas dificulta el empeno y obliga a
desarrollar una cierta estrategia:

Primera estrategia:

En su lugar de residencia, todos los presuntos alumnos- investigadores deben
tener el mismo tipo de informacion por parte del investigador-tutor, lo cual requiere
una intercomunicacion fluida. Con independencia de varios y necesarios encuentros
presenciales entre el profesor-tutor y los alumnos-investigadores en momentos concretos
y en todas las sedes con participantes, habréd que comunicarse habitualmente a través de
Internet y todos estaran interconectados entre si.

Todos tendran un correo electrénico para la simple comunicacién vy, aparte, una hoja
de resultados individuales a la que sélo pueda acceder cada interesado. El investigador-
tutor dispondra necesariamente de una tercera pagina en la que agrupara los resultados
del conjunto, salvaguardando siempre las autorias individuales.

Segunda estrategia:

Todos, en sus respectivas localidades, deben tener las mismas oportunidades:
acceder a las mismas fuentes bibliograficas, o a idénticas fuentes histéricas, o a parecidas
hemerotecas, o al mismo tipo de yacimientos... Y asi sera: van disponer del mismo tipo de
fuentes historicas.

En concreto, van a adentrarse en determinados archivos locales para leer vy analizar
unos textos que pueden llevar siglos sin que nadie los haya visto nunca. Naturalmente se
procurara que su lectura no requiera conocimientos paleograficos.

En la poblacién de residencia de los participantes puede haber alguno o todos los
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archivos previstos vy, por lo tanto, el mismo tipo de documentos: archivo catedralicio (los
hay en las sedes de Zaragoza, Huesca, Teruel, Jaca y Barbastro); existen por doquier
archivos parroquiales (en todas las sedes, aunque sus fondos pueden haber ido a parar a
un archivo diocesano Unico del que se pueden sacar temporalmente con ciertas garantias);
universales, variados y ricos son los archivos de los ayuntamientos; por Ultimo, casi todas
las sedes disponen de notaria, donde se guardaran protocolos pretéritos.

e En el archivo catedralicio se recogen y mezclan muchas cosas de muy variada
indole, importantes para la historia. Veamos solo algunas, las que vamos a utilizar:

0

Por una parte, pueden custodiarse ‘“documentos” diversos desde la Edad
Media, muchos de los cuales estaran publicados. Como su lectura requerira
conocimientos paleograficos, no serd una de nuestras prioridades.

Es posible la existencia de algin ‘cartulario” que relna importantes
documentos referentes a la vida de la didcesis, fuente que en principio
también ignoraremos para nuestra investigacién dado que también suele
exigir conocimientos paleograficos.

Si alglin alumno, hurgando en el archivo, logra encontrar el “Libro de la
Limosna” de la catedral, algo que no es imposible porque parecen haberse
perdido, se hard famoso. Todas las seos o catedrales tenian abierta una
dependencia, la Limosna o Helemosina, al frente de la cual habia un cargo
importante, el “helemosinario’, de los que conocemos muchos. Este llevaba al
diados libros: uno para anotar los ingresos derivados de la explotacién de los
campos, pozos, salinas, casas, etc.donados por los fieles; otro de salida —-el que
interesa, que no suele requerir conocimientos paleograficos- justificando los
gastos derivados de las ayudas sobre todo a transelintes (pobres, enfermos
y peregrinos fundamentalmente) a los que registran con datos personales.
Solo exige mera lectura.

Muchas catedrales, aparte de recibir donativos para el hospital, solian
sufragar los gastos originados por las personas acogidas en él, gastos
recogidos, asimismo, en un libro de salidas. Este “Libro del hospital” también
proporciona abundante informacion sobre personas multiples. Su manejo
Unicamente requiere lectura.

Aungue muchas Hermandades dependian del comun, del ayuntamiento, las
hay religiosas. Su “Libro de gastos de la Hermandad” puede ser, asimismo, muy
util, pues se suele ayudar al transeunte, necesitado y peregrino.

e En las parroquias, presentes en todos los municipios, la fuente estrella son,
sin duda alguna, los “Quinque libri” o “Registros parroquiales”, siendo el mas
interesante para nosotros el de defunciones.
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¢ Los “Registros parroquiales” son fundamentales para el estudio de muchas
cosas. En el Concilio de Trento, en 1563, se establecio la obligatoriedad de
que cada parroquia anotara los “bautismos” y “matrimonios” celebrados en
la misma, anadiéndose, desde 1614, las “defunciones”. Como, en ocasiones,
pueden aparecer también relaciones de los “confirmados” de la localidad y de
quienes han cumplido el precepto de la “comunién pascual’, estos registros
se han dado en denominar como los “Quinque libri”.

Su interés es enorme, pero dado su gran nimero -decenas de miles- son
los grandes olvidados por los “grandes” investigadores. Por eso hace falta
estudiarlos como en esta investigacion se propone: masivamente. Pocas
veces se tendrd una oportunidad semejante.

Elinterés delos “Quinque libri” es enorme. Interesa tanto a los genealogistas
como a los estudiosos de la economia, de la medicina, de la antropologia y,
sobre todo, de la demografia. Pero, asimismo, para estudios muy diversos: a
nosotros nos ha permitido trazar caminos de peregrinos con certeza, no por
donde hainteresado a alguien.

Depende del tema a estudiar, se han desarrollado bastantes vias
metodoldgicas de acceso a esta multiple fuente, pero —aunque de momento
no sevana utilizar-nos remitiremos a la magnifica puesta al dia de utilizacion
realizada por SALAS AUSENS en su ponencia para las | Jornadas sobre
“Metodologia de la investigacion cientifica sobre fuentes aragonesas” (en
adelante MICFA): Los “registros parroquiales”y sus posibilidades como fuentes
histéricas, ICE, Zaragoza, 1986.

Si como consecuencia del trabajo propuesto se vaciaran con criterio solo la
mitad de los “Registros parroquiales” existentes, constituiria un bombazo de
magnitudes insospechadas.

En los ayuntamientos -silos incendios, la desidia, lainculturay el salvajismo de
las guerras lo han permitido- pueden encontrarse documentos muy diversos
para la historia de la localidad, por supuesto, pero también para la historia
en general. Pero el hecho es que, como en el caso de los libros parroquiales,
de los municipales solo han interesado unos pocos vy, encima, parcialmente.
Con nuestra propuesta se pretende leerlos todos, eso si, buscando aspectos
determinados como se vera.

Puede haber mas cosas, pero fundamentalmente se hallaran los “Libros de actos
comunes” (o compendio de las actas de los acuerdos municipales), el “Libro del
registro civil”, el “Libro catastro”, el “Padréon municipal”, el “Libro del hospital
municipal”y los “Libros de cofradias”.
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¢ Desde la Edad Media hasta la actualidad, los concejos han recogido vy
guardado el libro de actas de los acuerdos de sus regidores, el “Libro de actos
comunes”. Se trata de una fuente estrella de cara a nuestra investigacion.

Recoge los acuerdos del concejo (también se llaman “Acuerdos de los
Jurados”) en forma de actas (de ahi también “Actas Municipales”) o “Libri
Concilii” y debieron aparacer a mediados del siglo XIV. Entre otras cosas,
sirven para conocer un cumulo de aspectos de la vida local. M? [sabel
FALCON, Las ‘Actas municipales medievales” como fuente de investigacidn,
en Actas “Ill Jornadas MICFA’ ICE, Zaragoza, 1988, nos muestra como se
puede trabajar con ellas; por su parte Ramén SALANOVA, en Los “libros de
actas municipales” en época modernay metodologia de trabajo, en las Actas “VII
Jornadas MICFA’ ICE, Zaragoza, 1992, nos ensefia a trabajar con ellas.

¢ Enlos Juzgados civiles (cuando la localidad es cabecera de partido judicial o
juzgado de distrito) o en los ayuntamientos (en el resto de las poblaciones),
se conservan los denominados “Libros del registro civil” que, aparte del
registro de ciudadania, recoge los nacimientos, matrimonios y defunciones.
Surgieron en Espafa a partir del 1871, aproximadamente doscientos afos
mas tarde de que lo hicieran de manera oficial los “registros parroquiales”
Esta duplicidad de datos puede originar algunos problemas al investigador,
pero a nosotros no nos afecta, aunque disponemos de vias metodoldgicas
suficientes, como puede verse en SALAS AUSENS, El “registro civil” como
fuente para la investigacion histérica, en Actas “lll Jornadas MICFA’ ICE,
Zaragoza, 1988.

0 El “Libro catastro” es fuente relativamente afeja implantada por la
administracién borbdnica tras la Guerra de Sucesion. En Aragén, surge
en 1716, cuando se establece la denominada “Unica contribucién”, un
instrumento mas de los intentos centralizadores de los nuevos gobernantes.
Se tratade documentos que recogen datos de tipo estadistico encaminados a
conocer fundamentalmentelariquezaagropecuaria,comercial eindustrial de
un nucleo determinado de habitantes, con la finalidad exclusiva de recaudar
fondos para el erario publico; es, pues, un instrumento de fiscalizacion.

Aunque disponemos de la ayuda inestimable de la ponencia que defendiera
Herminio LAFOZ -Los “libros catastro” y su utilizacién como fuentes de
investigacion- en las Actas de la “I Jornadas MICFA", ICE, Zaragoza, 1986,
esta fuente habra que echarle una ojeada, pero apenas nos serd valida para
nuestra busqueda.

¢ El “Padron municipal” es, asimismo, relativamente moderno pues surge de la
Ley Municipal de 1856, que, establecid, por vez primera, la obligatoriedad

67



68

Ponencia: Agustin Ubieto

de su ejecucion. La base material de esta fuente es la “hoja padronal” que,
a diferencia de la “encuesta”, es de obligado y generalizado cumplimiento
y proporciona abundantes datos: 1°) identificativos; 2°) de procedencia y
permanencia; 3°) sobre el nivel de formacion; y 4°) sobre la situacion laboral.

CHUECA DIAGO y SOLANS CASTRO, en su ponencia titulada El
‘padrén municipal” y su aprovechamiento como fuente para la investigacion
socioeconémica, (Actas de las “| Jornadas MICFA’, ICE, Zaragoza, 1986) nos
llevan de la mano para trabajar con dicha fuente, sobre todo de las “hojas
padronales” de las que surgen multitud de nuevos documentos elaborados a
partir de ellas, que acaban destruyéndose.

No es el “padréon municipal” vy los subsiguientes documentos elaborados la
fuente que mas nos puede ayudar en nuestra investigacion, pero no esta de
mas echarle un vistazo.

Si se tiene la fortuna de que se conserve, el “Libro del hospital municipal”
puede ser de gran utilidad a nuestros intereses. No requiere ninguna
metodologia especial para sacarle fruto y poder obtener datos importantes
sobre personas ajenas al propio municipio (transelntes, pobres, peregrinos)
que pasaban circunstancialmente por él.

Las cofradias, de origen medieval, nos han legado los “Libros de cofradias”,
nacidas éstas para asistir a los componentes de su comunidad frente a la
enfermedady la muerte. Poco a poco se convirtieron en auténticas entidades
financieras, gestionando toda la clase de bienes que les eran legados:
casas, misas, limosnas, testamentos y propiedades de toda indole, lo que
les permitio llevar a cabo una interesante labor caritativa con los pobres y
cofrades locales venidos a menos, pero también con los transelintes, gestion
para la que tuvieron que nombrar un administrador, llamado “limosnero” a
la manera de las catedrales y los monasterios. Sus libros de cuentas nos son
muy interesantes.

En determinadas poblaciones, localizadas con criterios variados, se afincan las
Notarias. La primera reglamentacion de esta institucion data de mediados del

siglo XIIl'y en Aragdn se llamaron notarios a los que en Castilla, por ejemplo, eran
escribanos. Su principal legado son los “Libros de protocolos” en los que se suman
uno tras otro los actos notariales.

0

Los actos notariales recogidos en los “Libros de protocolos” son de indole muy
variada (testamentos, capitulaciones matrimoniales, censales, concordias,
inventarios, ordenaciones, ventas, etc.) lo que permite estudiar o ilustrar
aspectos bastante diversos de la vida del momento. José A. ALMERIA nos
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muestra Los “procolos notariales” como fuente para el estudio de la obra artistica,
en Actas “Il Jornadas MICFA" ICE, Zaragoza, 1987; por su parte, Juan J.
MORALES y Manuel J. PEDRAZA nos muestran El “procolo notarial” como
fuente para el estudio de la ciencia y la técnica, en Actas “VI Jornadas MICFA,
ICE, Zaragoza, 1991.

Tercera estrategia:

Todos los alumnos-investigadores, en sus respectivas localidades, van a adentrarse
en los distintos archivos locales referidos para leer y analizar los textos citados que, por
propia experiencia sabemos que pueden llevar siglos sin que nadie los haya leido nunca.
Naturalmente se procurara que su lectura no requiera conocimientos paleograficos.

De todas las fuentes citadas, interesan sobremanera y tendran prioridad por este
orden: por su brevedad vy facil lectura, los “Libros de la Limosna” si se tiene la fortuna de
hallarlos olvidados en algiin rincén pues hasta ahora no han aparecido en Aragodn; los
“Libros del hospital”, sea religioso o municipal; necesariamente habra que trabajar con
los diversos volumenes del “Libro de actos comunes” de cada ayuntamiento, riquisimo en
noticias de variada indole; dentro de los “Quique libri” parroquiales, interesa sobremanera
el “Libro de defunciones” que habra que leer con mucha paciencia; por Ultimo, en esta lista
de prioridades situaremos los “Libros de protocolos” notariales, bastante mondtonos pero
ante los que pronto se adquiere soltura para leerlos con cierta rapidez y proporcionan
abundante informacién sobre muchos de los asuntos que nos interesan.

Cuarta estrategia:

Se va tratar, ni mas ni menos, que de completar o incluso modificar sesudas
investigaciones nacionales, regionalesolocales debidasaautoresdetodotipo (consagrados
y no consagrados) porque los datos que se van a proporcionar jamas llegaron a sus mesas de
trabajo ya que nunca los buscaron donde nosotros los vamos a buscar. El titulo provisional
de nuestra investigacion bien pudiera ser, entre otros muchos, Aportaciones documentales
para suplir importantes lagunas histoéricas, Correcciones a temas histéricos consagrados o Ha
llegado la hora de que los pueblos hablen de historias.

Como estoy completamente seguro de que la mayor parte de los oyentes o lectores
dudan de cuanto estamos diciendo, elegiré dos ejemplos para convencerles de lo contrario,
uno sencilloy otro complejo.

e El ejemplo sencillo lo es en demasia. Nos trasladamos un pueblo aragonés,
precioso él, Sos del Rey Catdlico. A un loco investigador llamado Juan Abella se le
ocurre hurgar, exactamente como vamos a hacer nosotros, en los documentos de
su ayuntamiento y se encuentra esta joya fechada en 1502:
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“Eadem die los susodichos oficiales, en nombre y voz del concexo de aquella,
firmaron a tiempo de tres anyos al dicho Antoni de Visilea para resistir y
esconjurar las nubles y tempestades del dia de hoy adelant contaderos con los
pactos y condiciones siguientes:

Primerament que vos, dito Antoni, seays tenido con vuestra muxer y familia
fazer residencia continua en la dicha villa durant el dicho tiempo y que os
prestareys con diligencia de noche y de dia a la dicha esconjuracién durant
que los fruytos serdn en la tierra.

Y faziendo y compliendo lo susodicho vos prometemos de dar y pagar de
los comunes de aquella y en cada un anyo C s., por los tres anyos CCC s. E
prometemos anticipar vos por el primer anyo C s., durant nuestro anyo, a saber
es, fins al dia de Sant Miguel. E mas vos prometemos dar y pagar por cada una
casa de los vecinos y habitantes de la dicha villa un quartal trigo en cada uno
de los dichos tres anyos, los quales dichos quartales se comencaran a pagar el
dia de sant Miguel de setiembre del anyo de D y tres, y de hay adelant en cada
un anyo, y los C s., en semblant tiempo et cetera.

E con sto teniendo vos, dicho Antoni, lo susodicho, vos prometemos fazer
pagar et cetera, dius obligacion et cetera, e yo, dicho Antoni de Visilea, prometo
tener lo susocicho y accepto con gracias el partido suso recitado et cetera, e
prometo et cetera, no res menos juro per Deum et cetera, re fieri instrumentum
et cetera”.

Hasta entonces todo el mundo habia hablado exclusivamente del cura esconjurador
de tormentas o, a falta del mosén, de un vecino especialmente habilitado al efecto.
Para luchar contra varias cosas (animales nocivos, tempestades, langosta, pulgén,
malos espiritus y tormentas entre otras) se esconjuraba desde el esconjuradero -un
pequeno edificio del que el Sobrarbe y la Ribagorza son ricos- siguiendo un ritual
recogido en sesudos libros escritos en latin. Sin pretenderlo, nos ha surgido un
interesante e impensable oficio, el de esconjurador, lo cual modifica muchas historias.

El segundo ejemplo es mas complejo y personalmente he consumido diez afios de mi
vida investigandolo. Las miles de paginas escritas sobre la peregrinacion a Santiago
a su paso por Aragén -aparte de reyes, papas y obispos—- apenas cuentan con treinta
peregrinos, ciudadanos normales, reconocidos con nombrey apellido; claro los treinta
van a Santiago y con ellos se ha urdido todo un entramado que parece inamovible,
axiomatico. Pero si acudimos personalmente o a través de otros autores alas fuentes a
las que nosotros vamos a acudir en nuestra investigacion, la cosa cambia por completo.
De los mas de 2.500 peregrinos localizados en ellas solo el 56,1% nos dicen que
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regresanovanaSantiago; losdemas sedirigen o regresande Roma, Jerusalén, Oviedo,
Zaragoza, Rocamadour, Guadalupe, Loreto, Asis, Bolonia, etc. ; Como se puede hablar
Unicamente de peregrinacion a Santiago si el 43,9% no lo hacen?

Podemos encontrar en Sarrion (Teruel) en 1348 a dos portugueses —-Esteban Peres de
Bramanaysuacompanante-queestande pasoenperegrinacionaAsis;loszaragozanos
Jusepe Almudebar y su mujer Jusepa de Val obtienen licencia para peregrinar a
Jerusalén; en 1442, el alcalde de Sos entrega dinero a su hijay yerno para que lleven a
su nieta a Montserrat; en Jaca, hallamos a Ferrando Balaguer “atendiendo que el haya
proposado hir en el romeraje del jubileo en Roma”; en Monzdn, nos encontramos “a
sor Beatriu, de la Terca Regla, castellana, ab Il11 d'altres qui anaven al Sant Sepulcre”
Nombres ciertos que van de romeria, pero no a Santiago. La historia que nos han
contado cambia por el hecho de habernos detenido en archivos de nuestros pueblos a
los que nadie entra, precisamente lo que pretendemos hacer nosotros.

Quinta estrategia:

Serd preciso tomar nota inequivoca de los datos que interesan para ser incorporados
primero a la investigacion comuny luego al acervo histérico. Habra que decir exactamente
de dénde se ha tomado cada dato v, si preciso fuere, transcribir, fotografiar o fotocopiar
el texto, como se acaba de hacer con el hallado en Sos del Rey Catodlico. Si se hiciera
transcripcion de un texto o parte de él, el texto original ird entrecomillado.

Sexta estrategia:

En documento aparte, en el legajo documental o libro utilizados y completados,
el alumno deberd dejar constancia escrita de ello para que en el futuro no vuelva a ser
revisado, a no ser con otra finalidad.

Séptima estrategia:

Los datos que se vayan obteniendo deberan ser transmitidos al profesor-tutor que
los ird sistematizando constantemente, de manera que cada trimestre presentard a la
totalidad del alumnado el avance de la investigacion.

Octava estrategia:

Como durante el largo periodo de trabajo, posiblemente seis o siete anos, pudiera
haber desenganches voluntarios o involuntarios del mismo, los datos proporcionados por
éstos quedaran en deposito para seguir formando parte del proyecto investigador, aunque
conservando su autoria.
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Novena estrategia:

De manera oficial, de forma que quede salvaguardada la autoria grupal, cada ano se
publicard electréonicamente una puesta en comun del resultado alcanzado entre todos, no
solo como estimulo sino también para que pueda ser utilizada por los investigadores.

4. Lafase analitica

La fase analitica, que va a suponer varios afios de busqueda y de trabajo en comun,
requiere, asimismo, estrategias precisas, incluidas las previsiones de abandonos.

Primera estrategia:

A estas alturas sabemos con certeza varias cosas: las poblaciones en la que se va a
trabajar; los archivos existentes; los documentos que se conservan en ellos y el orden de
acometida; cémo individualizar los documentos por su signatura y como tomar los datos
buscados; cémo transmitir al comun los datos conseguidos individualmente; y la puesta en
comun de los datos, que correra a cargo del investigador- tutor.

Segunda estrategia:

Como hallegado la hora del andlisis y los datos que se hallaran pueden ser miles y muy
diversos, se impone un criterio selectivode los asuntos, temas y objetos que debera aportar
el investigador-tutor. Cabe no obstante la inclusidon con mesura de algunos no previstos si
a juicio de alglin alumno-investigador ha encontrado un dato que llama la atencién y no
estdenlalistade busqueda. Sies aceptado por el investigador-tutor, se comunicard atodos
los demés alumnos para que lo incluyan en la lista de busqueda.

Tercera estrategia:

Se van a buscar datos sueltos sobre catastrofes naturales, sobre oficios diversos,
sobre ayudas comunitarias, sobre aspectos religiosos, sobre construcciones de la mas
variada indole que no aparecen apenas en las historias convencionales conocidas sobre
alimentos y sobre medidas politicas. Por ejemplo, de cuando en cuando, en documentos
que nada tienen que ver con ello —como, por ejemplo, en el “Libro de actos comunes” del
ayuntamiento- se cuelan datos de “seismos” o temblores de tierra que han destruido
la iglesia o edificios en determinadas localidades y matado a algunos pobladores: son
conocidos los episodios sismicos de 1357, 1612, 1700, 1775, 1877, 1923 (hasta 1925),
1956, etc., que quedaron reflejados en la fuente aludida, pero quedan por ver miles de
tales fuentes. Al no haber en la época organismos oficiales seguidores de tales fendémenos,
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es imposible historiarlos; al menos ahora sera posible que entre todos los participantes en
la busqueda se puedan aportar nuevos datos que el historiador del tema podré aprovechar
o incluso el propio grupo investigador, en una tercera Fase sintetizadora y valorativa, objeto
de estudio en otro momento posterior.

Temas a abordar

Ya se ha indicado como es muy dificil abordar todos los temas posibles, lo cual implica
una seleccion meditada en funcién de las lagunas detectadas en los trabajos histéricos ya
existentes. Se da por supuesto que el listado sera siempre incompleto, de ahi que quepa
alglin tema detectado por los propios alumnos-investigadores, como se ha indicado en la
fase estratégica.

Para no tener que repetir constantemente el nombre, la fuente llevard una letray un
numero identificativos, identificacién que serd Unicay que permitird afiadir futuros temas:
Al11,B15;F6,G3, G4, etc.

e Noticias y datos sobre catdstrofes. Primordial campo de actuacién pues hasta
que no surgen las modernas instituciones de control, medicién e informacion es
imposible saber en realidad lo ocurrido de manera que muchos de los datos que
se pretenden analizar permanecen ocultos en los archivos de los lugares donde
ocurrieron.

0 Bandolerismo: Constituyd uno de los peores azotes para quienes tenian que
trasladarse de un lado a otro: comerciantes, feriantes, viajeros en general y
peregrinosy son muy abundantes las noticias que se cuelan enlos documentos
seleccionados. AunqueestalacrasediodesdelaEdad Media, fue especialmente
virulenta enlos siglos XVIy XVII, de manera que los caminantes de toda indole
tuvieron que agruparse parahacer la travesiajuntos amparados por las milicias
concejiles, primero, y la Guarda del Reino, después, mientras las autoridades
—incluidos los ayuntamientos- emanaban una tras otra disposiciones para
defender alos transelntes, sobre todo a los peregrinos.

0 Despoblados: La construccién de un embalse o la guerra han producido
despoblamiento, pero existen otras muchas causas: un cambio de modo de
vida, de tactica guerrera, las pestes, una decision politica (la expulsion de los
moriscos, por ejemplo), etc. En el siglo XX se han producido una media de
mas de cerca de ocho despoblados por afio, terrible, pero todas las épocas
han producido desarraigo como se puede ver en Antonio Ubieto, Los pueblos
y los despoblados: siglo X111 (3), s. XIV (12), s. XV (20), s. XVI (3), s. XVII (40),
5. XVIII(126), s. XIX (47), s. XX (760), sf. (184) unos 1.195 despoblados en
total. ;Podremos detectar algunos mas?

<7
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Guerras internas: Conflictos armados ha habido muchos en Aragon, pero los
que mas quebranto supusieron para la poblacién y visitantes tuvieron lugar
en el siglo XIV (la “Guerra de los Dos Pedros’, sobre todo en las zonas del
Moncayo, el Jiloca y Comunidad de Teruel), en el XVII (la “Sublevacién de
Catalufia” en pos de su independencia contra Felipe IV entre 1640y 1652,
que contd con la ayuda de Luis XIII de Francia y Richelieu que ahora no
existeny que sembré de cadaveres los cementerios aragoneses como podran
encontrar nuestros alumnos-investigadores) y en el siglo XVIII (la “Guerra de
Sucesién” al trono espanol, entre Felipe de Borbdny el archiduque Carlos, de
la que también quedan abundantes testimonios en nuestros pueblos).

Huracanes o ventoleras: De esta realidad fisica apenas quedan datos
documentales. Por si los hay, vamos a buscarlos.

Incendios: Queda constancia documental de varios incendios devastadores
como los que azotaron al monasterio de San Juan de la Pena, hasta que tras
el de 1675 hubo de trasladarse al edificio nuevo, hoy hospederia; los hubo
que afectaron a poblaciones enteras que en principio quedaron despobladas,
como los de Canfranc de 1617 y 1944, pero es mucho mayor el nimero de
fuegos abrasadores que no han salido a la luz todavia, algo que se pretende
con nuestra investigacion.

Pestes: Estan bastante bien estudiados los mortiferos brotes pestiferos
de los siglos XIV (sobre todo el de 1348-52) y XVII (fundamentalmente el
periodo 1648-54, la peste bubodnica) que hicieron de san Roque a su valedor
en tantos y tantos pueblos, pero no estard de més tomar nota de las noticias
que se pudieran hallar pues todavia existen localidades de las que no se sabe
absolutamente nada. Lo que si estd claro es que interesardn y mucho los
datos sobre la Ultima peste no controlada y deficientemente estudiada, la
del siglo XVII1, “la peste marsellesa de 1720" que afecto sobre todo a buena
parte de Aragén (Pirineo, somontanos barbastrense y oscense, Cinco Villas,
parte del Bajo Aragon histérico, zonas de Tarazonay Calatayud y por el Jiloca
llegd hasta Albarracin), en buena parte de cuyas zonas parece que prolifero
el culto de san Sebastian como valedor.

Plagas: Las de langosta, garrapatillo o pulgdn fueron sucesivas y muy
daninas. Ya en el siglo XVII alin no existia remedio eficaz, aunque, entre
otros, se aconsejaba la oracién acompafnada de la penitenciala, pagar sin
retraso los diezmos a la Iglesiay rogar la intercesion de los santos adecuados
(san Agustin, santo Tomas de Aquino, san Marcos Evangelista, san Isidoro
martir v, sobre todos ellos, san Gregorio Ostiense -representado con una
langosta sobre suhombroy tan presente en Aragdn-); no obstante, también
se recomendaban algunas soluciones més practicas, como la utilizacion de
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grajos y murciélagos para su exterminio, incendiar los campos para matar
las larvas o canutos, esconderse para que las langostas pasaran de largo,
encender hogueras para producir nubes de humo, y el que a la postre seria el
remedio mas aeficaz: arar las tierras infestadas con canuto con las orejeras
de los arados bajas y juntos los surcos... El problema era grave y ha dejado
muchas huellas en la documentacion que se va a analizar.

0 Riadas: Aparte de algunas conocidas porque afectaron al Ebro, el mas
caudaloso y nombrado, todos los rios las sufrieron, ocasionando estragos
importantes. Acompanandole en el acto con rezos y canticos interminables,
se llegaba incluso a situar peligrosamente en la orilla al santo patrén del
pueblo para forzarle a actuar. De las riadas de muchos ellos quedan rastros
documentales que estan por descubrir, sobre todo en los “Libros de actos
comunes” municipales, uno de nuestros objetivos de andlisis.

¢ Sequias pertinaces: Este caso es semejante al anterior y, aunque parecidos los
procedimientos locales para intentar luchar contra ellas, existen variantes.
Tanto participaba el estamento religioso como el laico, de manera que las
fuentes emanadas de ambos pueden ser propicias para hallar informacion.

¢ Sismosy temblores de la tierra: Aragdn no deja de estar ubicado en la segunda
zona sismica mas activa de Espana, el Pirineo, siguiéndole algo mas de lejos
la Cordillera Ibérica, con las fosas del Jiloca y de Teruel (cuya magnitud
méaxima registrada ha sido de 4,4) y la sierra de Albarracin (con maxima de
3,8) como principales zonas de riesgo sismico. No es de extrafnar, por lo
tanto, que nuestros reconditos documentos escritos locales puedan recoger
alguna noticia relativa a movimientos de esta indole, como ya sucedio en
Uncastillo, en uno de cuyos documentos locales se nos dio conocimiento de
la destruccion parcial de una de sus iglesias. Mas conocido es el terremoto
que en marzo de 1373 azotd al condado de Ribagorza, afectando a la vida
de muchos pueblos y castillos de la zona. Busquemos, pues, posibles datos y
noticias sobre fendmenos similares.

e Noticias y datos sobre algunos oficios.

¢ Aguadores: Oficio que la literatura y la pintura han inmortalizado en obras vy
cuadros maestros, desaparecié entrado el siglo XX, cuando se generalizaron las
conduccionesurbanas. Perohastaentoncesfue esencial paraladistribuciondel
liquido elemento en las ciudades y no pocos pueblos, de modo que su actividad
llegd a ser objeto de reglamentacion especifica. Los documentos concejiles
podran ayudarnos con seguridad a ampliar mas lo que de ellos sabemos.
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Barqueros y pasos de barca: Aunque Rufina Mullor haya dedicado un bonito
articulo al asunto (Barcas de paso en los rios de Aragén, 2002), estimamos que
todavia quedan datos escondidos. Para hacernos una idea del problema, basta
con decir que hasta avanzado el siglo XIX para cruzar el Ebro en su camino por
Aragon, casi 300 kildmetros, sélo habia dos puentes, los dos en Zaragoza: el de
Piedrayelde Tablas.Perolos pueblosriberefios suelentener sustierrasaambas
orillas, lo cual les obligd a habilitar barcazas para personas, animales, vehiculos
y aperos con el riesgo que siempre supuso la préxima riada, y no digamos
cualguier confrontamiento bélico pues la barcaza era objetivo primordial. Pero
no solamente el Ebro las tuvo, pues se dieron en otros rios aragoneses como el
Aragon, Gallego, Cincay Jalén, por ejemplo. Enlas localidades de estas riberas
queda todavia mucha documentacién por exhumar e interesaran, asimismo,
tanto los accidentes tragicos, como en Santa Eulalia de Gallego, como quiénes
eran los propietarios (el Cabildo de La Seo o la Orden del Temple, por ejemplo)
y los arrendatarios o barqueros de los que dependian muchas vidas.

Burdeles: En poblaciones de una cierta entidad demografica éste es uno de
los asuntos recurrentes en los que, aparte de la presion de la Iglesia, los
ayuntamientos se ven obligados a intervenir de cuando en cuando tratando
de regular una actividad tan vieja como la propia Humanidad. Naturalmente
en el “Libro de actos comunes” se recogen acuerdos al respecto, a veces
sorprendentes. ;Los encontraremos nosotros?

Constructores de 6rganos e instrumentos musicales: Los 6rganos, representados
escultoricamente yaen Aragén en el siglo X, son abundantes en nuestra tierra.
Sabemos bastante del instrumento en si y tenemos ejemplos estupendos -
ahorarestaurados la mayoria- desde el siglo XV hasta el XIX. Menos conocidos
sonlosorganistasy,sobretodo, susconstructores. s Existendatos desconocidos
en nuestros archivos? ;Existen de otros instrumentos?

Escojuradores: Paraluchar contraunos cuantos males (tempestades, langosta,
pulgdn, malos espiritus, animales nocivosy,sobre todo, tormentas) los pueblos
se valian del esconjuro, conjunto de oraciones vy frases que pronunciaba el
mosén desde laiglesia, una ermita o, en la zonas sobrarbense y ribagorzana,
desde un habitaculo especifico, el esconjuradero de los que quedan varios
ejemplos en pie. Pero el hecho de que en Sos del Rey Catdlico en 1502 se
contratara a un esconjurador laico pagado a costa del ayutamiento y de los
vecinos nos obliga a reconsiderar el asunto y tratar de ver si se encuentran
mas casos semejantes.

Esquiladores: Dedicados a cortar la lana a las ovejas para producir una de
las materias textiles fundamentales antafo, junto con lino, cdfamo vy seda.
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Se trata de un oficio secular todavia existente, pero ahora los métodos vy
herramientas de trabajo nada tienen que ver con el pasado. Lo que no ha
variado es la época en la que se concentra su trabajo, la entrada del verano.
Trabajadores imprescindibles han tenido que dejar bastante huella en
nuestros archivos.

Guias de caminantes: En caminos tan deficientes, dificiles einseguros como los
que recorrieron Aragén hasta el siglo XVIII era casi imposible viajar solo, por
lo que era comun viajar en grupos formados espontaneamente. No faltaron
guias esporadicos contratados en ruta de entre habitantes de una localidad
para salvar alguna etapa concreta, cuando habia que atravesar parajes
montanosos y dificiles; pero asimismo hubo -de unos pocos conocemos sus
nombres- guias profesionales. ;Nos daradn los documentos que vamos a ver
mas detalles de quiénes fuerony cual era en concreto su labor?

Juglares y trovadores: De nada hubieran servido las diecisiete Cantigas que
Alfonso X el Sabio le dedicara a la Virgen de Salas de Huesca si los juglares
no las hubieran difundido de pueblo en pueblo ayudando a cimentar la
fama del santuario oscense, que fue centro de atraccion indubitable de
peregrinacion. Mientras los trovadores solian ser los creadores, los juglares
eran fundamentalmente los intérpretes ante el publico y ambos fueron
imprescindibles tanto en ferias y fiestas como en salones de los nobles
y gente adinerada. Curiosamente de la fusiéon de ambos parece hijo el
cantautor moderno. Necesitamos sacar a la luz los datos que siguen ocultos
sobre estos profesionales imprescindibles durante siglos.

Poceros: Era una de las profesiones para huir del campo y de sus jornadas
de trabajo interminables y peor pagadas. Con riesgos multiples -las caidas
a muchos metros de profundidad, los desprendimientos de tierra vy la
contaminacion por gases entre ellas- era un trabajo duroy no mal retribuido.
¢Nos dicen nuestros documentos cosas de ellos?

Queseros: El oficio de quesero es secular. No hubo comunidad que de una
u otra forma no aprovechara la leche de ovejas y cabras para su simple
consumo familiar. Pero en algunos casos, estos transformadores llegaron a
adquirir fama allende sus limites, como nos dice Labafa en 1611 al hablar
de Tronchdn: “Eneste lugar se hacen los mejores quesos de Aragdn, que son
tan buenos como los de Alentejo, en Portugal, y los marcolinos de Florencia”,
fama que siguen conservando. ;Podemos detectar nosotros excelencias
similares recénditas con nuestras pesquisas?

Salineros y salinas: Aunque el actual Aragdon no hay costa tiene mucha sal
atesorada, fruto de un mar interior que quedd oculto merced a cataclismos
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geoldgicos del pasado. La sal aprisionada puede salir al exterior a través de
saladas, de minas de sal y de salinas, dependientes éstas de la realeza o de
sefores o monasterios importantes. Llegd a tener tanta importancia que
durante siglos funcioné como el petréleo en la actualidad, llegdndose a
compartimentar Aragén en los llamados estancos de la sal y convertirse ésta
en un impuesto hasta que se liberalizé avanzado el siglo XIX. La mayor parte
de las salinas nos son conocidas, pero algunas de pequefa envergadura adn
guardan su silencio. ; Podremos conocerlas ahora?

¢ Venteros y ventas: Desde que los Reyes Catdlicos a fines del siglo XV se
preocuparon por la mejora de los caminos comenzé el inicio de la expansiéon
de esta infraestructura, tan vital para los caminantes, aunque sera en el
siglo XVI cuando comiencen a popularizarse. Su distribucion en los caminos
aragoneses, de herradura hasta muy entrado el siglo XVII1, nos marcan rutas
certeras, sobre todo a partir del siglo XVII. La mayor parte de las ventas eran
de propiedad privada, pero las hubo del “comun”, de los municipios, dejando
sus huellas documentales.

¢ Verdugos: A pesar de haberse publicado no ha mucho un interesante trabajo
sobre esta profesion, se impone ampliar el campo geografico de estudio y
darle a su autor nuevos datos con el que completarlo. A los verdugos no les
faltd trabajoy muchos de nuestros pueblos atesoran informacion no revelada
hasta ahora.

¢ Zahori: Palabra de origen drabe con el significado de adivino, se aplico a
quienes conocian el método adivinatorio de metales o minerales, pero
sobre todo de aguas escondidas, manantiales o corrientes subterrdneas
ayudandose de una varilla de avellano en forma de V y de un péndulo. Una
profesion que pasd de ser admitida por la Iglesia a ser perseguida por la
Inquisicion, pero que gozo siempre del aprecio de ganaderos, agricultores y
ayuntamientos. Desafortunadamente no tenemos muchos datos sobre ellos,
déficit que pretendemos variar con este estudio.

¢ Noticias y datos sobre ayudas comunitarias. A las sociedades de siglos pasados
no les quedd mas remedio que ser muy cooperativas entre sus miembros para
mejor defenderse ante la vida, tanto a la hora de ponerse enfermos, buscar
remedios a sus males, adquirir alimentos y enseres, como educarse, defenderse
del malhechor, viajar, etc. Los documentos que vamos a analizar estan repletos de
noticias de esta indole.

¢ Asociaciones de ganaderos: Durante siglos, la ganaderia fue actividad
econémica fundamental, destacando el ganado ovino con razas tan seferas
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como la merina o la mas autdctona rasa aragonesa. La sempiterna pugna
entre agricultores y ganaderos motivé que en la Edad Media surgieran
instituciones para defender los intereses de estos ultimos, instituciones
que en nuestra tierra recibieron denominaciones variadas: ligallos (Letux),
ligajos (Calatayud), mestas (Albarracin) o casa de ganaderos (Zaragoza o
Tauste). ;Podremos encontrar alguna desconocida en los pueblos que vamos
recorrer? La mas famosa que ha llegado hasta la actualidad es la Casa de
Ganaderos de Zaragoza, anterior en varios anos a lafamosa Mesta castellana
pues nacid en 1218.

Hospitales: Estamos ante uno de los bienes méas preciados sobre todo por
los transelintes y una institucion de la que todo el mundo habla pero pocas
veces aporta datos concretos: “Hubo un hospital”, se dice y ahi se queda.
En principio fueron de origen eclesidstico, pero luego fueron mayoria
los municipales. Sabemos pocas cosas acerca de las condiciones de estas
instituciones. Muy poco de los existentes desde los siglos Xl al XV, excepto
casos muy contados; algo mas de los del siglo XV 'y bastante del siglo XVl en
adelante. A falta de datos de los primeros, se podria asegurar que la mayoria
delosllamados hospitales no erantal, sino hospederias o edificios de acogida.
Los verdaderos hospitales estan camuflados como “casa de la limosna” en los
principales monasterios y en las catedrales, aparte de los existentes en las
grandes poblaciones. Reunir documentacién sobre este bien supondria una
aportacién importante para su estudio.

Limosnas o helemosinas: Ya se ha hablado de como las catedrales tenian
abierta una dependencia, la Limosna, que exigia una doble contabilidad,
un libro de entrada (para los ingresos proporcionados por los fieles y
benefactores) y otro de salida (para los gastos derivados de las ayudas a
pobres, enfermos, transelintes y peregrinos): eran los “Libros de la Limosna”.
Asimismo mantuvieron Limosna los principales monasterios del Reino. Mas
se dio el caso extraordinario de que en momentos de graves dificultades
economicas (la peste fue una de ellas) la monarquia abrié su Limosna propia,
de caracter itinerante (en Aragon se detuvo en Fraga, Torrente de Cinca,
Tamarite de Litera, Monzény Zaragoza) de la que se beneficiaron un nimero
importante de peregrinos, cuales son los casos de la “Limosna” de Pedro IV el
Ceremonioso durante la peste de 1348, o lade Martin | en 1381.

Lugares de comercio: El comercio interior estable en una economia cerrada
como la aragonesa no alcanzd nunca grandes volumenes pues nunca hubo
grandes urbes a las que alimentar. Las “ferias” son las mejor conocidas vy
estudiadas y nada diremos de ellas. Pero ademéas hubo diarios “mercados
estables” en las principales poblaciones del Reino como testimonian, aparte
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de documentacién, el “azoque” zaragozano, el “zoco” barbastrense o el
“zocotin” jagués; también proliferaron “mercados periddicos”, normalmente
semanales, que dieron cohesién a zonas més o menos amplias, habiéndose
perpetuado algunos de ellos hasta nuestros dias; por ultimo, son conocidas
las “tiendas” en las ciudades, pero no tanto en el campo donde era practica
comun el trueque. Nuestro objetivo es recabar la mayor informacion posible
sobre mercados periddicos y tiendas.

Milicias concejiles: Uno de los principales problemas de los espacios vacios
entre pueblos fue lainseguridad de los caminos de modo que varios municipios
llegaron a reunirse entre si para tratar de solucionar problemas comunes
dando origen a las “‘comunidades del aldeas” y a las “juntas”. Estas Ultimas
surgieron hacia 1260 para defenderse de los malhechores, salteadores de
caminosy criminales, dando origen a una division estable, las “sobrejunterias”
Desde los Reyes Catdlicos se pretendio dar una solucién general para todo
Aragon, pero fracasaron éstos y los reyes de la casa de Austria hasta que por
fin se estabilizo la “Guarda del Reino’, pero ya en el siglo XVII y no siempre
con eficacia pues permanentemente estuvo latente la lucha entre el Reino
(representado por los diputados) y el Monarca por controlar esta milicia
armada.;Cémosuplieronlos municipiostantaslagunasalahorade defenderse
de los malhechores? Nuestros archivos pueden guardar las respuestas.

Noticias y datos sobre aspectos religiosos. Lavida de nuestros antepasados hasta
muy entrado el siglo XX estuvo totalmente mediatizada, para bien o para mal, por
la Iglesia. No hubo actividad humana ni comunitaria que no estuviera amparada o
denostada por ella. Conocer mejor algunas de esas actividades o circunstancias
nos ayudaré a comprenderlos mejor a poco que realicemos necesarios ejercicios de
empatia,y nada como los documentos que vamos a estudiar para tratar de lograrlo.

0

Belenes: Poco o muy poco se sabe de los belenes en nuestra tierra, el didactico
invento de los franciscanos. Sabemos que el primer belén data nada menos que
de 1223, pero el invento de san Francisco no llegaria a la Peninsula hasta el
siglo XIV si bien desde entonces no dejo de expandirse hasta la actualidad. El
nacimiento de JesUs estaba visualizado. Todo el mundo dice que habia belenes,
peronos lo dijeron quienes los montaban en nuestros pueblos cada Navidad?

Calvarios o viacrucis: Si los musulmanes tienen la obligacion de acudir al
menos una vez en su vida a La Meca para rememorar a su profeta, Mahoma,
los cristianos nolatienen de visitar Palestina para hacer lo mismo conlafigura
de Jesus. Fueron los franciscanos, extendidos homogéneamente por nuestra
tierra a partir del siglo XIlI, quienes con evidente didactismo y éxito se las
ingeniaron para traer Palestina aqui, o al menos dos escenarios concretos y
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las vivencias acaecidas en ambos, e inventaron como quien no quiere la cosa
el “belén” y el “via crucis”/"calvario”™, muy vivos todavia entre nosotros. Son
muchos los localizados en las provincias de Zaragoza y Teruel, pero escasos
los hallados en la de Huesca. ;Eso es asi? Al fisgonear en los archivos locales
tal vez cambie esta percepcion.

Corporales: Pocas son las localidades que no pueden presentar en su
curriculum alglin portento o milagro en torno al cual se celebran con fe
inusitada manifestaciones religiosas o folkléricas de raigambre mas o menos
profunda. Uno de esos prodigios lo constituyen los llamados “corporales”,
de los que Aragon es rico: El extraordinario fendmeno consiste en que, en
determinadas condiciones cadticas, unas hostias, consagradas o no, se salvan
delvoraz incendio de laiglesia o capilla en las que estaban guardadas con celo.
Naturalmente, un hecho tan extraordinario moviliza a las autoridades v a las
multitudes, de modo que la localidad asi distinguida se convierte en lugar de
peregrinacion. De algunos de estos corporales sélo ha quedado el recuerdo,
pero otros son todavia expuestos a la fe de los fieles guardados en relicarios
Mas 0 menos ricosy artisticos, aunque en realidad no se trate de reliquias enel
sentido estricto de la palabra. Aparte de Daroca, Anindn o Aguaviva tenemos
recogidos no menos de quince, pero ;hubo alguno méas? Habra que verlo.

Cristos milagrosos: Aparte de los que puedan estar integrados en retablos,
muchas iglesias y ermitas tienen alguna bella escultura exenta de un Santo
Cristo; bastantes de ellos tienen en su haber algiin milagro que apenas ha
trascendido del ambito local o comarcal sin reclamo suficiente como para
atraer a gente foranea. Por ultimo, existen contados Santos Cristos que han
recibido el calificativo de “milagrosos” y que, por lo general, fueron capaces
de atraer romeros que atravesaban un camino peregrino o andaban cerca de
él. Los cerca de quince censados incluso ahora tienen reconocida famay son
visitados. ;Se nos ha escapado alguno?

5. Esconjuraderos: La creencia de que el mosén del pueblo siguiendo un ritual
determinado era el Unico que podia intentar luchar contra animales nocivos,
tempestades, langosta, pulgdn, malos espiritusy, sobre todo, tormentas entre
otras cosas, esa creencia, repetimos, se tambalea cuando en 1502 hallamos
documentada la contratacion en Sos del Rey Catdlico de un esconjutador
laico por parte del ayuntamiento. ;Es un caso aislado o hubo mas que nos
son desconocidos? ;Estara la respuesta en los archivos que vamos a analizar?

Imagineros: De la mayor parte de los retablos escultéricos suele haber
referencias documentales de su autoria incluidos los contratos de obra, pero
existen esculturas sueltas, sobre todo Cristos, de autores desconocidos,
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incluidos los abundantes Cristos atribuidos a peregrinos anénimos como
narran atractivas leyendas. ;Sera posible localizar algiin dato que saque del
anonimato a alguna de estas bonitas esculturas?

Indulgencias: No se puede pasar por alto un fendmeno religioso muy habitual
desde la Edad Media hasta el siglo XVIIl y que —al convertirse también en un
fendmeno econdmico- tancarole costd a la Iglesia Catdlicaen el siglo XVI, nada
menos que con la escision de la Iglesia Luterana, y que se constituyd en asunto
de importante debate en la sesion XXV del Concilio de Trento: la definicién de
las indulgencias que, a pesar de todo lo sucedido, continuaron otorgandose.
Sustancialmente se trataba de la remisidn total o parcial de la pena temporal
debidaalos pecados perdonados a cambio, en principio, de la penitencia publica,
luego acambio de obras piadosasy, por Ultimo, aportando trabajo o entregando
alguna cantidad de dinero. Asi se llegd a Lutero. Aragdn, reino catdlico,
entrd de lleno en ese mundo v varias poblaciones se vieron “beneficiadas”
por la concesién de indulgencias a través de alguna de sus ermitas, iglesias y
conventos, incluso a través de puentes o caminos considerados necesarios para
el bien publico. Desde el siglo XIll hasta el XVIII conocemos bastantes ejemplos,
pero ;podemos descubrir alguno méas en nuestros archivos?

Juderias: En Aragén existen no menos de cuarenta juderias documentadas,
pero hay indicios sobre todo microtoponimicos (calles Juderia, Sinagoga,
Barrio Verde y Barrio Nuevo, aunque esta ultima muy discutida por los
estudiosos) que pudieran hacer elevar considerablemente ese nimero en
no menos de setenta més. Es casi imposible que en entre la documentacion
de las localidades sefialadas como probables no exista documentacién que
pueda acreditarlo, lo cual significaria una aportacion importantisima.

Macrosantuarios: No todas las ermitas, de las que Aragodn es rico, tienen
la misma importancia como ha demostrado Enrique SATUE [V Jornadas
MICFA, 1990]. Las hay locales (afectan a una localidad), las que podriamos
llamar de proximidad (aglutinan a un conjunto de pueblos préoximos) vy los
macrosantuarios (abarcan grandes zonas geogréaficas). Nosotros anadiriamos
los santuarios universales como San Juan de la Pefia, N* S? de Salas de Huesca
y N?S?del Pilar de Zaragoza. En algunos de los macrosantuarios —que suelen
contar con cofradias potentes-hemos encontrado huellas evidentes del paso
de peregrinos: en Monroyo y Biescas se han encontrado veneras naturales y
en Herrera de los Navarros los estatutos de su cofradia prevén ayudas a los
peregrinos. ;Podemos encontrar nosotros mas casos?

Peregrinos: Muchos de los peregrinos que recorrieron los caminos aragoneses
para llegar a un santuario de su devocion los podemos ver documentados en
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muchos de nuestros pueblos porque recibieron ayuda (enlos hospitalesoen las
limosnas oficiales, de las catedrales o de alglin monasterio importante) o porque
fueron enterrados tras sorprenderles la muerte inesperadamente por causas
naturales o por haber sufrido alglin ataque. Hallarlos es cuestion de paciencia.

0 Relicarios: Si exceptuamos las realizadas a Tierra Santa, las demas
peregrinaciones se basan en el culto a los restos o reliquias de los martires y
santos: cadaveres, brazos, piernas, cabezas, corazones, etc. Fue tal la fiebre
desatada, que en el IV Concilio de Letran la Iglesia ya tuvo que intervenir,
pero no atajo el problema originado. En el siglo XIV, a la reliquia le salié un
competidor:empiezan aproliferar lasimagenes de los santos, bien esculpidas
bien pintadasy no tardé mucho tiempo para que reliquias y representaciones
se unieran en un nuevo y Unico producto: el dedo relicario, el brazo relicario,
el créneo relicario o el busto relicario, entre otros, modalidades a las que se
podia dar movilidad, sacarlas en procesion, escenificar encuentros, etc. Las
criticas protagonizadas sobre todo por Luteroy Calvino no sirvieron de nada
a pesar de sus consecuencias para la Iglesia que, a partir de Trento y la nueva
piedad de la contrarreforma, alin las potencié méas dando lugar, entre otras
cosas, a las grandes colecciones de reliquias y a los altares relicario. Aunque
se conocen muchos, todavia los hay recénditos, de manera que nosotros

vamos a buscar dedos, brazos, craneos, bustos y altares relicario.

0 Reliquias de Jesus y Maria: Si las reliquias de santos y martires se pueden contar
por miles en nuestras iglesias y ermitas, aunque ahora vergonzosamente
ocultas las més, las reliquias referidas a Jesls y a Maria —-dejando aparte
espinas de la corona vy astillas de la cruz, que son muchas- existen algunas,
pero bien pudieran encontrase mas que trataremos de localizar. Para hacernos
una idea, de Marfa existen dos vasitos con leche de sus pechos, pedazos de su
vestido en tres lugares y tierra donde oro; de Jesus, fragmentos de su tunica,
el desaparecido céliz de la ultima cena (el Santo Grial) y la reivindicacion de
Calcena (=cdliz de la cena) como muestra en su escudo; tierra donde piso,
fragmento de su cinturdn, un frasco con sudor de su frente, piedras del Santo
Sepulcro (dos) vy del portal de Belén, tierra de varios lugares (donde estaba
cuando le abofetearon, del lugar donde lavd los pies a los Apdstoles, de
donde resucité a Lazaro, de donde cend con los apdstoles, del Monte Olivete,
del campo Ager Sanguinis) v roca de la pefia que se abrid cuando padecié el

martirioy del monte Sinai. ; Podemos encontrar mas? No seria extrano.

e Noticias y datos sobre construcciones. Muchas de las construcciones levantadas
antano han quedado inservibles hoy, aunque algunas todavia rinden importantes
beneficios como objetos patrimoniales de admiracién,como el canal que dio origen
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al primer trasvase de aguas de una cuenta hidrografica a otra. Sin embargo, de
algunos de esos bienes sabemos bien poco y nosotros pretendemos arrancarles
parte de su mudez de siglos.

0

Caminos carreteros o de ruedas: Hasta el siglo XVIII los caminos aragoneses
eran de herradura, excepto en las proximidades de las ciudades mayores a
las que se podia aproximar por caminos carreteros o de ruedas siempre que
el terreno fuera Illano; también los debid haber entre localidades del mundo
rural sinohabiaimpedimentos orograficos. Yaen 1760, sabemos que se podia
ir en calesa desde Zaragoza a Ayerbe, Huesca, Borja, Barbastro, Monzoén,
Caspe, Alcaniz, Daroca, Calatayud, Tarazona, Fraga, Mequinenza, Teruel o
Albarracin. El decreto que firmara Carlos Il en 1761 supuso la renovacién
de la red que, partiendo de Madrid, debia conducir de Andalucia, Valencia,
Catalufia, Extremaduray Galicia, lo que supuso la primera pavimentacion que
se hacia en Espafna desde la época romana, cuando surgieron las “calzadas”.
Asi es como vieron la luz los llamados “caminos reales”. Pero ;qué ocurria en
elinterior de Aragon? Seguro que en los archivos de nuestro estudio existen
muchas noticias sobre “caminos carreteros”.

Cdrceles: El término carcel aparece documentado en el siglo XllI, pero la
realidad es que pasa de puntillas por la documentacién medieval e incluso
moderna. Siempre estuvieron en edificios dependientes de la autoridad
publica o religiosa, fueran palacios, edificios consistoriales o castillos, dando
lugar atruculentas mazmorras, destacando hasta bien entrado el siglo XIX las
dependientes de la Inquisicion. Este modelo de raices medievales no cambio
hasta la Edad Contemporanea creandose un modelo estatal especificamente
levantado para la poblacién reclusa. s Ddonde estuvo la vieja carcel de nuestro
puebloy quedan datos de ella?

Colmenares o arnales: Los arnales o colmenares son recipientes preparados
por el hombre para poder recoger la miel, la cera, el propoleo vy la jalea real
gue producen las abejas. Con materiales diversos (madera, cafias trenzadas,
corcho, tablas, barro e incluso bonigas de vaca) ided recipientes de formas
variadas -tumbados unos o verticales otros- e incluso los agrupd en
bancales e hileras dispuestos uno encima de otro dando origen a auténticos
edificios cubiertos con techumbre conocidos como arnales, colmenares o
abejares seglin las zonas. Algunos de estos edificios adquieren dimensiones
respetables, como una iglesia o una ermita destacando desde lejos como
tales. Los hay por todo Aragén, destacando los varios levantados en torno a
Castejon de Monegros. ;Se pueden documentar méas?

Tenerias y curtidores: Fueron bastantes las poblaciones que contaron entre
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sus habitantes con curtidores, un oficio duro que se desarrollaba en unas
instalaciones especificas, las tenerias, cuyas pozas (colmatadas con los
productos mas variopintos para tefir las pieles) y los secaderos daban lugar
a complejos vericuetos sometidos a los méas nauseabundos olores. Unos
y otras han desaparecido dejando huella microtoponimica, como el barrio
zaragozano de las Tenerias. En nuestros pueblos tiene que haber abundante
huella documental.

Murallas: Tanto el mundo musulman como cristiano aragoneses se
fortificaron levantando murallas algunas de las cuales alin contintian en pie
enriqueciendo el patrimonio local. Mediante restos arqueoldgicos, datos
histoéricos y microtoponimia urbana hemos logrado localizar en Aragdn, muy
homogéneamente localizadas por el territorio, no menos de 319 poblaciones
que estuvieron muradas. Sin duda existieron muchas méas y nuestra
indagacion grupal puede ayudarnos alocalizarlas.

Neveros: Mantener algo fresco es actualmente muy sencillo, pero antano
hubo que recurrir ala nieve y el hielo que sélo se producian en invierno, mas
;como conseguir su duracion? La respuesta estd en las neveras, neveros o
pozos de nieve, obras arquitectdnicas en las que se almacenaba la nieve o el
hielo entre paja para su conservaciéon y comercializacion. Caidas en desuso,
estas sencillas edificaciones, sometidas a la intemperie y el abandono, se
han ido deteriorando o desapareciendo. Actualmente cada localidad esté
acondicionando la suya, que en muchas ocasiones ha dejado testimonio
microtoponimico con las calles de la Nevera, Nevero o Neveria. ;Podemos
nosotros documentar alguna desaparecida?

Norias: El invento se lo traspasaron los griegos a los romanos vy por fin se lo
apropiaron y rebautizaron los drabes, que lo utilizaron casi exclusivamente
para distribuir agua de riego. Con estos antecedentes tanto romanos como
musulmanes, no es de extrafar que el territorio aragonés se llenara de
norias por doquier, sobre todo en la margen derecha del Ebro. Hoy en dia
quedan ya pocas y las que sobreviven estan a punto de morir por abandono,
desinterés y desidia, pues son excepcionales las restauradas, cual es el caso
de la revitalizada noria —o rueda- del monasterio cisterciense de Rueda,
de donde le viene el nombre. Esperamos que la documentacién objeto de
estudio aumente el nimero de localizaciones.

Palomares: El hombre se ha servido de las palomas como fuente de proteinas,
como elemento de abono para los campos e incluso como medio de
comunicacion. Siempre estuvieron protegidas juridicamente y, muy amenudo,
suposesionerasigno externodelariquezaodel poder de suduefo. Asimismo,
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no es extrano verlos en los testamentos, en los arreglos matrimoniales e
incluso en los contratos de aparceria. En nuestra tierra estuvieron muy
repartidos por todo el territorio, dando origen a muchas calles y términos.
Pero se han perdido tantos que seria bueno reconstruir su mapa.

Picotas: La justicia siempre ha tratado de hacer publicas sus decisiones para
que sirvieran de general escarmiento. Durante siglos fue normal exponer
publicamente al condenado, en ocasiones con sus miembros descoyuntados
o la cabeza cortada, por ejemplo. Desde el siglo XlIl, comenzaron a proliferar
en alguna calle o plaza las picotas, columnas sobre tres o cuatro gradas de
piedra rematadas con una especie de capitel del que podian pender cuerdas
y ganchos con los que colgar a los reos o a partes de ellos que quedaban asi
expuestos. “Estar en la picota” tiene, pues, origen vy significado claros. Si la
picota se remata con una especie de capitel en forma enrollada surge el rollo,
bastante comun desde el siglo XIV y que, ademas de la funcion de la picota,
tenfa otramas simbdlicay principal, lade comunicar sobre todo al transetinte
la capacidad legal de la poblacién para impartir justicia, todo un aviso.
Picotas y rollos los hay repartidos uniformemente por todo el territorio y
deberian haber desaparecido a partir de la Constitucion de 1812: la Justicia
se convirtié en uno de los tres poderes del Estado y en adelante serian los
tribunales, através de sus jueces, los Unicos capacitados paraimpartir justicia.
Muchas picotas y rollos desaparecieron entonces; otros fueron salvados por
la Historia y la nostalgia aunque desplazados de su emplazamiento inicial, y
un tercer grupo se transformo en cruceros: la columna soportaba ahora una
cruz. Procede buscarlos.

Acueductos: Asi como los puentes de antafio -algunos son auténticas
obras de ingenieria- han merecido trabajos interesantes, son contados los
dedicados a los muchos acueductos repartidos por nuestra tierra. En algiin
caso son unicos, como el llamado del Cid en tierras de Albarracin, en realidad
un acueducto romano que permitié el primer trasvase entre cuencas en lo
que serfa Aragdn, pues aguas del Guadalaviar (cuenca mediterranea) fueron
trasvasadas a la del Ebro a través de un acueducto que obligd incluso a
horadar la montana que se oponia. Existen pequefos pero vitales acueductos
de los que apenas sabemos nada. ; Los podremos documentar nosotros?

Relojes mecdnicos: Los relojes de sol, de agua o de arena son conocidos desde
la antigliedad, pero el reloj mecanico -generalmente colocado en una torre
en medio de la poblacién- son medievales y se popularizaron en el siglo
XVI. Muchos de nuestros pueblos los tuvieron, pero casi todos ellos han
desaparecido. Su construccion al menos debid dejar huella documental que
nosotros buscaremos.
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Ruedas de molino: EI conocimiento de la extraccién, comercializacion y
utilizacion de minerales y metales en el pasado es asunto bastante bien
estudiado en Aragdn y sobre carbon, plata, galena, hierro, azufre, alumbre,
sal, yeso, caliza, alabastro, etc. se han escrito muchas paginas. Mas una
escueta noticia proporcionada por Madoz en su Diccionario —‘en él [término
de Fuentes Claras] hay una cantera de la que se extraen piedras para ruedas
de acefia muy estimadas” nos pone sobre aviso: en efecto, lahay, aunque enla
localidad lo desconocen y afortunadamente en estos momentos estd oculta
bajo piedras de derribo acumuladas encima. Con la de molinos que hubo en
Aragon, ;solo existe esta cantera? Indagar este asunto puede ser interesante.

Viviendas: Aunque conocemos en pie viviendas de siglos pasados, sobre
todo a partir del siglo XVI, con objeto de seguir utilizdndolas por sus duefos
muy pocas nos han llegado sin modernizar por dentro. Existen, sin embargo,
descripcionesbastante precisaseneltextodealgunostestamentos-recuerdo
uno que llamaba al retrete “camera ad deponendum pondus ventris”- con los
muebles, enseres y objetos que habia en cada habitacion destinando cada
uno de ellos a un heredero. ;Encontraremos mas testamentos similares?

Noticias y datos sobre alimentos. Muchos de los alimentos que predominaron
antano estan suficientemente estudiados, pero otros no. ;Cudl fue el drea de
cultivo de estos Ultimos y quién los monopolizaban? ;Como se realizaba su
comercializacion? Estamos seguros de que tras nuestro trabajo vamos a saber
mucho mas de ellos.

0

Anis: Nos gustaria conocer mejor el papel que la planta del anis ha
desempenado en Aragdn no solo como licor -la poblacién de Colungo ha
gozado durante siglos de justa fama como productora- sino también con
fines curativos. ;Dirdn algo los documentos que vamos a revisar?

Arroz: Introducido por los musulmanes, requiere para su cultivo al menos tres
condiciones: superficies de riegofacil, ausenciade contrastes de temperatura
y abundante mano de obra, lo que elimina a muchas tierras aragonesas. No
obstante estd bastante documentada su existencia entre nosotros, pero
carecemos de datos parallevar a cabo estudios mas profundos. Precisamente
vamos a tratar de hallar huellas para poderlos hacer.

Azafrdn: Esta planta, originaria de Oriente, se cultiva en nuestra tierra desde
que latrajeronlos musulmanes enelsiglo VIII. Propiade tierras altas, su cultivo
casi llegd a desaparecer y actualmente estd resucitando su cultivo. Como
hemos podido constatar con el Diccionario de Madoz en la mano, se observa
un desigual reparto de su cultivo, muy prolifico en la margen derecha del Ebro
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(provincias de Zaragoza y Teruel) y bastante escaso en la izquierda (provincia
de Huesca). ;Eso fue asi? Ahora tendremos la oportunidad de comprobarlo.

Especias: Durante muchos siglos, las especias eran bastante raras, muy caras
y dificiles de conseguir. Donde no habia neveras, los alimentos adquirian
enseguidaoloresy sabores muy desagradables que las especias disimulaban.
Ademas son fundamentales como componentes de perfumes, en magia, en
medicina, en tinturas y como ingrediente gastrondmico. Tener méas datos
sobre estas especias importadas ya seria un avance, pero los aragoneses
buscaron alternativas locales, como el azafran y el anis, por ejemplo, pero
;hicieron ese papel tomillo, romero, perejil y hasta la trufa? ;Nos dicen algo al
respecto nuestros ignorados documentos?

Plantasmedicinales: Antesdequelaquimicadesarrollaralafarmacopeamoderna,
el hombre echd mano de las plantas para tratar de sanar sus dolencias. En el
patrimonio natural y cultural aragonés, la utilizacion de las plantas medicinales
es muy importante y nuestra farmacopea sabe de unas setecientas especies de
efectividad variada. La extension y diversidad de paisajes (alta montana, sierra,
somontanos y parte llana del valle del Ebro) han determinado esta riqueza. No
es casual que magnificos botanicos -Félix de Azara, Pardo Sastrén o Loscos,
entre otros, aquienes debemos un extenso catalogo de plantas con aplicaciones
farmacéuticas- sean de esta tierra o que el estudio de las plantas fuera habitual
en la universidad desde el siglo XVII. En nuestras pesquisas, ;podemos ampliar
la ndbmina de plantas medicinales y sus remedios?

Noticias y datos de medidas politicas. En una sociedad como la del Antiguo
Régimen, tan mediatizada por la Iglesia y la Nobleza, los cambios estructurales
fueron lentos; algunos aspectos como el monopolio de la sal o el sistema de pesas
y medidas sobrevivieron hasta muy avanzado el siglo XIX y otros, aln perduran
como los enclaves.

0

Enclaves: Son espacios de terreno que administrativamente pertenecen a
una jurisdiccion territorial que estd totalmente rodeada por territorio de
otra u otras; visto desde la otra parte, un enclave es, asimismo, un exclave.
El Diccionario de la RAE lo define como “territorio incluido en otro con
diferentes caracteristicas politicas, administrativas, geogréficas, etc” En
Espana, existen todavia muchos desde el mas extenso (Rincon de Ademuz,
370 km2, mayor que muchos paises independientes) hasta el mas mintsculo
(Sant Pere de Graudelles, 236 m2). Dentro de las Comunidades espanolas
también existen y Aragén (sobre todo en la margen izquierda del Ebro) es
rico en ellos pues por lo menos 26 localidades cuentan con ellos. Es asunto
éste poco estudiado y quizés haya llegado el momento de darle algo de luz.
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(0  Pesos y medidas: Una de las caracteristicas de un Estado moderno es un
sistema Unico de pesos y medidas, norma que no se impuso en Espafia por
completo hasta 1868. En Aragon, el primer intento unificador data de las
Cortesde Monzénde 1552-53,en las que se aprobd la aplicacion del “sistema
zaragozano”atodoel Reino,convertidoahoraen “sistemaaragonés’,quedando
sus patrones custodiados en la Seo zaragozana, aunque en realidad quedaron
fuera las comunidades de Teruel y Albarracin y los lugares de senorio, contra
quienes ni siquiera el poder centralizador de los primeros Borbdn consiguié
el objetivo de imponer el “sistema castellano”. El sistema basado en la medida
del hombre (“palmo’”, “cantaro’, “vara’, “carga’, etc.) fue por fin convertido en
el abstracto “sistema métrico decimal” entre 1852 y 1868: el “metro” habia
vencido a la “vara”. Hasta esas fechas la diversidad fue la ténica y nosotros
tenemos la oportunidad de comprobarlo. Muy probablemente podamos
dibujar los distintos sefiorios repartidos por el territorio.

La tarea propuesta queda reflejada en el siguiente resumen de busquedas:
A12345678910;B1234567891011121314;C12345;D1
23456789101112;E12345678910111213;F12345:G12.

Aunque se sefalan 61, en realidad son en torno a 80, pues en algln caso
se pueden dar variantes: A3, A6, A7,B2,B4,B8,B11,B12,C1,C2, C3, C4,
D3,D7,D11,D12,F4,F5, G2, por ejemplo. En torno a ochenta aspectos de
nuestra Historia deficientemente documentados vy, por lo tanto, estudiados
van a poder ampliar sus horizontes. Seran varios afos de trabajo cooperativo,
pero habra merecido la pena. Miles de documentos habran sido vistos por
fin. Y el caso es que la hazana es factible.

Para ver resultados definitivos de la “fase analitica” queda por delante una
tarea lenta, pormenorizada para la que es precisa mucha constancia, la
mayor dificultad del empeno que aqui se propone, aunque tiene la ventaja de
que pronto se van viendo resultados que todos los alumnos-investigadores
irdn compartiendo periddicamente lo cual supone un acicate.

5. Lafase sintetizadora y valorativa

Aungue es mas que probable que la mayor parte de los resultados del andlisis
permitan al grupo investigador realizar al menos una tarea de sintesis, culminada con
la valoracion de los resultados con la aportacion necesaria del investigador-tutor,
no entraremos ahora en ello. Bastante camino queda por recorrer antes. Ya llegara el
momento.
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6. Epilogo

Al menos para finalizar seremos escuetos. Ni siquiera hubiera escrito la palabra
“reflexiones” con las que comienzan las ideas, datos, palabras e intenciones de esta
intervencion si no estuviera convencido de cuanto dicen las 13.005 restantes. Dificil,
si; costoso en el tiempo, también; novedoso, sin duda; extrapolable con adaptaciones a
cualquier territorio, totalmente; Util para el conocimiento historico, bastante. Y forma
parte indudablemente de una investigacién.

Sabemos, asimismo, ante quienes estamos hablando: a los representantes de los
muchisimos alumnos de todas las Universidades para Mayores de Espafa, cada una
estupenda por su lado. ;Es posible hacer algo juntos? Al menos ésta es una propuesta 44
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LA ETICA INTERGENERACIONAL EN LA SOCIEDAD
GLOBALIZADA

M? José Gonzalez Ordovas

Profesora titular. Departamento de Filosofia del Derecho (UNIZAR).

“Todos somos responsables de todo y de todos ante todos y yo mds que los otros”
Los hermanos Karamazov, (F. Dostoievsky)

RESUMEN (*)

Las repercusiones que trae consigo la globalizacion en el ambito econémico, cientifico,
tecnolégico, médico, juridico, espacial y temporal, son de tal calibre que las dudas,
incertidumbres y cuestionamientos éticos surgen continuamente, exigiendo por parte
de todos un nivel de reflexion que va en aumento.

Lo vertiginoso y profundo de los cambios propiciados por la globalizacién, asi como
la trama de complejidades entrelazadas a la que todo conduce, demandan que sea
una ética con perspectiva intergeneracional la que oriente, e incluso impregne, las
decisiones que se tomen. Por tanto, se trata de asumir la urgencia de incorporar la
ética intergeneracional en la actividad diaria de todo ciudadano, con independencia
del rol desempenado en la sociedad. Se precisa trabajar en el ejercicio de libertad que
supone el reconocimiento y aplicacién de los principios de responsabilidad, respeto y
reconocimiento, o lo que es igual, derecho y ética como inevitables aliados del futuro.

iNDICE

1. Laglobalizacién, altimo estadio de la Modernidad
2. Algunas miradas irrenunciables
2.1. Mimbres, normas y coordenadas
3. Eticaintergeneracional, ética de segundo grado
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5. A modo de finy de principio: importancia de la anticipacion

(*) Este trabajo se harealizado en el marco del Proyecto de investigacion DER 2017-82173-R GLOBALFUENJUR
del Programa Estatal de Investigacion, Desarrollo e Innovacion orientado a los Retos de la sociedad del Ministerio
de Economia, Industria y Competitividad.
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1. La globalizacién, tltimo estadio de la Modernidad

La globalizacién no sélo es un término cuyo empleo ha ido en aumento de manera
exponencial enlos Ultimos anos. La globalizacion es una sintesis de procesos diferentes,
variados y complejos que estd contribuyendo a generar un tipo de sociedad resultante
de las acciones e interacciones de tales procesos. A su vez, el desenvolvimiento de la vida
en esa sociedad globalizada crea implicaciones éticas de primer orden no siempre claras,
constantes ni coherentes. De las implicaciones éticas algunas son permanentes, es decir,
vendriande atrasy se habrian producido alo largo de la historia del hombre sindemasiados
cambios o transformaciones, otras en cambio son nuevas, producto de las mutaciones que
la globalizacién ha traido consigo.

Perosilasimplicaciones éticas alas que nos referimos son especialmente importantes
es porque la globalizacidon no es sélo un conjunto de fendmenos enredados entre si, es
porque ademds de ello -lo cual ya seria de por si lo suficientemente importante- tales
fendmenos responden a una ideologia determinada. Como afirma Alain Touraine, la
globalizacion es “una construccién ideolédgica y no la descripcién de un nuevo entorno
econémico”. A nuestro juicio, no debe identificarse aqui el término ideologia con su
sentido restrictivo, filoséfico o estrictamente politico sino que propongo adoptar la
primera acepcion de la palabra ofrecida por la RAE, esto es, ideologia como “conjunto
de ideas fundamentales que caracteriza el pensamiento de una persona, colectividad o
época, de un movimiento cultural, religioso, politico, etc” Pues esta forma “abierta” de
definir la ideologia nos permite incluir en ella la realidad en el sentido mas sociolégico y
dinamico posible del vocablo.

Enopinién de Roberto Toscano “en todas las ideologias lo abstracto prevalece sobre
lo concreto”, cosa que, a su juicio, también ocurre en el marco de la globalizacion, sin
negar ese extremo somos de la opinion de que las repercusiones en el dmbito econdémico,
cientifico, tecnoldgico, médico, juridico, espacial y temporal que la globalizacién trae
consigo son de tal calibre que las dudas, incertidumbres y cuestionamientos éticos
surgen continuamente, exigiendo por parte de todos un nivel de reflexién que va en
aumento vy se hace mas complejo a cada paso; el campo de la bioética, la robdtica o la
inteligencia artificial por ejemplo, serfan algunos donde con mavyor facilidad se harian
visibles tales problemas vy dificultades.

'Touraine, A. :“La globalizacion como ideologia’, El Pais, 26 -9-1996. En nuestro pais M. Atienza también sostiene
que la globalizacion se vincula a la ideologfa neoliberal, la privatizacion y la desregulacion. Al respecto cfr. El senti-
do del Derecho, Barcelona, Ariel, 2001, pp. 127-129.

2Toscano, R.: “Interrogantes éticos sobre la globalizacién” en M. Carbonell y R. Vazquez (Comps.), Globalizacion y
Derecho, Quito, Ministerio de Justiciay Derechos Humanos Ecuador, 2009, p. 94.
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En ese sentido la ética, vista hasta hace poco casi como un lastre demodé y obsoleto
que no hacia sino poner cortapisas al progreso y el avance cientificoy técnico, se presenta
hoy ante nosotros como un interrogante irrenunciable que nos obliga a plantearnos vy
replantearnos sin descanso el significado de todo, el sentido del hombre, de sus accionesy
omisiones, palabras, discursos vy silencios.

Sin embargo, esa presencia de la ética se abre paso a trompicones en un mundo donde
es lo computable y medible® lo que se hace fuerte en todos los ambitos, porque puede ser
trasladado, contadoy relatado con la facilidad que permiten los nimeros. La estadisticaes la
que acaba haciéndose hueco en los medios de comunicacién, cuya presion suele ser causaen
buena parte delatomade decisiones. Incluso me atreveria adecir que el “pienso, luego existo”
se estd viendo si no sustituido si completado por otras premisas como la de “presiono, luego
existo” o “consumo, luego existo”, siendo ambas acciones no solo propias sino caracteristicas
del ciudadano que vive en la sociedad globalizada donde nunca llega a hacer frio. Con esto
quisiera traer a colacion varios temas que pongo sobre la mesa para su consideracion:

e Laglobalizacién, como todos los modelos o paradigmas, tiene (como minimo) dos
caras. Por un lado, la de aquellos cuyas vidas se desarrollan al calor de la misma,
donde las decisiones econdmicas y financieras sin llegar a ser amables cuentan
conel contrapeso de las decisiones juridicas, politicas y sociales que amortiguan el
potencial dafo causado. Y por otro lado, lade aguellos cuyas vidas se desenvuelven
sin ese amparo ya sea por tratarse de Estados débiles, fallidos, arruinados y en
bancarrota, o bien porque son modelos politicos que han elegido la opcién del
neoliberalismo mas descarnado como modelo de convivencia. Asi, entiendo que
seria acertado hablar de un Sur global y de un Norte global.

e La globalizacién con todas sus novedades, alteraciones y dilemas no deja de
ser el Ultimo estadio de la Modernidad y en cuanto tal es preciso enmarcar la
actualizacionde sus rasgos en un contexto deincesante reajuste de las condiciones
de vida. En este sentido, no debe perderse de vista la mirada de tres autores que
comprenden y resumen como nadie la quintaesencia de una Modernidad que se
amplifica en la globalidad.

2. Algunas miradas irrenunciables

Por una parte, la aportacion de Lévinas nos ensefia como descubrimos al otro a
través de su rostro, un rostro convertido en metéfora pues es significacion y conciencia

*Occidente todo lo pesa, mide y calibra como paso previo a su organizacion, control y dominacién, aquello que
resulta de imposible medicion es lo que queda fuera de la seguridad y certidumbre occidentales, especialmente
elterreno de la ética.
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porque me reenvia directamente a la responsabilidad de cuanto le suceda al otro: “El
rostro me habla y por ello me invita a una relacion sin paralelo (...) La epifania del rostro
como rostro, introduce la humanidad (...) El tU se coloca ante un nosotros. Ser nosotros no
es ‘atropellarse’ o darse codazos en torno a una tarea comun. La presencia del rostro -lo
infinito del Otro- es indigencia, presencia del tercero (es decir, de toda la humanidad que
nos mira) (...) Por esto la relacién con el otro o discurso es, no solo el cuestionamiento de mi
libertad (sinotambién) lallamada que vienedel Otro paraconvocarmealaresponsabilidad™

Sin embargo, con ser eso asi hechos como el holocausto ponen en cuestion el éxito
que puede llegar a tener contemplar el rostro del otro como freno a los delirios del afan
de poder. En ese caso ninguno. Compartimos con Bauman la idea de que el holocausto no
fue un acontecimiento casual o una desgracia imprevisible sino que, muy al contrario, fue
producto de la razén instrumental hegemaonica de la Modernidad®. Y si en algin momento
y lugar se consumd la cancelacion del rostro del otro y con ella la negacion del otro fue en
ese. Negacion, cancelacion, eliminacion, erradicacion del otro como materializacion de una
Modernidad intensa transmutada hoy con la Globalizacion en una Modernidad en extension,
pero teniendo ambas en comun ser formas superlativas de Modernidad donde los Unicos
rostros que se admiten son los que responden al que mira como a través de un espejo. Espejo
donde encuentraa susemejante en el sentido més estricto del término, su exactamente igual.

No hay contradiccion en todo ello, o quizas seria mejor decir que la Modernidad no
es un movimiento unidireccional sino que estd plagado de ideas e impulsos no siempre
coherentes que pueden responder aldgicas idénticas, afines o totalmente excluyentes. Eso
es lo que aqui se observa. Por un lado, el descubrimiento del otro a través de su rostro con
el que llega la alteridad, el préjimo, la fraternidad en definitiva. Por otro, el triunfo de una
razéon instrumental para la que la Unica via posible es |a del éxito, trabajar para que suceda
sean cuales sean las decisiones y acciones que hayan de adoptarse.

EnesesentidolaModernidad,comotal vezningunaotraetapaoformade pensamiento,
nos muestrabienalasclaras que laHistorianoesrectilinea-y enese sentido previsible- sino
que distintas fuerzas a veces contrapuestas pugnan por hacerse hegemaonicas y dominar
la escena de las decisiones. Asumida la coexistencia de fuerzas opuestas, la “idolatria”
explicaria el triunfo de una sobre las demas. Idolatria como encumbramiento de uno de
los posibles modelos sociales relegando al resto, condenandolo en el mejor de los casos
al ostracismo o a la criminalizacion, en el peor. Si ya, de por si, “Occidente se caracteriza
por disponer de muchos medios pero de muy pocos fines”, cuando la idolatria arrolla,

*Lévinas, E- Totalidad e infinito. Ensayo sobre la exterioridad, 2% ed., tr. D. E. Guillot, Salamanca, Sigueme, 1987,
pp. 211y 226. (edicion original 1961)

> Bauman, Z- Modernidad y holocausto, 4° ed., trs. A. Mendoza y F. Ochoa de Michelena, Madrid, Sequitur, 2008

¢Kessler, D- “Idéologies et idolatrie” en J. Halperiny G. Levitte, Idoles. Actes du XXI Colloque des intellectuals juifs de
langue francaise, Paris, Denoel, 1985, p. 51.
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los medios son transformados en fines, ocurriendo que al disolverse la diferencia entre
ambos se transita muy facilmente de los unos a los otros siendo ya solo una cuestién casi
de matiz que los segundos acaben justificando a los primeros, esto es que el fin justifique
los medios’.

Sumado a ello, en ese contexto y tiempo es necesario tener en cuenta que, a medio
camino entre el argumentoy la coartada, nos topamos, una vez mas, con la perenne disputa
entre libertady seguridad. Un desacuerdo sostenido sobre el que se hace preciso construir
los acuerdos que exige la geo-estrategia que despliega la globalizacion. En la globalizacion,
y esa es una de las diferencias que mantiene con las anteriores etapas de la Modernidad,
esa contienda libertad-seguridad lo impregna todo, nada escapa al dilema o al menos en
esos términos se presenta el discurso oficial que define y decide casi todo. La eleccién
entre una u otra ha adquirido en los Ultimos anos tintes mas tragicos que dramaticos, as,
por ejemplo el atentado de 11 de septiembre de 2001 con el que se dice que arrancé una
nueva época sigue pareciendo ficcién de tan inhumano.

La vida en esa disyuntiva puede encararse de dos modos: o sin valores superiores
que orienten la accién, o con ellos. Hablamos de valores superiores para huir de la posible
tentacién de concebir y mostrar como valor lo que no es tal. Mejor las palabras de Camus
-segundo de los autores a que antes me referi- que mis propias palabras para expresar
la idea: “Si no se cree en nada, si nada tiene sentido y si no podemos afirmar ningin
valor, todo es posible y nada tiene importancia (...) habré que dirigirse en el sentido de la
eficacia inmediata. No siendo nada verdadero ni falso, bueno o malo, la regla consistira en
mostrarse el més eficaz, o sea, el méas fuerte. El mundo ya no se dividird entonces en justos
e injustos, sino en amos vy esclavos. Asi, hdgase lo que se haga (...) el crimen tiene su lugar
privilegiado™®. Visto desde esa perspectiva, el mundo se habria convertido en ese lugar.

2.1. Mimbres, normas y coordenadas

Estos son los mimbres fundamentales con que se teje lared, la red de normas y de
instituciones, de acciones y omisiones, de presente y de futuro, de paz y de guerras.
Es verdad que hay mas mimbres pero no seria dificil reconducir el resto a alguno de
estos. La idolatria contemporanea es la que habria reducido toda la potencialidad de
la globalizacion a una Unica posibilidad: la del juego duro e impersonal, la victoria de la

7Buruma, |. y Margalit, A.: Occidentalismo. Breve historia del sentimiento antiocciental, tr. M. Martinez-Lage, Barce-
lona, Peninsula, 2005, p. 82.

8 Camus, A.: El hombre rebelde, tr. J. Escué, Madrid, Alianza Editorial, 2010, pp. 11y 12 (edicion original 1951).
Llama la atencion la “modernidad” de las reflexiones de Camus, como en tantas otras ocasiones reflejando su
tiempo y adelantandose al que esta por llegar.
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eficaciay laeficiencia por encima de todo agravado por el hecho de la falta de perspectiva
temporal bajo la tirania del aqui y el ahora. Asi las cosas, la politica queda atrapada en el
perverso circulo de la eficacia traducida a rentabilidad v el del corto plazo atropellado
por la dindmica electoral. Esos son los ejes de coordenadas en que nos movemos. Si a
eso anadimos una de las virtualidades de la globalizacién como es el desvanecimiento de
algunas fronteras, no nos sera dificil colegir que en algunos lugares parece haber barra
libre para todo tipo de delitos.

Tendemos a identificar la figura del delito con la materializacion juridica del mal
y, siendo ello asi, sdlo en determinados casos e incluso admitiendo que es una cuestion
apasionante, entiendo que excede nuestro propdésito para el que serd mas apropiado
centrarse en otras muchas acciones-omisiones que, sin llegar a ser constitutivas de delito,
también resultan nocivas. Partiendo del hecho de que este contingente es mucho mayor,
centraremos a su alrededor la reflexion de la ética intergeneracional en nuestra sociedad
globalizada, partiendo de las premisas antes expuestas.

3. Etica intergeneracional, ética de segundo grado

La ética intergeneracional es la que tiene en cuenta la dimensién temporal en la toma
de decisiones, la que sustituye la miopia del instante por el cuidado de lo que ni siquiera
se conoce siendo, por ello y en ese sentido, doblemente altruista y desinteresada, una
ética de segundo grado podria decirse ya que ni siquiera depende del rostro del otro para
concienciarse de las dimensiones de su responsabilidad.

Lo vertiginoso y profundo de los cambios propiciados por la globalizacién, asi
como la trama de complejidades entrelazadas a la que todo conduce, demanda que
sea una ética con perspectiva intergeneracional la que oriente e incluso impregne las
decisiones. Sin ella no sélo corremos el riesgo de acercarnos a desastres ecoldgicos vy
medioambientales sin precedentes, y tal vez irresolubles, sino que ademas podriamos
acercarnos demasiado a algo peligrosamente parecido a un genocidio selectivo por
negligencia: el abandono a su suerte de cientos de miles de personas que reclamando
ayuda en forma de asilo o refugio, en buena parte de los casos, no obtienen mas
respuesta que la pasividad o indiferencia.

No se trata en modo alguno de plantear escenarios apocalipticos ni derrotistas, pues
todo esta por hacer vy al alcance de la libertad humana. Se trata de asumir la urgencia
de incorporar la ética intergeneracional en la actividad diaria de todo ciudadano con
independencia del rol desempefiado en la sociedad. Modalidad ética que vendria a ser la
actualizacion de principio de responsabilidad, principio que debe especialmente a Hans
Jonas su fundamentacion y formulacion.
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Jonas no descarta la posibilidad de un “suicidio de la humanidad” a consecuencia de la
acciondel hombre en diversos dmbitos, pero especialmente en el medioambiental colocando
de ese modo a la técnica en el primer plano de la reflexién filosofica. Si Napoledn dejo dicho
que la“politica” era “el destino” para Jonas es la técnica la que ahora ocupa su lugar. Cinco son
los motivos por los que, a su juicio la técnica es parada obligatoria para la ética:

e Porlaambivalencia de sus efectos, es decir, porque la técnica no es neutra.
e Porlaautomaticidad de su aplicacién y su incremento permanente.

e Porsusdimensiones globales enel espacioy el tiempo pues toda aplicacion técnica
tiende a crecer haciala gran escala.

e Por la ruptura del antropocentrismo dado que “la responsabilidad humana se
vuelve césmica por primeravez”? .

o Por el planteamiento metafisico establecido en los términos en que Jonas lo
establece: “si debe haber vy por qué una humanidad”*.

Esta perspectiva no estd, ni ha estado exenta de criticas y criticos: marxistas,
utilitaristas y existencialistas se turnaron en las censuras al principio de responsabilidad tal
como Jonas lo elabora, en parte por su raiz neokantiana, en parte por su mirada emotivista
y prudencial. A dia de hoy Sloterdijk -incuestionada referencia intelectual, aunque sin citar
a Jonas- no se ha ahorrado reproches contra dicho principio al que parece vincular con
una huida simplificadora que ni afronta ni resuelve la complejidad creciente del mundo
globalizado: “la ética de la responsabilidad que se ha desarrollado durante el transcurso
de los Ultimos cien afos a partir de motivos teoldgicos recalentados, no solo sirve de
autoenaltecimiento o autosatisfaccion de actores potenciales, sino, més aun, a la descarga
de actores reales de los efectos secundarios y consecuencias involuntarias de su obrar”™.

Desde mipunto de vista, seriantres los aspectos censurables o cuando menos arevisar
de la teoria de Jonas: en primer lugar la escasa importancia que concede a la autonomia
moral del sujeto al que siempre considera dentro de un grupo®; en segundo término su

?Estaideay preocupacion es recurrente en Hans Jonas, al respecto cfr. por ejemplo, “Técnica, libertad y poder” en
Mds cerca del perverso fin'y otros didlogos y ensayos, tr. |. Giner Comin, Madrid, Los libros de la Catarata, 2002, p. 128.

0 Jonas, H.: Técnica, medicina y ética. La prdctica del principio de responsabilidad, tr. C. Fortea Gil, Barcelona, Paidés,
1997, pp. 33-38.

! Sloterdijk, P: En el mundo interior del capital. Para una teoria filoséfica de la globalizacion, tr. |. Reguera, Madrid,
Siruela, 2007, pp. 224y 225.

12 A decir verdad con su propuesta de “prohibir todo lo que no esté explicitamente permitido” en cuanto atane
a la aplicacion de la técnica sobre la naturaleza Jonas da la vuelta a uno de los principios que sostiene el arma-
zon juridico de la democracia clasica donde, como es bien sabido, se permite todo cuanto no esté explicitamente
prohibido. Tan es asf que, de ser tenida en cuenta su preocupacion preventiva habria de reconfigurarse nuestro
contrato social. Al respecto cfr. Hans Jonas, “Técnica, libertad y poder”, op. cit., p. 131.
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optimismo casi rayano en la ingenuidad al omitir un andlisis realista de la voluntad de
poder como motor de la accién que acompana tanto al individuo como a toda organizacion
politica en que se inserta y, finalmente, el hecho de que la suya, que podria describirse
como una ética de la omisidn, no encaja facilmente con una cultura de la accién como es,
por definicién, la cultura occidental.

Seria irresponsable por nuestra parte defender el principio de responsabilidad sin
asumir tanto esas tres limitaciones expuestas como las debilidades que Sloterdijk le
atribuye, debilidades que, en definitiva, son riesgos no desdenables y que es preciso
contrarrestar, pero riesgos que parecen menores de aquellos a los que la sociedad se
expone si sigue prescindiendo de dicho principio a la hora de orientar sus acciones,
decisiones y omisiones en el conjunto de los planos en que se desenvuelve la vida humana:
el derecho, la economia, la ecologiay, desde luego las aplicaciones derivadas de la cienciay
la técnica. La ética de la responsabilidad intergeneracional, es una ética de segundo grado
porque es, enlosustancial, unaética de futuro enla medida en que es una ética que permite
y proporciona futuro.

4. Necesidad de las 3 erres: responsabilidad, respeto y reconocimiento

Tan importante como el principio de responsabilidad de Jonas para la cimentacion
de la ética intergeneracional a la que globalizacidon apremia, resultan las nociones de
sociedad decente y sociedad civilizada aportadas por otro representante del pensamiento
hebreo, Avishai Margalit'®. Con las distinciones que Margalit pone sobre el tablero nos
vemos obligados a pensar, y tal vez re-poner, algunas de las piezas dadas -precipitada y
erroneamente- por consolidadas y en consecuencia inamovibles. Y si ello ya resultaba
conveniente en 1996 cuando Margalit comenzaba a publicar sus aportaciones en este
sentido hoy, con los incesantes cambios y actualizaciones que la globalizacién nos impone,
nada escapa a larevisiéon y adaptacion.

Margalit parte de ladistincion entre sociedad decente y sociedad civilizada entendiendo
por decente aquella sociedad cuyas instituciones no humillan a sus ciudadanos vy civilizada
aquella cuyos miembros no se humillan entre si. Ambas formas sociales no son idénticas ni
coinciden conloque pudiéramosimaginar como sociedad justa®. Asimientrasla“ideadeuna
sociedad civilizada es un concepto microético que atane a las relaciones entre individuos, la

13 No parece resultado del azar que tanto la aportacion de Emmanuel Lévinas, como la nocién de idolatria, la
reflexion sobre el principio de responsabilidad de Hans Jonas o las nociones de sociedad decente y sociedad civi-
lizada elaboradas por Avishai Margalit sean importantes contribuciones del pensamiento judio, queda para otro
lugar la consideracion exhaustiva de los porqués.

“Margalit, A- La sociedad decente, tr. C. Castells, Barcelona, Paidds, 2010, p. 15.
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idea de una sociedad decente es un concepto macroético vinculado a la organizacion social
en su conjunto”®. No resulta dificil dar con casos igual histéricos que actuales donde se
manifiestan las diferencias entre ambos modelos. Los regimenes totalitarios, por ejemplo,
eran sociedades no decentes pero podian ser sociedades civilizadas.

Como se observa, Margalit parte de una descripcion en términos “negativos” de la
sociedad decente al concebirla como la sociedad donde sus instituciones no humillan lo
cual se debe a que, en su opinidn, “es mas prioritario eliminar males dolorosos que crear
bienes disfrutables. La humillacién es un mal doloroso, mientras que el respeto es un bien”
Esto es, habria primero que evitar un mal y después, de ser posible, procurar un bien,
debido entre otros motivos a que es mas facil identificar y coincidir en lo que supone un
mal que en lo que constituye un bien.

Por otro lado, de hacerse en sentido “positivo” una sociedad decente seria aquella que,
dando un paso méas llegaria al acuerdo de respetar a través de sus instituciones a todas las
personas a las que gobierna. La labor del Derecho serfa en ese punto fundamental, pues
serdatravés del Derecho reflejado en las instituciones como se lograria la “decencia” social
contribuyéndose, de ese modo, a una mayor civilidad entre los conciudadanos. Es posible
que incluso haya quien piense que la apelacion al principio de respeto resulta innecesaria
por basicay obvia, sin embargo, a la luz de los acontecimientos del pasado y del presente
en cualquier tipo de sociedad, por sorprendente que pueda resultar, es hoy obligado
justificar la necesidad de respeto como elemento primordial de la supervivencia individual
y colectiva. Nada de lo que se haya podido avanzar en terrenos como la ciencia y la técnica
es trasmisible al campo de la organizacién social, el derecho o la ética.

Por otro lado, si bien es cierto que la exigencia que acompafia a la idea de respeto
es mucho mayor que la que va implicita en la de evitar la humillacion, no deberiamos
conformarnos con menos a sabiendas de que la utopia juiciosa y no forzada sigue siendo
un motor insustituible para la mejora social sinignorar los obstaculos que para ello supone
la consustancial voluntad de dominio toda organizacion politica. De hecho, histéricamente
la utopia siempre fue la més eficaz semilla para la accion.

Aesos principios de responsabilidad y respeto habria que sumar el de reconocimiento
para lograr una sélida fundamentacion de una ética intergeneracional acorde con las
exigencias de la globalizacion. Aunque a primera vista pudiera pensarse que la inclusién del
principio de reconocimiento implica el disefio de una sociedad virtuosa, el planteamiento
aqui propuesto es bastante mas humilde pero no poco ambicioso. Sin el reconocimiento
de la identidad, de la diferencia y aun de la desigualdad en todos los dmbitos en que se
desarrolla la vida, no es posible garantizar un futuro en parametros de una dignidad

Ibidem, p. 15.
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elemental irrenunciable. El género, la etnia, el nivel de renta, la autonomia, la edad, pero
también la religion y la nacionalidad, son datos que no pueden obviarse a la hora de
cimentar un futuro lo suficientemente sensato como para resultar realista. De nuevo ahi la
labor del Derecho nacional, internacional y transnacional resulta imprescindible a la hora
de articular las complejas relaciones que existen entre equidad y poder.

Sin esas tres “erres”: responsabilidad, respeto y reconocimiento no sélo nos
abocamos a una sociedad fatigada por la ausencia de esperanza sino que podemos
estar aproximandonos peligrosamente a una sociedad suicida, si en lugar de fomentar vy
alentar se apagan las posibilidades de futuro que, con seguridad, pasan por una mirada
intergeneracional que mira a la técnica no de reojo sino frente a frente, como parte de una
idea comun de humanidad que incluye en el compromiso tanto a los que estan, como a
los que alin no estan, asumiendo asi todas las dificultades e incluso a los enemigos que tal
pensamiento de la humanidad acarrea.

5. A modo de fin y de principio: importancia de la anticipacion

Compafieros de viaje Etica y Derecho, a veces de espaldas a veces a la par, han de
coincidir en la anticipacion. Siendo la reparacion de los danos causados parada obligada
de la justicia hoy cuando ciencia, técnica y poder tienden a fusionarse y confundirse, es
preciso ir mas alld a través de la prevencién. Sélo si la precaucion se incluye como principio
juridico vinculante, ese respeto, responsabilidad y reconocimiento a que nos referiamos
podra contar con la eficacia minima que la legitimidad requiere.

Como senala Mireille Delmas-Marty “pasar de la acciéon en reparacién a la accion
en preservacion supone intentar vincular las generaciones presentes con las futuras.
Instrumento de anticipacion por excelencia, la categoria de generaciones futuras marca
un giro en la aproximacion antropolégica del Derecho occidental. Renunciando a la visién
individualista que rompe la cadena entre generaciones (...) la preservacion marca una
solidaridad transtemporal”*®.

Solidaridad relacionada con el respeto a la naturaleza y al futuro que la filosofia
oriental manifiesta y que, de algiin modo, desbarata la arrogancia con que el Occidente
de laModernidad ha venido tratando a la naturaleza permanentemente instrumentalizada
como recurso: “Nosotros no hemos heredado la tierra de nuestros antepasados sino que
se lahemos prestado a nuestros hijos”’.

6 Delmas-Marty, M.: Résister, responsabiliser anticiper ou comment humaniser la mondialisation, Paris, Seuil 2013, p.
189. (Traduccion propia)

17 Dupuy, R.J.: LHumanité dans I'imaginaire des nations, Parfs, Editions Julliard, 1991, p. 246.
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Ladificultad de todo ello estd, unavez méas, en conjugar los derechos de las generaciones
presentes con los de las futuras de manera que el reconocimiento y ejercicio de los primeros
no vacien de contenido a los segundos haciéndolos de imposible cumplimiento. El tiempo
parece correr en contra. Se hace rigurosamente preciso comenzar a concebir y articular “los
derechos delas generaciones presentes como limites alos deberes para conlas generaciones
futuras™®. La dificultad técnico-juridica estriba en que las generaciones futuras carecen de
personalidadjuridica. Esnecesario, portanto, reconocerlesel mismotituloque alanaturaleza:
sujetos de derecho, pero ello supone admitir un sujeto sin conciencia ni voluntad”®. He ahi
otrade las tareas pendientes a que la globalizacién nos conduce.

Tal vez todo lo dicho hasta aqui pueda ser reunido y resumido en la explicita pregunta
formulada por Jonas: ;hasta qué punto podemos permitirnos manana la permisiva sociedad
de hoy?"?. Coincidiendo con Jonas en que esa serfa en Ultima instancia la cuestion en
que descansaria el edificio ético del futuro, discrepo sin embargo en su delimitacion de la
responsabilidad como caso especial de la obligaciéon?' o, por mejor decir, admitiendo que
paraun ético laresponsabilidad puede ser concebida asi, desde el punto de vista del Derecho
a donde llegan, se generan vy aplican los valores practicos, se hace preciso convertir dicha
responsabilidad en un principio juridico como lo son otros de similar importancia: el de la
libertad, laigualdad o la seguridad juridica, hoy piezas clave de la arquitectura democrética.

Sin convertir la responsabilidad en principio juridico vy, por tanto sin dotarle de
consecuencias y respuestas, su apelacion no pasara de ser un elevado y loable ejercicio
moral sin una nitida traduccion social y, por tanto sin una garantia minima de eficacia. Pero
ello, claro estd, no elimina las dificultades pues nada hay mas complejo que determinar el
modo de medir la responsabilidad.

Ciertamente todo parece depender de la creacion y/o el fortalecimiento de unaideay
unsentimiento de humanidady, siendo ese uno de los principios pero también conclusiones
delos que partey alos quellega Jonas, la debilidad de nuestro proposito estd asegurada en
todo caso, pues ese anhelo no es parte ni de todas las sociedades, ni de todas las culturas o
civilizaciones. Ese afan, que no es sino la prolongacién de la ética cristianay su actualizacion
por medio de la teoria de los derechos humanos, se topa de frente con otras formas de
ver, pensar y teorizar en las que ni siquiera se contempla la nocién de humanidad basada
en la fraternidad. En ese sentido los derechos humanos vendrian a ser algo asi como la
concrecion juridica de un deseo politico de Dios y/o del bien. Y como es sabido, ni Dios ni
el bien son referencias universales sino culturales, y en ese sentido, contingentes, motivoy
razon de luchas de poder, violencia y guerras.

8 Delmas-Marty, M.: Résister, responsabiliser anticiper ou comment humaniser la mondialisation, op. cit., p. 193.
7 Ibidem. p. 190.
’ Jonas, H.: Técnica, medicina y ética. La prdctica del principio de responsabilidad, op. cit., p. 65.

2% |bidem, p. 55.
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Por todo ello si ni siquiera “juridificamos” el principio de responsabilidad alli donde
cobraun especial sentido, es decir, en Occidente, su existencia solo serd una bella muestra
de reflexion sin traslacion a la praxis, casi, casi poesia.

Asi las cosas, la ética no puede ser vista como un aditamento, un abalorio que a manera
de complemento embellece nuestro hacer. La ética se presenta hoy ante nosotros como
un imperativo de supervivencia pues aun huyendo de cualquier visién apocaliptica o
catastrofista no es posible cerrar los ojos ante el hecho de que si algo ha traido consigo la
globalizacion es la difuminaciéon de &mbitos, hasta ayer nitidos y diferenciables: lo publico
frentealo privado; lo nacional frente alointernacional; lo sostenible frente aloinsostenible
...y con ello la certeza de que pueden darse a un tiempo mayor disparidad y proximidad
sin que ello suponga incoherencia, sino méas bien todo lo contrario??. Consecuencias que
reclamany alavez dificultan el ejercicio ético.

En ese contexto, si como dijo Lévinas “‘querer, es prevenir el peligro. Concebir el
porvenir, es prevenir. Trabajar es retardar la propia caida”?, trabajar en el pensamiento
juridicoy, en consecuenciaen el Derecho que la globalizacion requiere, es retardar o evitar
la caida de los valores e ideas que nos han traido hasta aqui, que no es poca cosa. Y ello
como en tantas otras ocasiones puede resumirse en el ejercicio de libertad que supone el
reconocimientoy aplicaciondelos principios de responsabilidad, respetoy reconocimiento,
oloqueesigual derechoy ética como inevitables aliados del futuro 144

22Toscano, R.: “Interrogantes éticos sobre la globalizacion”’, pp. 96 - 98.

23 Lévinas, E.: Totalidad e infinito. Ensayo sobre la exterioridad, op. cit., p. 184.
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DINAMICA DEL ENVEJECIMIENTO ACTIVO:
REFLEXION Y CRITICA

“Conocer el Proceso del envejecimiento y la etapa de la vejez”,
Nueva Asignatura para el Siglo XXI

Alejandro Otero Davila

Vicepresidente y Responsable de Comunicacién de CAUMAS.

RESUMEN

Uno de los objetivos de la Confederacion Estatal de Asociaciones y Federaciones de
Alumnos y Exalumnos de los Programas Universitarios de Mayores, CAUMAS, es
participarenlasociedadylograrserunreferenteenlaformaciéndelaspersonas mayores.
En este sentido, el Libro Blanco de CAUMAS destaca los aspectos mas importantes para
conocer el envejecimiento y vejez, aportando ideas para la proyeccién de los principios
del envejecimiento activo, asi como para impulsar la accién investigadora.

Todo ello se realiza con referencia, no solo al alumnado de los Programas Universitarios
de Mayores de nuestras Universidades, sino también a toda la sociedad en general
con el objetivo de que toda la poblacion pueda tener las mismas oportunidades, para
formarse e informarse del proceso sobre un Envejecimiento Activo y la Formacién a lo
Largo de Toda su Vida.
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1. Introduccién. Conocimientos previos

En relacion con lo expuesto en el resumen debemos destacar el papel que pueden, y
deben, desempenar las Aulas Universitarias de Mayores en la difusion de la nueva imagen
del envejecimiento en el siglo XXI, haciendo llegar los principios del envejecimiento
activo no sdélo de manera presencial sino, ademas, utilizando las Nuevas Tecnologias de
la Informaciony Comunicacion- NTICs, tanto a la juventud como a las personas mayores.

En este sentido debe plantearse en el alumnado la tarea de formacion de monitores
del envejecimiento activo para que participen en acciones de mentalizacion, en hogares
de jubilados, centros de dia, institutos, universidad, programas de radio, televisién, blog en
internet, periddicos, revistas etc. Pero para ello seria necesario incluir en la programacion
de los contenidos docentes de las aulas de los Programas Universitarias de Mayores, un
modulo o asignatura de “Preparacion para el envejecimiento activo y su proyeccion social”
donde el alumnado pueda conocer la vejez del presente y la que podria ser en un futuro,
sus consecuencias sociales y el camino hacia el envejecimiento activo. Esta labor debe ir
complementada con un “Taller de opinién, intercambio e investigacién” como marco para
expresar ideas, valores, actitudes, percepciones y sentimientos; todo ello para que el
alumnado adquiera un nivel de formacion que le permita proyectarse en la sociedad.

Ser alumno de los Programas Universitarios de Mayores de las Universidades
Espafolas constituye un buen “‘conocimiento previo” para poner en valor su formacion, su
experiencia profesional y de viday su talento en la formacion e informacion que se imparte
en la asignatura de Dindmica del Envejecimiento Activo.

2. Contenidos

e Lastresrevoluciones del envejecimiento

Iniciamos la exposicién poniendo de relieve que el siglo XIX se caracterizé por un
derroche de vida, alta natalidad y alta mortalidad; el siglo XX, por la revolucién de la
longevidad: dar méas anos a la vida; vy el siglo XXI, por compatibilizar la longevidad con
la autonomia personal y calidad de vida: dar mas vida a los afos. El envejecimiento se
plantea como una etapa més del crecimiento humano, disefiando para él, un proyecto de
viday no de muerte. Y ello como consecuencia de tres revoluciones: la demografica; la del
conocimiento; y la de las expectativas de las personas mayores.

El envejecimiento como proceso y la vejez como etapa, comprende casi la tercera
parte de nuestra existencia, por lo que es Util reflexionar, investigando y propagando los
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cambios que se estan produciendo en este sector para que conozcamos los rasgos mas
destacados con una informacién objetiva sobre el potencial real de las personas mayores,
para que la sociedad adquiera una mentalidad abierta, supere prejuicios y actitudes
negativas respecto a este segmento de la poblacion. Se ha de pasar del modelo tradicional
de persona mayor, deficitaria, en donde todo es pérdiday deterioro, un ser pasivo que solo
espera la muerte, al nuevo modelo de persona mayor, satisfactorio, activo, en formacion,
que muestra las limitaciones, pero también las posibilidades y ganancias, y que se adapta
a los cambios que se vayan produciendo en la sociedad, transmitiendo a las generaciones
siguientes, sus experiencias y conocimientos.

No debemos olvidar nunca que la comprensiéon que una sociedad muestra hacia la
persona mayor es un indicador muy sensible sobre el grado de mayoria de esa sociedad.

e Mirando al futuro

En el futuro, la sociedad que proclama los valores relacionados con la juventud e
identifica el envejecimiento con la decadencia y la marginacion, se vera amenazada por
el hecho de que las personas mayores seran cada vez mas, y tendran un mayor peso en
todos los dmbitos, mucho méas dindmicas, con mayor nivel cultural, mejor informacion,
con variedad de opciones de ocio y tiempo libre. Cada vez tiene menos que ver la persona
mayor con el estereotipo que identificaba el envejecimiento con la pobreza, la marginacion
y el desinterés por el mundo. Este cambio cuestiona los principios y mentalidades
profundamente arraigadas en nuestra culturay en nuestra practica social y econémica.

e Cuestiones no resueltas

Vamos pues asignificar unacuestionquetodavia,enloscomienzosdelasegundadécada
delsiglo XXI, no hasido resuelta de manera satisfactoria: larealidad del envejecimientoy la
vejez, como proceso individual en el que influyen multiples aspectos y donde aparece, para
la gran mayoria de las personas, una etapa llena de posibilidades.

Nuestra sociedad ha sido seducida por la juventud. Nadie lanza un mensaje que diga:
iqué grande es ser persona mayor! Como si el ser mayor fuese una edad en la que no se puede
contribuir al bien comun. Esta postura supone una clara discriminacion, catalogando a la
persona mayor como un “indtil social”; como categoria independiente, separada como grupo;
se le administra su bienestar y diversion actuando como cuidadores; estdn mas tutelados
que respetados, mas dirigidos que orientados, recibiendo trato de favor que les hace perder
autonomia, aportacién, responsabilidad, exigencias, obligaciones y compromisos.

Esta situacion conduce a que las personas mayores no encuentren una parcela en
el marco de la cultura contemporénea, no aceptando lo que recibe y lo que es peor, no
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actuando para conseguir sus propios objetivos. No se contempla suficientemente en el
discursoeducativounenfoque culturalde las personas mayores, con actitud participativa,
intelectual, reconocidas socialmente como grupo, con amplios espacios para la creacion,
recreacion e intervencion.

¢ Imagenreal en los medios de comunicacion

Las personas mayorestienenderechoaunaimagenreal enlos medios de comunicacion.
La juventud es vista en prensa, radio, television, Internet, como Unico elemento positivo y
vendible, dando a las personas mayores un menor tratamiento y una imagen distorsionada.

Es pues necesario que se presente de forma digna y precisa la realidad de este
colectivo integrado por personas activas en su diversidad de estilos de vida, que aportan
a la sociedad todo lo que puede dentro de su carécter heterogéneo. La pluralidad de los
mayores debe tener respuestas, no una Unica respuesta en una sola direccion. Por ello, es
necesario impulsar la presencia de las personas mayores en los medios de comunicacion
en donde se reflejen como cualquier otro ciudadano, protagonistas en los temas que les
afecten directamente.

Poco a poco se va normalizando la presencia de los mayores en los medios de
comunicacion, enigualdad de condiciones e integrados. Es mas, los programas de mayores
deben interesar atodas las edades.

e Metafinal: el envejecimiento activo

El envejecimiento activo es un campo cuya meta final estd en conseguir que cada
persona mayor realice su potencial de bienestar a lo largo de su vida. Para ello, se ha de
sustituir la planificacién de atencion a la vejez “basada en las necesidades” que contempla a
las personas mayores como objetos pasivos en otra “basada en sus derechos”.

El paradigma del envejecimiento activo reconoce los derechos de las personas mayores,
considerando la igualdad de oportunidades para ejercer su participacion en procesos politicos,
sociales y en otros aspectos de la vida comunitaria.

3. Guia Docente

e Titulo: Conocer el Proceso del Envejecimientoy la etapa de la vejez.
e Descripcién del curso: Los contenidos expuestos en el punto 2 de esta ponencia.

e Duracion de las clases: 17 clases de 90 Minutos y 2 salidas de formacion a
exteriores.
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Numero recomendado de participantes: EI maximo que establezca cada
Universidad.

Texto Recomendado: Asignatura Pendiente en el siglo XXI. Autor Pozdn Lobato,
Enrigue. Edita: CAUMAS DL: M2953-2018. “Libro Blanco de CAUMAS".

Temario:

1. Lastresrevoluciones del envejecimiento
2. Larevolucién demografica (1).

3. La revolucion demografica (2): Consecuencias socioldgicas de crecer
envejeciendo.

Revolucién del conocimiento sobre el envejecimiento vy vejez.
Posiciones equivocadas y nuevos planteamientos.

La revolucién de las expectativas (1): La invencién del futuro.

N o s

La Revolucién de las expectativas (2): Manifestaciones del envejecimiento
activo.

Envejecimiento y calidad de vida.
La educacion en el marco del envejecimiento activo.
10. Factor de resocializacion o cambio.
11. Praxis educativa.
12. Universidad y personas como campo de estudio.
13. Aula virtual de mayores interactiva.
14. Personas mayores, medios de comunicaciony las TIC.
15. Personas mayores y medios de comunicacion.
16. Personas mayoresy las tecnologias de la informacion y comunicacion (TIC).
17. Losrostros del envejecimiento y vejez.

Unidad 1: Presentacién de la asignatura. Resultados del aprendizaje: ;Qué van
a aprender los participantes?

El envejecimiento activo no solo es una propuesta institucional y normativa, sino
que debe ser una nueva cultura reformulada con el esfuerzo de todos los actores
implicados.

Hay que trabajar “desde” y “con” las personas mayores. En este sentido se pone
derelieve el papel que pueden desempenar las Aulas Universitarias de Mayores
en la difusion de la nueva imagen del envejecimiento en el siglo XXI, haciendo
llegar los principios del envejecimiento activo tanto a la juventud como a las
personas mayores.
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Esquema de la Unidad:

¢ Actividad O. Exposicion de 20 minutos

Explicar el programa que se va a realizar y los objetivos que se quieren conseguir
en el periodo de formacion.

Se ha de poner de relieve que dada la experiencia profesional y personal de los
alumnos de las Aulas Universitarias de Mayores la presencia de los mayores en la
Universidad,nopuedequedarlimitadaalaasistenciaalasclasesyalestablecimiento
de relaciones con personas con las mismas inquietudes intelectuales en su tiempo
desocupado, sino que deben colaborar activamente, participando no solo como
educandos sino como educadores, dentro y fuera del aula, transmitiendo sus
conocimientos con una metodologia dindmica, activa, participativa, organizada en
torno a experiencias personales, con proyeccion social.

Actividad 1. Duracién de cada tema 90 minutos.
Planificando las dos salidas de experiencia exterior.

Seguir el programa del temario establecido. El tipo de estudio de esta materia
se enmarca en una investigacion cualitativa describiendo los hechos o sucesos
en su medio natural, con informacién cualitativa que se traduce en un estudio
tipo investigacidon-acciéon participativa, siendo las técnicas y procedimientos:
la informacion con estudio y andlisis de documentos; el grupo de discusion;
encuestas a través de cuestionarios; y entrevistas a alumnos, que nos debe
permitir conseguir los objetivos de esta asignatura.

Actividad 2. Duracion de cada tema 20 minutos.

El Ultimo punto de Temario: “Los rostros del envejecimiento vy vejez”. Debe ser
un tema tedrico, por una parte, y practico por otra, en el que los alumnos deben
realizar salidas de formacion, para que se encuentren con la realidad del rostro
de lavejez.

4. Metodologia de ejecucion del proyecto

Con el animo de llegar al mayor nimero de personas mayores y para aprovechar la
capacidad de comunicacién de las distintas Universidades, entidades y organizaciones, el
plan de formacién se va a realizar con distintos formatos que son:

Formacién presencial. Se realizardn desde las aulas de las Universidades u
organizaciones de Mayores que desean participar en este proyecto.
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e Retransmisiéon en directo por la plataforma tele-presencial de CAUMAS. Todo
el temario presencial se transmitira por internet para que puedan ser visualizados
tanto por las personas que tengan acceso a internet como paralos propios centros
de los colaboradores que puedan conectarse a dichas emisiones.

e Online o grabaciones. Al igual que en el portal del proyecto, se desarrollara
un apartado de “DINAMICA DEL ENVEJECIMIENTO ACTIVO: REFLEXION
Y CRITICA’, para incorporar todas las sesiones que se vayan grabando y asi,
sean visualizados cuando se quiera y tantas veces que sean necesarias por los
participantes. Las grabaciones realizadas tendran que ser editadas y modificadas
para adecuarlas al formato de video 44

5. Bibliografia

e Libro Blanco de CAUMAS - Asignatura Pendiente del siglo XXI.

Acceso directo en el enlace: www.caumas.org/libro-blanco-caumas/

e Recomendaciones del Profesor que imparta la Asignatura.
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LOS MEDIOS DE COMUNICACION ESPECIALIZADOS
Y LAS UNIVERSIDADES DE MAYORES DEL SIGLO XXI

Eva Leal Gil

Periodista. Idedloga Social. Directora de la Plataforma Madurez Activa.

“Siempre es mejor encender una vela que maldecir la oscuridad”
Confucio, 500 a.C.
RESUMEN

Mucho se ha escrito sobre laimagen sesgada que ofrecen los medios de comunicacion
sobre el envejecimiento, o mas bien sobre las personas mayores, porque el
“envejecimiento” en si no existe para ellos, no es noticia. Sin embargo, estamos
asistiendo a un nuevo mapa de intenciones, motivadas por los grandes cambios en los
distintos segmentos de edad, y por tanto se estan desarrollando nuevas férmulas de
comunicacion en la que estan involucradas mas personas. En mi trabajo desde 2003
con las asociaciones universitarias de mayores, he podido vivir esa evolucién positiva,
que en gran parte, atribuyo a las propias personas mayores, cuando se han erigido en
gestoras de su comunicacion y en fuente informativa, realizando sus propios medios
de difusién para hablar de ellas y no sélo que hablen sobre ellas.

Jamas hubiésemos pensado hace tan sélo una década que existiesen tantos medios
de comunicacion especializados en personas mayores, que estan ayudando a
dignificar el vocabulario, a eliminar estereotipos, a informar sobre su participacion,
empoderamiento, liderazgo... y un sinfin de competencias que por fin ya tienen
nombre y valor. La Universidad de Mayores del Siglo XXI tiene la iniciativa, porque ha
promovido una relacién de convivencia con los medios de comunicacion que, sin su
buen hacer en el area del conocimiento, no existirian.

INDICE

1. Laactualidad

2. Dereceptores a emisores

3. Los medios con los que contamos
4. Conclusiones
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1. La actualidad

Afortunadamente, queda lejos hoy la imagen decrépita de las personas mayores
en la mayoria de medios de comunicaciéon generalistas, también el giro hacia la imagen
paternalistay proteccionista con la que se informaba sobre ellas. Aunque aiin queda mucho
por hacer, la aparicion de los medios especializados ha dado un giro a la forma de tratar lo
que hasta hace menos de una década eran “ancianos”, “viejos” y “tercera edad’, en parte
gracias a la evolucion linglistica y de sensibilizacion en muchas otras areas sociales, pero
también debido al nacimiento y actualmente proliferacion de medios de comunicacion

especializados en envejecimiento y personas mayores.

El esfuerzo y valentia de difundir publicaciones, programas de radio, de televisién,
medios digitales dedicados exclusivamente a temas de interés “minoritario” estd dando
sus frutos en una época en la que precisamente la mayoria son los mayores. Los cambios
demograficos han sido y estan siendo tan vertiginosos que ya no se puede hablar de
envejecimiento como un concepto homogéneo, o sin que se relacione con los vocablos

“activo”, “positivo’, “saludable”, “productivo’, que casi nacieron en 2012, el conocido afio del
‘envejecimiento activo”.

Sin embargo, los medios de comunicacion generalistas no le han dado la importancia
que en la realidad ya le estaba dando la sociedad. El envejecimiento se puso de moda, y
muchas instituciones y organismos comenzaron a apoyar las iniciativas que nacian vy
se desarrollaban en la difusion de la nueva imagen de las personas mayores; habia que
aprovechar la circunstanciay dar el impulso que este sector de poblacidn necesitaba.

Mas de 200 libros sobre envejecimiento y personas mayores reposan en mi biblioteca,
sin contar las digitales que guardo en el ordenador. Recuerdo cuando cayd en mis manos el
primero: “El Poder Gris”, de Enrique Gil Calvo?, al que tuve la oportunidad de entrevistrar;
una revolucionaria publicacion sobre la nueva forma de entender la vejez. Aunque ha
tenido varias ediciones y es un magnifico elogio a la dignificacion de las personas mayores,
al releerlo es imposible pensar que ha quedado obsoleto. Lo mismo ocurre con los demas
libros de inicios del afio 2000, afortunadamente todo ha cambiado.

En 2003 decidi dedicarme exclusivamente a la informacion sobre las personas
mayores. Apenas existian medios de comunicacion especializados en envejecimiento, pero
me enamoré de la labor que hacia la Federacién Andaluza de Asociaciones Universitarias
de Mayores, FADAUM, que de “motu propio” me encargd una revista para difundir
los beneficios de los Programas Universitarios de Mayores. Comenzd una relacion

LGil Calvo, Enrigue: “El poder gris. Una nueva forma de entender la vejez”. Modadori, Barcelona 2003. Entrevista en
Madurez Activan® 11, paginas 33 a 35.
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intergeneracional espectacular e interesante, entre el periodismo, la universidad vy la
labor de los alumnos mayores; se cred un Consejo de Redaccion con las Juntas Directivas
de las Asociaciones; se entrevistaron a todos los directores de los PUM en Andalucia;
comenzamos a realizar nuestras propias fotografias para la revista que dignificaban a las
personas mayores vy se diferenciaban con creces de las que encontrdbamos en Internet o
enlos periddicos; se cred en definitiva un medio que llegaba a mas de 10.000 personas de
todos los &mbitos sociales e institucionales de toda Espana, y lo mejor, propiciado por las
propias personas mayores.

2. De receptores a emisores

En el desarrollo de esa publicacién, denominada “Madurez Activa’, asisti a una
sensacional evolucién de las generaciones de personas mayores que se matriculaban afio
tras ano en los Programas Universitarios de Personas Mayores. Desde aquellas que nunca
habian tenido la oportunidad de asistir a la Universidad, a las que querian continuar con
una formacion permanente después de su jubilacion; empresarios, profesores, abogados,
periodistas... formaban ya parte de otra generacién méas preparada, con otras necesidades
y por tanto, con otras demandas. Esta situacion provocd otro cambio, el de ser personas
mayores receptoras a convertirse en personas mayores emisoras, porqgue querian
participarydaralasociedadloque deellahabian recibido durante toda su vidahasta ahora.
Fue la primera vez que escuché el “empoderamiento” de los mayores. Un empoderamiento
que llevé al Liderazgo vy a decidir el qué y el cdmo se hablaban de ellos.

Desde su posicion como “gestores del conocimiento”, los alumnos mayores
universitarios, apoyados y amparados por sus asociaciones, comenzaron a realizar sus
propios medios de comunicacion en colaboracion con profesionales en activo. Recuerdo
el pionero Programa de Radio de la Asociacién universitaria de Ceuta AULACE, “Juventud
Acumulada”, que consiguieron emitir una vez por semana en la Cadena Cope, y en el que
me invitaron a participar con una columna de opinion; llegaron a tener muchos oyentes,
tantos, que el periddico generalista “El Faro de Ceuta” les ofrecié un suplemento mensual
en las paginas centrales de su edicion, en la que aun continta?, donde dan a conocer una
imagen distinta del envejecimiento desde un escenario Unico, la Universidad.

Como AULACE, he conocido vy participado en los distintos medios de comunicacién
creados desde las asociaciones universitarias de mayores, sobre todo, cuando la
Confederacion CAUMAS inicié un departamento de comunicacion que me ofrecid para
trabajar en la difusion de la labor de las asociaciones en la Universidad, y desde la que se

2Elultimo suplemento publicado hasta la fecha es del 6 de abril de 2019. Se puede descargar gratuitamente en el
enlace: https://elfarodeceuta.es/suplemento-aulace/]
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consiguieron muchos objetivos, sobre todo, estar presentes donde se hable de personas
mayores, sea en foros, congresos, jornadas, o en instituciones, y organismos de decision.
Ellas, las propias personas mayores lo hicieron posible con su colaboracién.

EnlasVIIl Jornadas sobre Asociacionismode los Programas Universitarios de Mayores,
celebradas en Granada en 2009, presenté una comunicacion sobre “La importancia de la
Comunicacién y la imagen para la gestion y el desarrollo de una Asociaciéon Universitaria de
Mayores™, un modelo de guiaenlaqueinstabaatodas las asociaciones a que se convirtieran
enfuenteinformativa, en escaparate paraelresto de la sociedad, en mediadoras de noticias
ante los medios de comunicacion generalistas, en creadoras de esas noticias. Lo que fue
una quimera hace nueve anos, hoy es una realidad; no conozco apenas asociaciones que
no dispongan de PaginaWeb (ver sus enlaces en Anexos), de una persona responsable de
comunicacion, de unarevista (la mayoria digitales por motivos econémicos) o participacién
enalgunos programas de radio y de television - Véase por ejemplo la revista de la anfitriona
de las Jornadas, AMUEZ. Ahora, hay que dar un paso masy llegar a més gente.

3. Los medios con los que contamos

Que el envejecimiento esté de moda ha hecho posible la proliferacion de medios de
comunicacion especializados, e incluso de grupos de comunicacién dedicados a los “Senior”.
Es una gran noticia, que tiene sus ventajas:

e |os medios especializados hemos impulsado y fomentado las informaciones
sobre personas mayores en todos los dmbitos, porque tenemos més espacio
y mas fuentes informativas; desde sanidad, cultura, sociedad, curiosidades,
monograficos, caben en nuestros espacios. Por ejemplo, Madurez Activa vy
Senda Senior tienen secciones dedicadas exclusivamente a los Programas
Universitarios de Mayores de Espana, donde ademés, incluyen las asociaciones
vinculadas a cada una.

e Junto a las personas mayores con las que nos relacionamos y trabajamos, se ha
dignificado el envejecimiento, o al menos, ensefar a hacerlo, logrando generalizar un
vocabulario nuevo: envejecimiento productivo, generacion Sénior,empoderamiento,
liderazgo, mayores emisores, actividades intergeneracionales... asi como campanas
afavor de la dignificaciony visibilidad de la vejez, como los “edadismos”.

3Comunicacién recogida en el primer Libro de Actas publicado de las Jornadas, coincidiendo con el décimo aniversario
de las mismas: “Actas de las X Jornadas sobre Asociacionismo en los Programas Universitarios de Mayores: Funcion de las
Asociaciones en los PUMs”", Universidad de Valladolid, 2011. Pag. 309. Este primer libro es fruto de uno de los objetivos
de las Asociaciones Universitarias de Mayores en sus Jornadas anuales, el difundir las conclusiones de sus encuentros.
Conelde Zaragoza, ya son siete las Actas publicadas. Ver en el enlace: lwww.madurezactiva.org/investigacioned
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+ Contamos con una base de datos generalistas, en los que movemos informacion
semanalmente como minimo tiempo, aparte de las notas de prensa que generen
los congresos, jornadas, iniciativas... etc. Por ejemplo, se ha dado una difusion
como hasta la fecha no se ha conocido sobre las 10 cuestiones que las personas
mavyores le piden al Gobierno.

e Sabemos donde y coémo preguntar para elaborar las informaciones, porque
conocemos donde estd la fuente informativa. Las asociaciones en este caso son
imprescindibles para nuestras consultas, de ahi miinsistencia de que se formen en
esta materia, y tengan una persona responsable o vocalia de comunicacion.

e Somos un sector solidario, en el que nos conocemos, Nos comunicamos entre
nosotros y nos “‘cedemos” informaciones de uno u otro sector dentro de la
tematica del envejecimiento (testimonios, publicaciones, congresos...).

e Tenemos contactos con lasinstituciones, organismos, entidades publicas y privadas,
y sabemos coémo podemos llegar con nuestras noticias a més colectivos. Nos
ofrecemos por tanto, a todas las personas mayores que nos necesiten para difundir
sus reivindicaciones. De hecho, la mayoria de periodistas especializados también
trabajamos como responsables de comunicacién de organismos de mayores.

Sin embargo, la abundancia de medios especializados en personas mayores también
tiene sus desventajas:

¢ Nos hemos convertido en un circulo cerrado en el que sélo nos lee un publico
determinado y especifico. Al estar tan especializado, saturamos de informacion
los correos electronicos y pasan desapercibidos, las revistas y publicaciones se
quedan en las mesas de las redacciones y despachos, los programas de radio se
emiten a las 7 de la mafana para no robar espacio, y los platés de televisiéon sélo
quieren anécdotas.

e No conseguimos llegar a los medios generalistas como deseamos, porque nos
interesa otro tipo de aspectos del envejecimiento que para los otros medios no
son noticia. EI Dia de los Abuelos, el Dia del Alzheimer, el Dia de las Personas
Mayores... son breves y meros recordatorios que para los medios especializados
son verdaderos monograficos llenos de contenidos multidisciplinares.

e Quizasvemos larealidad de las personas mayores desde un tubo en el que no cabe
elresto de realidades. Véase, por ejemplo, que los programas intergeneracionales
siempre los difundimos desde la perspectiva de las personas mayores y no desde
otras edades.

e Difundimos las mismas noticias en todos los medios, por lo que probablemente
pierdaninterésy actualidad por repetitivos.
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e Dalasensacion que estamos propiciando sin desearlo ese “apartamiento” de las
personas mayores contra el que luchamos constantemente al dedicarnos sélo
a ellas como “colectivo” La informacion, como los derechos, es universal, sin
distinciones ni colectivos.

e ;Hemos perdido creatividad ante tanta efusividad? Puede ser.

Los periodistas especializados aun tenemos un camino que recorrer dentro de
esta vertiginosa pero excitante evolucién. Se trata de aprovechar el momento y no
dejar que el “envejecimiento” pase de moda, sino que sea una asignatura constante en
este aprendizaje permanente que con tanto mimo y ahinco defienden estas jornadas
universitarias de mayores.

La Universidad es la cuna del conocimiento, la investigacién y su difusion, y contar
con el alumnado mayor universitario es una buena manera de seguir trabajando, porque
cabe la investigacion en las aulas de mayores, cabe la creatividad en sus clases, cabe
la colaboracidn, cabe la contribucion social, porque la comunicacién es una asignatura
clave para hablar de ti en vez de que hablen de ti.

Hace unos afos que coordino vy realizo el Boletin del Programa Iberoamericano del
Adulto Mayor, editado por la Organizacion Iberoamericana de Seguridad Social (OISS), una
publicacién dedicada a las personas mayores y su situacion en Iberoamérica. Entre todos los
boletines que se han publicado, destacan aquellos monograficos dedicado al envejecimiento
en positivo, es decir, lo que los mayores aportan y acttian. Esta claro que son una fuente
importante de informacion, y han solicitado que el aprendizaje a los largo de la vida sea uno
de los préoximos temas para abordar en la publicacion, conscientes que todos los continentes
somos uno a la hora de difundir el conocimiento v la canalizaciéon de sus demandas.

4. Conclusiones

Dentro de la autonomia universitaria y de las peculiaridades de cada una de las
universidades espafolas, los Programas Universitarios de Mayores son una nueva forma
de acercamiento a la sociedad y un modo diferente de cumplir con el requisito social que
debe tener toda universidad. ;Se diferencia de la funcién social que tienen los medios de
comunicacion especializados en los temas referentes a las personas mayores?

Hay que repensar esta privilegiada situacion del auge de informacion sobre el
envejecimiento en positivo y conseguir creatividad en volver a crear. Recuerdo el
|1 Congreso sobre Maltrato v Abuso a Personas Mavores| (Madurez Activa/Edad vy
prevencion), celebrado en Almeria en 2014, los medios se hicieron eco de una sola noticia:



http://www.madurezactiva.org/require/archivos/cuadernillos/ByjTVJOnnGETWVAfyOZnLIvRuEjg2rHurbL.pdf

XVII Jornadas sobre Asociacionismo en los Programas Universitarios de Mayores:
“Las Universidades del Siglo XXI. Los Programas de Mayores en la nueva Sociedad”

las propias personas mayores (miembros de FADAUM) presentaron un informe sobre el
maltrato en las Aulas Universitarias de Mayores, fruto de una encuesta pionera realizada
durante un ano por ellos mismos entre sus companeros de toda Andalucia. Debemos elegir
y ser creadores de nuestra propia informacion, recoger aquellos datos que sean fiables y
validos, cuantitativos o cualitativos y difundirlos adecuadamente.

Los medios especializados podemos ser fuente informativa para otros periodistas,
por lo tanto es una labor concienzuda conseguir la atencién entre profesionales. En la
evolucion que se ha mencionado en toda la exposicion, también tiene cabida el que todas
las universidades tengan al fin un departamento de comunicacion o prensa para canalizar
y administrar la informacién al resto de la sociedad. Es también responsabilidad de los
profesionales de la comunicacion que trabajan en la universidad integrar las noticias de
las Aulas de Mayores o de la Experiencia en sus tareas difusoras, que no sean como hasta
ahora, la inauguracion o la clausura de curso con la Unica foto de un grupo de mayores con
las becas y el diploma. Eso ya lleva mucho tiempo fuera de actualidad.

La creacién de medios de comunicacion propios hace fuerte a las asociaciones
universitarias de mayores del Siglo XXI, en estrecha colaboracién con los profesionales
que trabajan por y para visibilizar y dignificar el envejecimiento productivo. El popular
psiquiatra e investigador Luis Rojas Marcos siempre comenta en sus conferencias
impartidas por todo el mundo, que “aprender a vivir, es aprender a envejecer”,y “envejecer
en la Universidad, es un arte”.

Somos un equipo, y partimos de la gestién del conocimiento para HACER con
mayusculas. Gracias por vuestra ayuda y ensefanza; estais con nosotros y aqui estamos
a vuestra disposicién porque también, seremos mayores vy aplicaremos de nuevo todo lo
que hemos aprendido juntos en el Arte de Envejecer: La comunicacién ayuda a que las
intenciones se conviertan en objetivos, que los objetivos se conviertan en proyectos y que los
proyectos no se queden en papel |44

Enlaces de referencia

Medios de comunicacion especializados en personas mayores mas destacados en Espaia:

» Plataforma Madurez Activa: lwww.madurezactiva.ord

En la Hemeroteca de la Plataforma Web se encuentran las revistas Madurez Activa
del inicio dedicadas exclusivamente a los Programas Universitarios de Mayores vy
asociaciones (Del nimero 1 al 12). En los siguientes nimeros se incluyen secciones
monograficassobreel I+D+ien Universidades de Mayores nacionales einternacionales.
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Ponencia: Eva Leal

Boletin periédico del Programa Iberoamericano del Adulto Mayor:
Wwww.iberoamericamayores.org/boletin-del-programal

Senda Séniory Programa de radio “Palabras Mayores”: jyww.sendasenior.com|

QMayor, contra el edadismo: jyww.gmayor.com

Geriatricarea y monograficos tematicos:fwww.geriatricarea.com

mYmO, talento intergeneracional, y programa “Viernes visten canas”:www]mymo.es

Entre Mayoresfwww.entremayores.ed

Nosotros Los Mayores. Los mayores del siglo XXI: jyww.nosotroslosmayores.eq

60y mds (IMSERSQ): lwww.revistabOymas.es|

65 ymds. La voz de los mayores: lwww.b65ymas.com|

Este reciente diario digital cuenta con un comite asesor que integran la mayoria de
organizaciones de mayores de Espafa: UDP, CEOMA, UGT, CEATE, CAUMAS, AGMT,
CCOO, CONJUPES y NAGUSILAN.

NOTA: En estos enlaces se ha recopilado los medios de comunicacion -periodisticos,
propiamente dicho- sobre personas mayores. Cada uno cuenta ademas del sitio web
con revistas y periédicos en papel, publicaciones digitales y Newsletter semanales por
correo electrénico a los que se pueden suscribir gratuitamente.

Sin embargo, existen otras plataformas que, sin ser medios de comunicacién en si,
constituyen espacios de opinion, informacién e investigacion sobre mayores. Por
nombrar los principales, entre otras muchas Web:

Wwww.mundomayor.con], www.cuartaedad.coml, Y Centro Internacional sobre el
Envejecimiento (Universidad de Salamancay UE {https:/cenie.eu/ed

Por Ultimo, quiero hacer especial mencidn en esta ponencia, y por lo que a su teméticay
exposicionserefiere, al pionero Observatorio de Mayores y Medios de Comunicacion
de la Universidad Permanente de Alicante (UPUA), puesta en marcha magistralmente
en sus inicios por la Asociacion de Alumnos de la Universidad Permanente de la
Universidad de Alicante (AAUP), para analizar la presencia de las personas mayores en
Internet, radio, cine, prensa, television...y que incluso cuentaya con su propio programa
de radio en la Politécnica denominado “Esta radio no es para viejos{]

www.observatoriomayoresymedios.com
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“Nada hay permanente salvo el cambio”
Herdclito [535—484 a.C.]

RESUMEN

Las universidades espainolas han cambiado mucho. Se han multiplicado en nimeroy
endiversidad. En su conjunto, el trabajo que ha hecho la universidad espanola hasta
hoy es de gran valor. A pesar de las criticas, de las dificultades, de las carencias y de
las cosas por mejorar, las universidades y sus universitarios han progresado y han
contribuido significativamente al progreso de la sociedad espaiola.

La Universidad se vive en estado permanente de cambio. Esto obliga a ir redirigiendo
el rumbo tanto en formas como en el fondo, a exigir nuevas responsabilidades y
compromisos a sus miembros, y a reafirmar su proyecto social.
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1. ;Cual es la mision de la Universidad?

Esta pregunta retoma el famoso texto de Ortega y Gasset, Mision de la universidad,
publicado en 1930. Mucho ha cambiado la universidad espafnola desde entonces, pero
la pregunta sigue teniendo vigencia porque las reflexiones y cuestiones que la inspiran
siguen siendo las mismas que entonces. ;Cuél es el lugar de la Universidad en la sociedad?
;Debe preservar conocimientos y transmitirlos, o crearlos? ;En qué proporcion? GEs
posible conciliar su funcién de preparacién para el mercado laboral con la de formacion de
ciudadanosy espiritus criticos? ; Debe aspirar a ser lareferenciaen el plano culturaloenla
colaboracion con agentes productivos en materia de innovacion?

Ortega (1976)[1930] dejo escrito en su libro que las universidades tenian como
mision cumplir tres tareas: educar para desempenar una profesion, preparar individuos
para convertirse en investigadores y formar hombres cultos y buenos ciudadanos. Son
misiones diferentes porque basan su valor en dominios también diferentes. El valor de la
primera esta claro: es necesario ser competente para desenvolverse bien en una profesién
por razones de utilidad social. El de la segunda también aporta un claro beneficio: generar
conocimiento nuevo. Sin embargo, despertar un espiritu critico y un compromiso civico,
no parece tener una finalidad préactica determinada, pero se nos presenta como esencial
desde un punto de vista humano.

Ninguna de esas reflexiones ha caducado con el paso del tiempo. Hoy, mas que nunca
y dado que decimos vivir en una economia y en una sociedad basada en el conocimiento,
la funcién de la Universidad de crear profesionales competentes es fundamental. Es decir,
aquellos que habiendo aprendido las reglas de un oficio son capaces de participar en el
desarrollo de productos o servicios que el mercado reconoce como valiosos. Pero, de igual
modo, tal como advertia Ortega, la Universidad ha de formar ciudadanos. La Universidad
deberia ser el lugar en que los sujetos adquieran una mejor comprension, a través del
conocimiento, del mundo que les rodea, de su relacién con otros y de la autopercepcién
de si mismos, a partir de las reflexiones ilustradas de quienes nos antecedieron y asentada
sobre valores como la capacidad critica, el valor de la palabra y el didlogo como modo de
relacién,y de ladignidad y el respeto en el trato con los demas.

A diferencia de lo remarcado hasta ahora, la Universidad en la actualidad, también
se enfrenta a nuevos y desafiantes problemas que no habia en aquella época. Ya no es
la principal institucion que genera y transmite conocimiento. Nuevos agentes sociales
compiten en dos de sus funciones esenciales. Para aquellos que habitan desde nifios en
un mundo digital desde el que definen su identidad y sus relaciones, algunos expertos
aseguran que lademocratizacién del conocimiento a través de la red terminara haciendo
de las carreras universitarias algo innecesario. La multiplicacion de posibilidades
que nos ofrece la red es exponencial y rompe los corsés de carreras cerradas y de las
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estructuras clasicas de facultades, organizadas en términos de disciplinas, y con saberes
compartimentados. Pero no solo en el dmbito formativo, aparecen también en la
actualidad otras instituciones que certifican conocimiento que alguien puede adquirir de
otras maneras y fuentes. Aln la Universidad, en el ambito del conocimiento, prevalece
como el érgano certificador por excelencia, pero no hay evidencias de que esto vaya
a seguir siendo asi si instituciones como empresas o una masa critica de ciudadanos
comienzan a atribuir valor a las certificaciones alternativas. Este es un reto fundamental
en las universidades actuales.

Estos retos y “misiones” son facetas complementarias de una Unica mision. Hemos de
superar la vision fragmentada que, en particular, puede llevarnos a compartimentar las
responsabilidades y a construir instituciones por agregaciéon de funciones. Posiblemente,
la universidad de este s. XXI vy del futuro ha de considerar como una Unica misiéon que
incluye todas las demas la mejora permanente de la sociedad a través del conocimiento. En
los apartados siguientes proponemos un recorrido por los aspectos que, a nuestro juicio,
nos pueden ayudar a ello.

2. Cuando soiar es posible

Como acabamos de indicar, las universidades espafolas han cambiado mucho. Se
han multiplicado en nimero y en diversidad. En su conjunto, el trabajo que ha hecho la
universidad espanola hasta hoy es de gran valor. A pesar de las criticas, de las dificultades,
de las carencias y de las cosas por mejorar, las universidades y sus universitarios han
progresado y han contribuido significativamente al progreso de la sociedad espafola.
Algunas se han posicionado mas alla de nuestras fronteras, incluso gozan de visibilidad y
prestigio internacional.

Pero también se encuentran buenas dosis de perplejidad, de indignacién, de
preocupacion, de malestar... tanto dentro como fuera de las universidades espafnolas. Son
emociones que van mas alla de cifras y datos. Sensaciones que muchos de los miembros
del colectivo universitario sentimos cuando charlamos sobre la Universidad y su continuo
estado de crisis, cual enfermos crénicos. Son crisis causadas por diferentes motivos que
van surgiendo en paralelo al proceso evolutivo de la propia institucion, obligada de suyo a
buscar una permanente regeneracion.

La Universidad se vive en estado permanente de cambio. Esto obligaair redirigiendoel
rumbo tanto enformas como en el fondo, a exigir nuevas responsabilidades y compromisos
a sus miembros, v a reafirmar el proyecto social que es la Universidad de Zaragoza, en
Aragdn, un pais con sus caracteristicas y limitaciones particulares.
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Afo a ano, nuestra Universidad debe reivindicar de manera cada vez mas eficaz su
liderazgo social, ofreciendo como resultados, un mayor prestigio obtenido por la calidad
de sus actividades de docencia, de investigacion y de proyeccién social, ofreciendo més y
mejores soluciones a la sociedad espafnola, en general, y a la aragonesa, en particular.

PeronuestraUniversidad nosiempre es asi,estamos convencidos de que la universidad
espanola no es asi, y nos permitimos suponer que en la mayoria de las universidades
europeas tampoco son asi. Alld por el siglo XVII1, los pensadores de la llustracion sostenian
que larazén humana podia combatir laignorancia, la supersticiény la tirania para construir
un mundo mejor. Pero por diversos aconteceres del devenir historico, la llustracion
insuficiente de nuestra universidad se presenta como un estigma permanente que nos
impide mejorar a una velocidad mas adecuada.

Nosotros pensamos que hay que romper con la costumbre que acarrea esperar
siempre que la regeneracion venga impuesta por el Estado y la innovacién educativa por
mentes, supuestamente bien pensantes, pero con laidea subyacente de lahomogenizacion.
Proponemos aplicar la voluntad de la razéon vy la razén de la voluntad, algo conocido vya,
pero buscando la originalidad que permite nuestro tiempo histérico, y todo ello intentando
corregir las feas costumbres de ocultar nuestra propia ignorancia y manifestar de manera
ostentosa nuestro conocimiento. Y esto tampoco es nuevo, lo sabemos desde que lo dijo
Roger Bacon alla por el siglo XII1.

Aqui gueremos mostrar lo que pensamos en algunos de los muchos temas relacionados
con la Universidad. Sélo queremos opinar. Arriesgarnos a decir y publicar lo que pensamos.
Pidiendo que se interpreten nuestras opiniones no como si estuviéramos en posesion de
la verdad, sino como sugerencias, como catalizadores de un debate que consideramos
necesario hoy. Es decir, la nuestra es una opinién que quiere provocar otras, jojala sea una
avalancha! Si no hablamos y pensamos con otros, no tenemos futuro. Esto tan sélo es un
primer paso paratomar conciencia, con el objetivo de trazar un rumbo hacia un futuro mejor.

3. Formacion

Escribia William Cory (1861, 6-7) en su libro Eton Reform: ‘Al venir a esta escuela os
comprometéis en una tarea no tanto de adquisicion de conocimientos cuanto de realizacion
de esfuerzos intelectuales mientras os sometéis a la critica. Podéis conseguir cierto caudal de
conocimientos; y no debéis lamentaros por las horas empleadas en acumular lo que acabaréis por
olvidar, pues la sombra del conocimiento perdido al menos os protegerd de muchas ilusiones. Pero
venis a una gran escuela no para adquirir conocimiento, sino para adquirir artes y hdbitos: el hdbito
de la atencion, el arte de la expresion, el arte de daros cuenta en un simple momento de una nueva
idea, el hdbito de someteros a censura y refutacion, el arte de indicar asentimiento y desacuerdo
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de manera graduada y medida, el hdbito de fijaros en los detalles con exactitud, el hdbito de saber
hacer las cosas a su tiempo, el gusto y la discriminacion, el valor mental y la sobriedad mental.
Sobre todo, venis a una gran escuela para conseguir el conocimiento de vosotros mismos”?.

;Qué mas cabe decir? ;A qué mas se puede aspirar? Como en ese caso, nuestra
aspiracion no es sélo conseguir el conocimiento asociado a la adquisicion de sabiduria,
sino aquel que va ligado al caracter moral de personas reflexivas, sobrias, valerosas en la
persecucion de la belleza, de la verdad y celosas de su libertad de juicio.

Esto es algo tan clasico y conocido como el viejo concepto griego de «areté», que
ponia el énfasis en la capacitacion para pensar, para hablar y para obrar con éxito. Hay que
atreverse a pensar para ser ciudadanos criticos y auténomos. jSapere Aude! que recalcaba
Kantensuopusculo;Quéesla llustracion? Publicado en Kénisbergen 1784.Y eso se ensefna
y se aprende. Se entrena. Se gozay se disfruta alo largo de toda la vida.

4. Investigacion

En Espana, digamos que por avatares de |a historia, la investigacién no fue reconocida
como un papel importante de la Universidad hasta la llegada de la democracia actual. Fue
enlos afios 80 cuando lafinanciaciony las normativas sittan esta labor en un lugar distinto.
Los frutos posteriores de ese cambio permiten afirmar que ahora Espana estd entre los
primeros paises de produccion cientifica importante. Parece quedar atras aquello del
iqué inventen ellos! Los datos muestran que se ha avanzado en el desarrollo de planes
estratégicos paramejorar el conjunto de la I+D+itanto basica como aplicada, bajo criterios
de excelencia, procurando fomentar la competitividad de las empresas. No obstante, las
decisiones tomadas durante el periodo [2008-2015], el de la “crisis”, han puesto en peligro
los avances conseguidos durante los programas de financiacion previos.

Lainvestigacion es un aspecto crucial en las universidades de mayor prestigio. Laduda
u objecién que se suscita es la fragmentacion de los campos de investigacidn y su excesiva
especializacién que, en ocasiones, olvida la interconexién de problemas y soluciones. Por
un lado es un efecto légico y en cierto modo inevitable; por otro, plantea varios problemas
importantes cuya solucion es ardua y requiere constante atencion:

El texto original fue publicado por William Cory (1861) Eton Reform. Longman. London. Estéa disponible en:
bttps://archive.org/details/etonreformO2corv/page/d La traduccion al espanol estad tomada de Pérez Diaz, V.
(1996) Elogio de la Universidad liberal. ASP. Research Paper 13(a)/1996 , disponible en: pttp://www.asp-research|
Eom/sites/default/files/pdf/Asp13a.pdff Quien llega a este texto a través de la obra de Rosovsky, H (1990) The
University: An owner’s manual. Norton. London. Existe una traduccion en espafol Rosovsky, H (2010) La universi-
dad. Universidad de Palermo. Buenos Aires. La cita esta en la pagina 111.
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» Problema 1:los diversos campos de cualquier area de conocimiento, suelen intentar
protegerse mediante barreras invisibles que impiden el acceso vy la critica de otros
especialistas de otras disciplinas, con la consiguiente distorsiéon de los mecanismos de
evaluacion.

» Problema 2: |a obsesién por publicar a toda costa y cuanto antes, lleva a un exceso
de publicaciones, tal vez reiterativas vy triviales: una inflacidon que, a su vez, reduce su
valor. Mientras provoca una perversion en las formas de medida de la relevancia de las
mismas en funcion de los ranquin bibliométricos.

» Problema 3:1acolaboracion Universidad-Empresase haconvertidoenunaherramienta

estratégica para las empresas, que disponen de esta manera de los Ultimos avances en
materia cientifica para mejorar sus productos y procesos. Pero no todos los entornos
empresariales de cada Universidad son anélogos v, por ello, sus requerimientos de
transferencia no alcanzan el mismo nivel, por eso, su capacidad de atraccion para
investigadores no es equivalente.

Echamos en falta en este dmbito dos elementos:

e Undebate intelectual que ordene y dote de perspectiva a los diversos campos de
investigacion favoreciendo la comunicaciéon entre todos ellos. Y si no es posible,
al menos un espacio de debate y (des)acuerdo que permita la critica sensatay, a
la larga, una evolucion de consensos con ciertos criterios discutidos y razonados.

« Unatoma de postura clara sobre la transferencia y la investigacién, que no puede
desvincularse, como ahora estd, de los entornos sociales que mantienen con su
dinero, consus impuestos, la actividad universitaria; razén por la cual nos debemos
en primer lugar a ellos.

5. Personal Docente e Investigador

Docencia, investigacion y transferencia de conocimiento son funciones esenciales
del llamado Personal Docente e Investigador (PDI) de la universidad. Se podria pensar
que, en el diseno de la estructura universitaria, existen varios tipos de profesionales:
quienes se dedican a la docencia y quienes se dedican a la investigacion o innovacién.

Pero obsérvese que se utiliza la conjuncién copulativa “e”. Es decir que las funciones
esenciales del PDI son todas.

Quiza, pueda parecer no realista, pero desde aqui aseguramos que un PDI que tome
en serio su actividad universitaria, desarrolla un gran conjunto de tareas, que nadie, ni
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ministros de educacién, ni secretarios generales, ni rectores, ni incluso el propio PDI, se
encargan de publicitar. Y por elloy en su honor, como reivindicacion solo una muestra:

o Enlopersonal, aprende, ensefa, lee, conoce, descubre, escribe, duda, piensa, crea...
* Enequipo, trabaja, gestiona, justifica, dirige, orienta, consigue.

o Enloinstitucional, apoya, opina, coordina, colabora, trabaja.

Pese a quien pese y pese a las excepciones, hoy el ejercicio honesto de la profesién de
PDlexige unadedicacién absorbenteytotal. Hay una cierta grandezatragicaenel profesor,
que regresa a casa después de haber dado clase, atendido a doctorandos, gestionando o
supervisando con sus colaboradores proyectos de investigacién de procedencia diversa,
asistido a reuniones y apesadumbrado por no haber tenido ni un minuto libre para el
estudio, que tiene que proseguir a costa del descanso vy de la vida familiar.

Es evidente, que la Universidad Publica, como en cualquier institucién de la
Administracién Publica espanola o en una empresa privada, hay muchos tipos de
personalidades. Somos una fauna variada, por fortuna. La variedad es positiva, pero
siempre hay que tener cuidado con un aspecto: los perfiles que en lugar de sumar,
restan. Esos modos de ser que danan al conjunto, porque son malos trabajadores,
abusan de su estatus, desmotivan y frenan a sus companeros. De ese tipo de gente
téxica no deseamos hablar, tan sélo deseamos que se extingan. Mientras eso sucede,
proponemos tres modelos para una taxonomia universitaria recreando un simil de
estructuras medievales a partir del Manual para los atribulados profesores universitarios
de Carles Ramio (2014):

e Monjes, ensimismados en el proceso de conocer, investigar y explicar, sélo o en
grupo. Los rasgos asociados a este tipo de PDI son: publicaciones de impacto,
elitismo, competitividad y esto en un entorno atemporal.

o Guerreros, centrados en la explotacion del conocimiento vy su intercambio con
otros agentes sociales, por ello estan orientados al desarrollo y la innovacion. Los
rasgos asociados a este tipo de PDI son: patentes, utilitarismo y competitividad,
enun entorno de inmediatez.

e Templarios, resultantes de la interseccion virtuosa de los dos taxones anteriores.
En la actualidad son los que tienen una mayor dificultad en el desarrollo de su
actividad, ya que se deben mover en dos mundos diferentes.

Esfacil adivinar cual es nuestra preferencia. Aunque esperamos no terminar en la hoguera
como sucedid enel s. XIV alos Ultimos templarios.
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6. Estudiantes: aprender y ensefiar

La razdn de ser de docentes y educadores es que exista alguien que quiera aprender.
Esto es asi independientemente de las motivaciones personales que han conducido a
cada estudiante hasta un aula. El aprendizaje es algo personal. Ademas, es un proceso que
produce un cambio en la persona. Cambio referido no sélo a su modo de pensar y sentir,
sinotambiénasumodo de actuar, respondiendo de esamanera atres saberes tradicionales

y esenciales: “como saber”, “saber hacer” y “saber estar”. El proceso de ensefianza es un
medio para facilitar el aprendizaje.

A esto queremos anadir tres pinceladas prestadas que merece la pena considerar:

e “Lacapacidad de aprender es un don; la facultad de aprender es una aptitud; la
voluntad de aprender es una eleccién’, (Rebec de Ginar).

e “Los profesores lo mas que podemos hacer es ensefiar, pero aprender sélo lo
puede hacer el alumno’, (Anénimo).

e “Para ensefar latin a Juan lo primero que hay que saber es quién es Juany
después saber latin”, (Chesterton).

La ensenanza universitaria actual es de calidad desigual. No sélo por situaciones de
masificaciéon de estudiantes, sino también por la dispersion de titulos y de universidades.
Se ha producido unacierta inflacion de calificaciones junto con un cierto desorden e inercia
en el modo de funcionar que se expresa en el retraso de los estudios, en la depreciacién de
los titulos y en la desvinculacion de muchos estudiantes de sus universidades.

Por una parte, echamos en falta en una buena parte de los estudiantes la pasién
por aprender. Hoy parece que sdlo mueve al estudiante un concepto utilitarista de sus
estudios. E incluso, en algunos casos, parece que les basta con obtener el cartén donde
se refleja el titulo. Como si con el certificado fuera suficiente. Por otra parte, respecto a la
ensefanza, se detecta dia tras dia en el aula una carencia de un nulcleo educativo basico
que, mas alla de proporcionar a cada estudiante unas capacidades para concentrar la
atencion, expresarse con orden y claridad, siendo capaz de usar unos métodos y técnicas
de investigacion adecuados, le permita construir criticamente su criterio, sentido vy
orientacién en el conjunto de las disciplinas académicas.

En su descargo, las y los estudiantes de hoy intuyen y viven que se ha roto aquel
algoritmo de la postguerra, dominante hasta comienzos de este siglo, que implicitamente
‘aseguraba’ que el camino para integrarse en la sociedad era: estudiar, formarse, salir al
mercado, estabilizarse laboralmente, formar unafamiliay como resultado ser un ciudadano
responsable y ser feliz... Todos sabemos que eso no es cierto, al menos aquiy ahora.
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7.Los gestores y la burocracia

Conlacreaciondel Espacio Europeo de Educacion Superior (EEES), también conocido
como proceso de Bolonia, resulta que nos ofrecieron la oportunidad de disefar unos
planes formativos nuevos. Grados y master que tratasen de estar a la altura de los tiempos,
que pudieran emular a los mejores de Europa y permitiesen asi cierta equivalencia entre
los estudios. Y a ello nos hemos dedicado. Pero hemos caido en la rebatina de los famosos
créditos ECTSaver quiénconsigue méas horas para “su asignatura’, para “su area’, presididos
por la miseria mental de suponer que con més créditos tendremos mas importancia, mas
poder, mas dinero o mas no se sabe qué.

Poca altura de miras, ninguna o muy poca discusion sobre lo que queremos que sea hoy
un historiador, un jurista, un economista o un sociélogo, un quimico o un ingeniero. No se
atisba ninglin propdsito de ascender a una consideracion seria de lo que hoy pretendemos
con la Universidad, con o sin Bolonia.

Hemos caido en una negociacion de intereses entre colegas. Y, claro, en ese terreno
del crudo reparto del pastel, los oportunistas, los caciques, los enredadores, las sectas y
sectillasbrillanconluz propia. Hasta el puntode que enmuchos lugares se han aduefado del
proceso, sin dar razones. En algunos casos han impedido, ademas, que pudiera adoptarse
una actitud firme y argumentada ante directrices un tanto disparatadas que parecian venir
impuestas desde el ministerioy el ministro de turno. Pero quién sabe, quizds hayan alegado
directrices imaginarias para desactivar todo debate y toda deliberacion al respecto.

Después encontramos nuestra vieja fascinacion por el formalismo vy la cadscara. Vamos
a caer de nuevo en el vicio de aferrarnos al exterior sin haber visitado el interior de las
cosas. De Boloniavamos a quedarnos sélo conlo de fuera. El disefio de las “guias docentes”,
las clases “magistrales”, los seminarios, las tutorias, etcétera constituye entre nosotros un
raro hibrido entre la ficcion y la obsesién. Pero que nadie se alarme por estas dificultades.
Las rutinas y las formas de gobierno dominantes prefieren quedarse con la cascara, no con
el interior. Seguiran los viejos métodos.

La obsesion, esa que nos invade y que nos contagia, tiene varias causas, una de ellas es

consecuenciade ese querer disefiar laempresa con una minuciosidad pueril. Todo serd una
ficcion orientada. Todo muy activo e innovador.

8. La Universidad: estado, mercado y sociedad civil

Nuestra universidad depende, como el resto de agentes del sistema educativo de
las reglas y normas que fija el Estado. Es desde esa légica desde donde hay que entender
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la relacién de tension entre el poder politico y la supuesta autonomia universitaria. El
Estado mediante sus propios procedimientos establece el marco, delimita competencias
y atribuye capacidades organizativas para que las universidades sean reconocidas como
tales. De hecho, si un grupo de ciudadanos decide inventar una nueva universidad, con
0 sin animo de lucro, dependiente de un ayuntamiento o impulsada por una diputacion, o
por un grupo de empresarios, si no cumple con esas reglas no consigue “acreditarse” como
institucion docente de educacion superior, como Universidad.

Y, al mismo tiempo, esto convierte a la Universidad en una pieza mas de los engranajes
paraejercer elmonopoliode laviolenciade lasinstituciones del Estado. Ladocenciade esos
conocimientos que se tienen que adquirir para cumplir con los estdndares normados se
tienen que evaluar. Silos profesores somos durante la mayor parte del curso entrenadores,
preparadores de estudiantes que hanentrado en el proceso de aprendizaje, cuando llega el
fin de semestre nos convertimos en aduaneros, en fuerzas grises represoras de ese Estado
que nos ha convertido en agentes que velan por que se alcanzan contenidos. Si alguien
no supera los minimos lo suspendemos y no obtiene el titulo. La misma medicina que nos
aplican desde las agencias de acreditacion de las titulaciones.

Es una relacion que presenta paradojas propias de los sistemas de control pues, al
mismo tiempo, quieren ser adaptativos, innovadores y funcionar arménicamente con el
mercado.Cosaquelauniversidad se lereprochade dos maneras: una, porque susegresados
no cubren la demandas del mercado laboral; otra, porque muchos universitarios estan
“sobre-cualificados” para los empleos que terminan realizando. Ademas, a la universidad y
alos universitarios se nos lanza a competir contra otras universidades. Se imponen légicas
de mercado en la captacion de recursos y usuarios, pero, al menos en el sistema publico
espafol, se nos ata de pies y manos para poder jugar inteligentemente en ese terreno.
Posiblemente, la mercantilizacion de la educacién superior es uno de los contrasentidos
de un sistema que pretende formar espiritus criticos, capaces de discrepar y opinar con
sentido propio.

Por eso, la sociedad civil también demanda a la universidad una articulaciéon mas
profunda del ‘sapere aude’ que menciondbamos antes e invita a construir una mejor
sociedad, donde los argumentos del dinero y del poder no sean los horizontes que
delimitan la expectativas de sus actores. Si tuviéramos que elegir, el lugar que mejor
se ajusta a la Universidad como comunidad de gentes que comparten la pasion por el
conocimientoy lainvestigacion es el que invita a trabar una sociedad civil activa, criticay
consciente del mundo que quiere.

Quiza nunca haya sido asi... y sélo sirva como suefo, como deseo aspirar a ser parte de
una institucion que forma personas para servir mejor ala sociedad en la que viven.
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9. Sentido de pertenencia

Ser parte de un grupo, organizacién o comunidad es una de las necesidades bésicas de
los individuos. El sentido de pertenencia, la adscripcion a un grupo social es clave. Somos
animales sociales, gregarios, orientados a vivir en comunidad, sea préxima o imaginada.
Y sigue siendo valido aquello de la ‘insociable sociabilidad” kantiana. Procuramos la
satisfaccion de nuestras necesidades y la realizacion de proyectos de manera reciproca.
Pero nunca estamos libres de las tensiones e intereses.

Toda organizacién necesita crear y mimar esa sensacion, esa dimension emocional
de pertenencia en sus integrantes. Las organizaciones que invierten en hacer sentir a sus
trabajadores que pertenecen a dicha organizacién, son mas eficientes. «No es lo mismo
trabajar conun amigo que conalguien conquiennoloesy sélodaproblemas». Son procesos
y modos de accidn que introducen mas reflexividad en la organizacion y en sus participes.
No se improvisa, se construye y se revisa permanentemente.

En la universidad espafiola, en general, los métodos que se utilizan para promover
dindmicas de pertenencia son incompletos, suelen estar diseflados de manera intuitiva y
se despliegan basados en la buena voluntad de unas pocas personas. Ni se piensan, ni se
planificany cuando se aplican, tampoco se evallan. Falta conciencia y decision.

Si usted que estd leyendo estas péaginas coincide con estas apreciaciones, también
coincidira con nosotros en la necesidad de reflexionar en cémo avanzar en esa direccion.
Hemosdetrabajarenlaprofundizaciondeloselementosquedefinenanuestraorganizacion.
Hemos de dedicar el tiempo adecuado asutransmisién aquienes ‘pertenecemos’ alamisma
institucion. Todo lo que invirtamos en esta direccion contribuird de forma proporcional
a conseguir aumentar la sensacion de pertenencia. El fin es conseguir un aumento en la
calidad, eficaciay eficiencia de nuestras actuaciones asi como una mejora del bienestar en
el puesto de trabajo.

10. Universidad... y todas se llaman igual

Puede parecer paradojico, pero todas las Universidades del mundo hacen uso del
nombre Universidad. Y aunque coincidamos en mucho, también dentro hay muchas cosas
distintas. Cada una de ellas se puede entender como una comunidad de profesores y
académicos, traduciendo directamente de su fuente etimoldgica: “universitas magistrorum
et scholarium”. Pero si cada universidad fuese un corredor de fondoy todas ellas estuvieran
corriendo en una misma maratén, podriamos afirmar que cada uno de esos corredores
tiene una preparacion distinta y una estrategia diferente.
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Al principio de la carrera es posible que no haya a penas diferencias entre ellas. Todas
parecen estar en las mismas condiciones. Sin embargo, a medida que recorren més vy
mas metros, las diferencias se incrementan entre unas y otras. Llegando a ser, a veces,
abismales. ;Qué hace que unas lleguen lejos y otras no se muevan de donde estaban?
;Dobnde se encuentra ese lejos? ; Qué sociedad construyen? ; Qué personas forman?

Volvamos al comienzo. Una universidad es el lugar donde se adquiere una mejor
comprension del mundo de la vida a través del conocimiento, en relacidon con otras
personas y consigo mismo, desde la critica reflexiva sostenida en la tradicion de quienes
nos antecedieron y edificada sobre la capacidad critica, la palabra y el didlogo poniendo
en el centro la dignidad y el respeto a los demés. Las universidades del s. XXI tienen el
reto de ser mejores, sin olvidar que estan al servicio de la sociedad donde se insertany, en
definitiva, del conjunto de la Humanidad de la que somos parte 44

REFERENCIAS

e Cory, W. (1861) Eton Reform. Longman. London. Disponible en: https://archive
brg/details/etonreform02cory/page/d, [consultado Octubre 2018].

e Ortegay Gasset, José (1976) Mision de la Universidad y otros ensayos afines. Madrid.
Ediciones de la Revista de Occidente, Col. El Arquero, 67 ed.

e Ortegay Gasset, José. 1965 [1930]. Misién de la Universidad. Madrid: Revista de
Occidente.

e Pérez Diaz, V. (1996) Elogio de la Universidad liberal. ASP. Research Paper
13(a)/1996 , disponible en:[http//www.asp-research.com/sites/default/fles/pdf)]
BspT3a.pdl [consultado Octubre 2018].

e Ramio, C. (2014) Manual para los atribulados profesores universitarios. Ed. La
Catarata. Madrid.

e Rosovsky, H (2010) La universidad. Universidad de Palermo. Buenos Aires.

AUDIOVISUAL

e Video de Proyecto Universitas: “Lo que podria ser” en

http://universitasproject.com/galeria-videos.html]



https://archive.org/details/etonreform02cory/page/6
https://archive.org/details/etonreform02cory/page/6
 http://www.asp-research.com/sites/default/files/pdf/Asp13a.pdf
 http://www.asp-research.com/sites/default/files/pdf/Asp13a.pdf
http://universitasproject.com/galeria-videos.html 

XVII Jornadas sobre Asociacionismo en los Programas Universitarios de Mayores:
“Las Universidades del Siglo XXI. Los Programas de Mayores en la nueva Sociedad”

LOS PROGRAMAS DE MAYORES EN LA NUEVA SOCIEDAD

Pedro Marijuan Fernandez*

Investigador senior del IACS/IIS Aragén

Javier Viela Sala

Jefe de la Oficina Técnica del Mayor en el Ayuntamiento de Zaragoza

Maria Pérez Pereto

Directora del Centro de Convivencia para Mayores Santa Isabel (Zaragoza)

José Antonio Rojo Martinez

Profesor en la Escuela de Ingeneriay Arquitectura (UNIZAR)

RESUMEN

A pesar de la complicada situacion econdédmica vivida en los afos recientes,
nuevos factores han entrado en juego en el ambito asistencial contribuyendo a
su dinamizacion, tales como la transicion demografica y el aumento de poblacion
mayor, las posibilidades relacionadas con las tecnologias de la informacion, las
nuevas orientaciones mas participativas, la mayor actividad investigadora al
respecto, y el énfasis creciente en el aislamiento como gran factor de riesgo tanto
en salud fisica como mental. El taller presenta tres ambitos del modelo asistencial:
desde el punto de vista institucional, desde la “resocializacion del mayor” y desde una
actuacion concreta como es el proyecto “Nos gusta hablar”.

INDICE

1. Introduccion

2. Elsociotipo del mayor y nuevas intervenciones de resocializacion:
“Nos Gusta Hablar”

3. Los Programas de Mayores en la nueva sociedad

tLa autoria del texto completo del Punto 2 es de D. Pedro Marijuan Fernéndez y D. Jorge Navarro, Grupo de Bioinfor-
maciondel Instituto Aragonés de Ciencias de la Salud. Ver las referencias bibliograficas de este punto al final del capitulo.
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1. Introduccion

El tema central de este taller es el cambio sustancial que estan experimentando los
programas asistenciales en en esta Ultima década. Aparte de la complicada situacion
econdémica en los anos recientes, nuevos factores han entrado en juego en el dmbito
asistencial contribuyendo a su dinamizacién, tales como la transicion demografica y
el aumento de poblacidon mayor, las posibilidades relacionadas con las tecnologias de la
informacion, las nuevas orientaciones mas participativas, la mayor actividad investigadora
al respecto, y el énfasis creciente en el aislamiento como gran factor de riesgo tanto en
salud fisica como mental.

El ponente Javier Viela Sala, abordd la perspectiva asistencial desde el punto de
vista de una institucion clave en la prestacién de estos servicios asistenciales: la de los
ayuntamientos, el de Zaragoza en este caso. Son mas de 60.000 los mayores inscritos en
los Centros de Convivencia de Mayores en esta ciudad. Y son bastantes centenares los
cursos y actividades que cada ano se organizan buscando la convivencia y participacién de
los mayores y la creacion de nuevos lazos sociales entre ellos.

Uno de estos centros, el de Santa Isabel, fue presentado por la directora del mismo,
Maria Perez Peretd. Entre estas dos presentaciones se insertd la correspondiente
al “sociotipo del mayor” a cargo de Pedro C. Marijudn, investigador del grupo de
Bioinformacioén, cuya ponencia figura a continuacion, escrita en colaboracién con Jorge
Navarro, también de ese grupo. En ella se recoge la idea esencial de esta Mesa Redonda,
desde un punto de vista de la investigacion: la resocializacion del mayor, a la que hace
alusion el término “sociotipo” antes expuesto. Adicionalmente se presentd por parte de
los tres ponentes, y especialmente por la directora de Santa Isabel, la iniciativa “Nos Gusta
Hablar”, que comenzdé en dicho centro y que estd puesta en marcha actualmente en otros
tres centros de mayores de la ciudad.

A continuacion, en la ponencia que sigue, se presenta mas concretamente el contenido
de esta iniciativa. En cuanto al debate que se realizd al final de la sesién, destacéd una de
las preguntas: ;Qué se puede decir, 0 mejor, hacer respecto a las personas que tienen
“sociotipo cero”, 0 sea, que no tienen a nadie con quien hablar? Es realmente un problema
de dimensién internacional v se aludié a la Secretaria de Estado para la Soledad? puesta
en marcha en el Reino Unido, asi como a otras iniciativas solidarias y tecnolégicas que se
estan desarrollando frente al creciente nimero de mayores aislados y facticamente en
exclusion social. En suma, este tema se trata de un auténtico desafio de nuestro tiempo.

2El Gobierno britanico cred una secretaria de Estado para la soledad el pasado 17 de enero de 2018. Una ma-
nera de reconocer que lo que se consideraba un problema personal se ha convertido en una epidemia social. De
acuerdo con la Cruz Roja, nueve millones de personas viven aisladas en el Reino Unido y en ocasiones ni siquiera
tienen a alguien con quien hablar.
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2. El sociotipo del mayor y las nuevas intervenciones de resocializacion:
“Nos Gusta Hablar”

Atendiendo alos actuales estudios, el aislamiento social y la soledad son los principales
factores de riesgo para la salud mental y fisica del mayor. Pero no se han desarrollado
todavia los suficientes instrumentos multidisciplinares adecuados para su comprension
global y tampoco para su medida.

Aqui proponemos el concepto del “sociotipo”, no sélo como un concepto tedrico
integrador de la sociabilidad del individuo, aplicable en particular al mayor, sino también
como un instrumento eficaz para la deteccion, prevencion, e intervencion en el tema del
aislamiento social. Al respecto, se explica el cuestionario del sociotipo recientemente
desarrollado, vy que ya ha sido validado, y se describe también la iniciativa “Nos Gusta
Hablar”, concebida como un método muy sencillo y espontaneo para promover la
resocializacion del mayor.

2.1. ;Qué es el “sociotipo”?

El concepto del “sociotipo” es un intento de cubrir las interacciones sociales (lazos
interpersonales y relaciones de comunicacién) que son adaptativamente demandadas por
el “cerebro social” de cada individuo. O sea, en términos coloquiales, es un resumen de
cuénto hablamosy con quienes nos relacionamos. Cientificamente estd basado en la cadena
conceptual genotipo-fenotipo-sociotipo, y esta alineado con las ideas fundamentales de lo
que se ha conocido como hipdtesis del “Cerebro Social” (Allman, 1999; Dunbar, 2004). El
“sociotipo” aboga por la existencia de una preferencia evolutiva en nuestra especie acerca de
unos promedios determinados de interaccion social, basicamente realizados en conversacion
caraacara, y un nimero no muy diferente de relaciones sociales (Marijuan et al., 2017).

De la misma manera que hay consenso cientifico sobre la validez de los constructos
genotipoyfenotipo paralaespecie humana, apesar de susrespectivos grados de variabilidad,
podrian también desarrollarse métricas especificas respecto a la constancia relativa del
entorno social a la que los individuos de nuestra especie estan adaptados evolutivamente:
y eso es el “sociotipo”. La estimulacion cerebral media que se genera a través de las
interacciones relacionales en ese entorno social, junto con otros sustitutos y sucedaneos
elaborados culturalmente, constituiria una autentica necesidad mental para el bienestar
de la persona. Es decir, para estar bien necesitamos un minimo de “sociotipo”, hablar con al
MeNnos UNas pocas personas aungue sea un pequeno tiempo, diariamente.

Como se ha dicho, el constructo del “sociotipo” encaja con la “Hipdtesis del Cerebro
Social”. En la evolucion de las sociedades humanas, la seleccién ha favorecido cerebros
maés grandes y capacidades cognitivas mas complejas (lenguaje) como un medio para hacer
frente a los desafios de la vida social en si misma.
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La conformacion cortical general y la capacidad cognitiva de nuestra especie delimitan
en gran medida el nimero de relaciones que, en promedio, los individuos pueden sostener
de manera significativa, asi como las précticas conversacionales correlacionadas. La
conversacién cara a cara seria esencial para la creacion y el mantenimiento en el tiempo
de la estructura de los lazos sociales, presumiblemente de acuerdo con las activaciones
de multiples areas producidas por las interacciones y evaluaciones sociales, segin lo
observado en diferentes estudios de neuroimagen (Cacciopo y Patrick, 2008). La ausencia
de esas dosis de activacién cerebral, esto es la soledad no deseada, conlleva la vivencia
de un auténtico sufrimiento emocional, que ademas tiene importantes repercusiones en
salud. Y ese es un problema muy de nuestro tiempo.

2.2. La soledad y sus consecuencias psicobioldgicas

Actualmente la ausencia de vinculos sociales se ha convertido en una experiencia mas
que comun, pues cada vez es mavyor la proporcion de personas que viven solas (Yang y
Victor, 2011). El mismo proceso estd sucediendo en los paises europeos y en casi todo
el mundo (Web1), por ejemplo en Suecia el porcentaje de personas que viven solas ha
alcanzado el 47%, en Gran Bretana el 34%, el 31% en Japon, el 29% en lItalia, y el 25%
en Rusia. Los datos del censo de 2011 de EE.UU. muestran que cerca de 33 millones de
estadounidenses viven solos, lo que representa el 28% de los hogares estadounidenses:
300% de aumento respecto al censo de 1950 (Klinenberg, 2012). Seglin estimaciones
oficiales, en 2025 més del 25% de los europeos serd mayor de 65 afos, con un incremento
particularmente rapido en el niimero de méas de 80. Y de ellos, la mayor parte vivirdn solos.

El aumento de la soledad, agravado en el caso del envejecimiento, esta produciendo
un cambio significativo en la forma en que se mantienen las relaciones sociales en las
sociedades de hoy en dia. La intrusion de las nuevas tecnologias de la informacion (TIC), a
pesar de otros muchos efectos positivos, se puede argumentar que han contribuido a una
importante desintegracion social que se estd produciendo también por otras razones. La
evidencia es que enlos paises conun rapido desarrollo econdmicoy tecnoldgico impulsado
por la “revolucion de la informacion” en las TIC, dicho desarrollo ha ido de la mano con un
aumento de los trastornos mentales y del comportamiento, la desintegracion familiar, la
exclusion social, y una confianza social més baja (Bok, 2010)

Numerosos estudios han puesto de manifiesto una asociacién entre el aislamiento
social y una deficiente salud fisica y mental, fundamentalmente el aislamiento percibido,
que no es explicable recurriendo a las distintas conductas de salud (Cacioppo y Hawkley,
2009). La ausencia de lazos sociales es una experiencia comin: mas del 80% de los
menores de edad y un 40% de los mayores de 65 anos aseguran sentirse solos de vez
en cuando (Berguno et al.,, 2004). Los niveles de soledad disminuyen gradualmente en
los anos medios de vida adulta y se incrementan con el envejecimiento, alcanzando
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el maximo en mayores de 75 anos (Pinquart y Sorensen, 2001). El aislamiento social
disminuye los anos de vida de las especies sociales, desde Drosophila (Ruany Wu, 2008)
al Homo sapiens (House et al., 1988).

Lafaltade lazos sociales tiene efectos deletéreos en la salud a través de su repercusion
en el cerebro, el eje hipotdlamo-pituitario-adrenal (HPA), los procesos vasculares, la
presion sanguinea, la transcripcion génica, procesos inflamatorios, inmunitarios, vy la
calidad del sueno (Cacioppo y Hawkley, 2009). De hecho, la soledad no sélo se ha asociado
con una salud fisica deficiente, también con estados mentales que incluyen afecciones
psiquiatricas como trastornos de personalidad y esquizofrenia, pensamientos suicidas,
depresiony Alzheimer (Wilson et al., 2007).

Estudios realizados en nuestro medio con personas mayores que residen en la
comunidad han demostrado como la soledad y el aislamiento son por si mismos factores
independientes para el desarrollo de trastornos mentales como la depresién vy la ansiedad
geriatrica, asi como para el agravamiento del deterioro cognitivo (Oliveraet al., 2011).

2.3. La geriatrizacion del sistema asistencial

Como hemos comentados, el desequilibrio demografico es imparable: Japdn, Espana,
Italia... estdn a la cabeza mundial de la poblacion envejecida. Pero también China, Rusia,
Bélgica, Reino Unido y muchos otros paises estan cerca de sus cifras. El envejecimiento
de la poblacion es alin méas acusado en las zonas rurales lo que agudiza las necesidades
sanitarias y sociales de los ciudadanos de estos territorios. Todos los paises se enfrentan a
retos importantes para garantizar que sus sistemas sanitarios y sociales estén preparados
para afrontar ese cambio, y no sélo en términos econdémicos (el gasto sanitario per capita
aumenta rapidamente con la edad) sino que ademas también deben adaptarse para tratar
patologias propias del envejecimiento como la cronicidad y la multimorbilidad.

Hay que actuar con coherencia en dmbitos tan diversos como el empleo, la sanidad,
la formacién de personas adultas, la vivienda... Aunque el perfil sociolégico de las nuevas
generacionesde mayores permitelaentradaenjuego de conceptos comoelenvejecimiento
productivo vy la denominada economia de la tercera edad, los problemas derivados de la
transicion demografica se multiplican.

De entrada, como ya hemos referido, muchos de los mayores vivirdn solos (que es el
primer factor de riesgo en salud mental) y habrd un aumento progresivo de las patologias
neurodegenerativas vy neuropsiquiatricas (Alzheimer, Parkinson, demencia senil),
generando una enorme carga asistencial y multitud de problemas personales y familiares.
La sostenibilidad de los sistemas asistenciales esta en riesgo, tanto en lo relacionado con
las pensiones como en las prestaciones sanitarias.
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Mas del 20% de nuestra poblacidn vive ya sola, la mayor parte ancianos. Ya hemos visto
que en otros paises el fendmeno es alin mas acusado. El Ministerio de la Soledad (Secretaria
de Estado) creado recientemente en el Reino Unido haido acompanado de datos de soledad
impresionantes: afecta a mas de nueve millones de britanicos, la mayor parte ancianos, y de
ellos 200.000 no habian hablado con nadie durante mas de un ano (Web 2).

Segun los datos del trabajo de campo realizado para la elaboracion del sociotipo, la
poblacion mayor habla cada dia practicamente entre 1/2 vy 1/3 de la poblacion general,
seglin tomemos de referencia la poblacion adulta o los jovenes (Marijuan et al., 2017).

2.4. Necesidad de nuevas clases de intervenciones

Parece claro que la necesidad de una nueva clase de intervenciones de resocializacion
es perentoria. Y como muestra, podrian citarse muchas clases de intervenciones en la
Union Europea que enfocan la resocializacién de una manera mas directa y participativa,
en particular desde la Plataforma Europea de Innovacién en Envejecimiento Activo vy
Saludable (EIP/AHA).

Al respecto, los autores de esta contribucion han promovido de manera independiente
la experienciadel Programa “Nos Gusta Hablar” en Zaragoza. Es un proyecto que pretende
favorecer espacios de encuentro y didlogo, especialmente enfocado a los mayores.
Esta iniciativa se ha realizado en colaboracién con el Ayuntamiento de Zaragoza, mas
concretamente con la Oficina Técnica del Mayor, de ahi que se lleve a cabo en los Centros
de Convivencia para Mayores. Se trata de organizar un espacio permanente y de entrada
libre donde cualquier vecino, y especialmente las socias y socios del Centro de Convivencia,
puedan acudir a mantener una buena conversacion.

Este proyecto se enmarca dentro de los objetivos del Plan de Ciudades Amigables con
las Personas Mayores, que promueve el Ayuntamiento de Zaragoza. Desde suinauguracion
en el Centro de Mayores de Santa Isabel, en Noviembre de 2017, la iniciativa esta
teniendo una muy buena acogida tanto ciudadana como mediatica (Web 3). Actualmente
se esta desarrollando ademés en otros dos centros: Centro de Convivencia de Mayores de
Delicias (Terminillo) y Centro de Convivencia de Mayores de Las Fuentes.

3. Los Programas de Mayores en la nueva sociedad

Cuando se habla de una nueva sociedad, nos estamos refiriendo a todas las
transformaciones del entorno que han modificado la estructura social y por tanto, las
necesidades y demandas. El desarrollo demografico, los cambios econdmicos, la mayor
esperanza de vida, las formas de convivencia, las relaciones familiares, las nuevas
tecnologias... han llevado incluso a nuevas formas de comunicacion.
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Esta nueva sociedad conlleva, por tanto, nuevas generaciones de adultos mayores,
mas vital, con mas inquietudes, que se caracterizan por ser capaces de elaborar planes
propios, se cuidan mas, y estan preparados y con ganas de seguir aprendiendo y continuar
aportando. Pertenecen a una generacion que sabe envejecer pero no se identifican con el
modelo de persona mayor.

Los Centros de Convivencia de Mayores

Sin embargo, a raiz de esta capacidad, la nueva generacion de personas mayores
son conscientes de un riesgo: no aprendieron a jubilarse, y pueden quedar “perdidos”
en una nueva situaciéon. De este modo, en la valoracion de necesidades y demandas nos
encontramos con las siguientes premisas:

e Unocioinclusivo.

o Centrosy proyectos que estén abiertos a los demés colectivos.

e Valordelointergeneracional y la promocion de una sociedad inclusiva.
e Interésenlaactualidad, el mundo realy las nuevas tecnologias.

e Voluntariado como forma de poner en valor la experiencia.

e Promover la auto organizaciony por ende el empoderamiento.

e Ponerenvalor la aportaciéon de los mayores: su contribucion social.

En Zaragoza hay una poblacion total de 697.895 personas, de las que 144.326 son
mayores de 65 anos, un 20,68% de la poblacién total. Existe un Centro de Convivencia por
cada 4.800 personas mayores de 65 anos; una plaza o zona de estar por cada 18 socios
aproximadamente; y una plaza para curso o taller por cada 4 socios aproximadamente

La Red de Centros de Convivencia de Mayores se crea con el objetivo de tener centros
de mayores que sean el soporte de las acciones de envejecimiento activo como recursos:
abiertos, participativos, preventivos, que favorezcan las relaciones sociales, integrados en
el entorno, y con imagen y ambiente del siglo XXI. De este modo, llevar a cabo programas
capaces de romper estereotipos sobre los centros, sobre las personas mayores y sobre los
edadismos, considerados la tercera forma de discriminacion.

Con estas acciones se pone en valor las actuaciones de las personas mayores, se apoya
la participacion, la autonomia y la toma de sus propias decisiones, al mismo tiempo que se
fomentalarelacién con otros colectivos. Hay que desarrollar nuevas iniciativas para cambiar el
modelo, y transformar el modo de hacerlo: “de muchas actividades y servicio para los mayores,

.o«

a programas y proyectos para realizar con los mayores”; “de recibir servicios y actividades a

»n, o«

aportar suexperienciay conocimientos”; ‘de lugares para estar aespacios parahacery convivir’.
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Los servicios que ofrecen los Centros de Mayores son espacios de convivencia,
comedores, aulas de informética, asesorias... etc. Y los proyectos que se estan llevando
a cabo abordan los Comercios Amigables, la Igualdad de Género, la iniciativa “Nos Gusta
Hablar”, participacion en barrios, proyectos intergeneracionales, nuevas tecnologias de la
Informacion y la Comunicacion, y variados cursos vy talleres sobre salud vy calidad de vida,
comunicaciony cultura, expresion artistica, talleres de la experiencia, etc.

Como proyecto de interés que se estd desarrollando en varios centros con éxito
destaca “Nos Gusta Hablar”. A continuacion se detalla la experiencia de la iniciativa en uno
de los Centros de Convivencia de Zaragoza, el de Santa Isabel.

El Programa “Nos Gusta Hablar”

Este programa se creaenel contexto del Plan de Ciudades Amigables con las Personas
Mayores, con el que se pretende crear un espacio de referente donde las socias y los socios
puedan acudir a conversar. Los objetivos que se plantean son:

e Contribuir a paliar estados de soledad no elegida y/o el aislamiento social de las
personas mayores.

e Favorecer la convivencia entre iguales y con otras generaciones.

e Fomentar la participacion de las personas mayores en actividades propias del
Centro, contribuyendo al envejecimiento activo y proyectando una imagen
positiva del colectivo.

El espacio “Nos Gusta Hablar” debe ser integrador, referente en el territorio, de uso
y trénsito libre, autogestionado y dinamizado. Para ponerlo en marcha nos encontramos
con varias dificultades, entre ellas, cémo llegar a aquellas personas que mas lo necesitan
y gque no son usuarias habituales del Centro de Convivencia; Como desarrollar el trabajo
comunitario con laimplicacion de los agentes adecuados; asi como la manera de preservar
la autonomia de las personas usuarias. Las soluciones estan viniendo del “boca a boca”, de
la comunicaciény colaboraciony del empoderamiento de las personas mayores.

Y el resultado son conversaciones animadas, intercambio de opiniones, charlas en
intimidad y también en multitud, cuando a veces no cabe un alfiler, aportaciones de ideas
y mejoras para el barrio... y sobre todo, el resultado son personas satisfechas. “Nos Gusta
Hablar” ha tenido una buena acogida... y seguira “dando que hablar” |44
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ROBOTICA: PRIMEROS PASOS

Pablo Rubio Martinez

Movimiento Maker. Colaborador del proyecto del robot educativo Escornabot.

RESUMEN

Introduccién a la robética educativa a través del montaje de Escornabot, proyecto
gallego de cédigo abierto creado por Tucho Méndez, Xoan Sampaiio y Rafa Couto
en la asociacion Bricolabs. Como robot libre, busca hacer accesible la robaética a
todo el mundo.

Se distribuyen los asistentes en dos grupos, sentados por parejas. Cada grupo dispone
de unaversion concreta (DIY o0 2.12) enfocada a trabajar unos aspectos determinados.
El taller se divide en dos partes: manipulacion del robot y juegos en tableros.

Primera Parte: Manipulacion

Se comienza con el robot montado, durante unos minutos se explica el funcionamiento
y se realizan actividades basicas desplazandose por diferentes tableros. Teniendo en
cuentala version elegida, se lleva a cabo el desmontaje y montaje de cada componente. Se
trabaja en el taller con dos versiones: Version DIY, siglas que responden a la expresion “Do
it yourself” (Hazlo ti mismo); y la Versién 2.12.

Version DIY

El nivel de dificultad es mayor, ayuda a profundizar en la comprension del robot. EI 90%
de los componentes se pueden separar: cableado, altavoz, botonera, placa Arduino, chasis,
ruedas, etc. Se desmonta con cuidado, separando de manera ordenada el cableado vy
tornilleria correspondiente a cada componente. Después, se inicia el montaje dirigidos en
cada paso por un profesor y con el apoyo visual de una guia de montaje donde se indica
todo el proceso minuciosamente. Durante la fase de manipulacion, se entrena el trabajoen
equipo, concentracion, atencion o psicomotricidad fina. Los diferentes colores del cableado
y la dificultad del montaje, permite a los profesores detectar problemas de motricidad,
memoria, dislexia o daltonismo.

145



146

Taller “Robética: Primeros pasos”

Version 2.12

Conlleva una menor dificultad durante el montaje, y estd enfocado a trabajar la
concentraciony psicomotricidad fina. Es muy Util si se busca un primer contacto agradable
con la robdtica. A continuacion, nos centraremos en los juegos posteriores.

Segunda parte, juegos

Con los Escornabots montados, cada pareja dispone de un robot y unos tableros en
laminas A3 para realizar diferentes actividades.

Enprimer lugar, los profesores animan a los participantes a que practiquen en solitario
para ver si se acuerdan del funcionamiento. Cuando cogen confianza, tienen diferentes
circuitos para trabajar la memoria, la capacidad espacial y el pensamiento computacional.

En el caso de las personas que eligieron la Versiéon 2.12, el proceso fue mas rapido y
por lo tanto pudieron jugar durante mayor tiempo. Tuvieron otra actividad donde trabajar
la capacidad de reaccion.

Por parejas y cada persona con un robot, se facilita un tablero con ndmeros a
continuacion de otro blanco. Cada mitad del tablero contiene nimeros del 1 al 6. Las dos
personas comienzan en la parte inferior del tablero blanco, se lanza el dado y cada robot
debe ir hasta la casilla correspondiente al valor que ha salido en el dado 44
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ACTIVIDAD FiSICA Y SALUD

Yolanda Marcén Roman y Juan Luis Napoles Carreras

Colegio Profesional de Fisioterapeutas de Aragén

RESUMEN

El envejecimiento es un proceso que dura toda la vida, es una sucesién de fases de
aprendizaje, de crecimiento a nivel personal, mental, social y laboral, en el que se
producen una serie de cambios que afectan tanto al aspecto fisiolégico como al
psicolégico de la persona.

Los comportamientos sedentarios aceleran la pérdida de facultades de fuerza,
capacidad,densidad delos huesos, flexibilidad, resistencia, equilibrioy coordinacion,
movilidad... El reposo prolongado constituye un alto riesgo para adultos mayores,
ya que produce alteraciones en el sistema musculo-esquelético, cardiovascular y
respiratorio, entre otras, ademas de favorecer el estreinimiento y la incontinencia
urinaria, las escaras y la depresion.

Otros factores de riesgo que hay que tener en cuenta son los cambios propios
de la edad, estilos de vida sedentarios, falsas creencias, intuicion, ejercicio fisico,
patrones y rutinas, ademas de la nutricion.

El circulo vicioso de la inactividad

| circulo vicioso de la inactividad se podria describir como un intercambio de procesos

tales como: Deterioro Fisico (enfermedades coronarias, hipertensién arterial,
dolores y molestias, osteoporosis...); Envejecimiento Social/Psicoldgico (sentirse “viejo’,
“representar” la edad propia, aumento del estrés, ansiedad, depresion, baja autoestima);
Reduccion de la Actividad Fisica; Disminucion de las Habilidades Fisicas (aumento de la
grasa corporal, flacidez muscular, reduccién de la energia); menos Ejercicio.

A través de la actividad fisica de obtienen beneficios que previenen y evitan que el
proceso de envejecimiento deteriore la condicion funcional fisicay mental del adulto: “Hay
que aunar lamente con el cuerpo”.
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Segln la Organizacion Mundial de la Salud (OMS), la inactividad fisica ha sido
identificada como uno de los factores de riesgo en la mortalidad global de la poblacion,
junto con la hipertensién y el tabaguismo.

Una de las definiciones de la actividad fisica es “cualquier movimiento corporal
producido por la musculatura esquelética que resulta en gasto energético en comparacion
al reposo”. Como tal, la actividad fisica puede ser de muchos tipos e intensidades vy
permite tener muchos propdsitos: ocio, desplazamiento, mejora de las capacidades fisicas,
aumento de la fuerza, el equilibrio, o la recuperacién de la capacidad pulmonar, entre
otros. En cualquier tipo de actividad fisica intervienen todos los sustratos energéticos,
donde el porcentaje de participacion variara en funcién de diferentes variables, en el que
se encuentra el nivel de condicién fisica del sujetoy la propia intensidad de la actividad que
sevaya arealizar.

Los beneficios del ejercicio regular son:

A) Mejora o mantenimiento de:

e Posturaeimagen corporal.
e Capacidad funcional.

e Ingestade nutrientes.

e Funcion cerebral.

e Estadode animo.

e Duracion del suefio.

e Contactos sociales, juegos, etc.

B) Ayuda a reducir o prevenir:

e Probabilidades de caidas y fracturas
e Reducciéon de enfermedades cardiovasculares...

e Riesgosdelaobesidad

C) Tener en cuenta “Falsas creencias”:

e Soy demasiado mayor para hacer ejercicio.
« Unotiene que estar sano para hacer ejercicio.
e Estoydemasiado ocupado.
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¢ Meduele, yano puedo hacer nada.
e Cadavez que hago ejercicio (caminar) me duele mas.

e Mehadichoel “médico” que tengo que hacer reposo.
La progresion de las actividades deben seguir unas pautas:

e Evolucionar lentamente.
e QOrdencreciente de intensidad.
e Importancia de la duracion.

e Delosencillo alocomplejo.
Por tanto, los consejos para realizar un buen ejercicio fisico son los siguientes:

e Calentamiento previo de 10 minutos.

e Ropacémoda para poder transpirar.

e Hidratacién antes, durante y después del ejercicio.

e Duracionde al menos 30 minutos y 3 veces por semana.
e Finalizar con una sesién de estiramientos.

e Si existe patologia asociada, hay que consultar con el profesional sanitario
adecuado para pautar el ejercicio fisico terapéutico conveniente.

Los mayores beneficios de la actividad fisica se producen cuando se aplicanlos llamados
programas de ejercicio multicomponente (que incluyen practicas para el desarrollo de la
fuerza muscular, resistencia cardiovascular, movilidad articular y equilibrio) frente a la
realizacion de solo un tipo de ejercicio.

Toda la poblacién necesita ser suficientemente activa durante todo el proceso natural
delavida, seacual seasusituaciony condicion fisicay mental, aunque esta situacion debera
de estar controlada por el profesional sanitario adecuado.

En el taller, se realiza una clase practica mostrando los puntos clave en la postura
tomando conciencia corporal y flexibilizacién y haciendo ejercicios de calentamiento en
cuello, espalday tobillos.

Como resumen: “Uno se da cuenta del concepto de salud cuando se pierde” [44
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“MINDFULNESS”
PARA MEJORAR EL BIENESTAR PERSONAL

Javier Garcia Campayo

Médico psiquiatra en el Hospital Universitario Miguel Servet (Servicio
Aragonés de Salud) y profesor titular en la Facultad de Medicina (UNIZAR)

Mayte Navarro Gil
Master en “Mindfulness” (UNIZAR)

RESUMEN

“Mindfulness” es una palabra inglesa que puede traducirse en espafol como
“atencion plena” o “conciencia plena”. “Mindfulness” no significa meditacion,
como erréneamente se piensa, sino que describe un estado de la mente humana,
descrita en todas las culturas y presente en todos los individuos en mayor o menor
intensidad. En este estado de la mente el individuo es capaz de estar atento, en
el momento presente y con aceptacion. Este proceso se asocia a una mejor salud
fisica y psicoldgica, por eso esta técnica se esta usando ampliamente en las areas
de la salud, la educacion, el deporte o el entorno laboral. La formacién inicial en
“Mindfulness” se suele realizar mediante talleres grupales de dos horas, con una
frecuencia semanal en cursos de unas 20 horas en total.

La practica de la concentracion

| objetivo de este taller es conocer el concepto vy los efectos beneficiosos de

“Mindfulness” y saber cdmo se realiza de forma supervisada. Su practica nos permitira
incrementar la capacidad de concentracion y de atencién, para ampliar la percepcién de
uno mismo y de los demas, mejorar la forma de gestionar las emociones en lo cotidiano y
ante situaciones complejas. De esta forma, podremos vivir en el presente, en vez de estar
ala merced de las circunstancias, evitando identificarnos y sufrir con las emociones y los
pensamientos negativos que nos invaden en el dia a dia.
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La técnica de “Mindfulness” se refiere a una terapia de tercera generacién, que
basicamente significa la relacidon que tiene la persona con sus pensamientos. Esta técnica
es Util para el bienestar personal y se utiliza como método de prevencion en el tratamiento
de enfermedades fisicas y psicolégicas.

El' hecho de que un pensamiento haga dano a la persona se debe a que éste genera un
proceso de apropiacion que la mente adopta vy lo gestiona identificAndose con el mismo.
No se puede dar vueltas al pensamiento para que desaparezca pero la solucién si estd en
la mente. Otras terapias tratan de cambiar el pensamiento; en “Mindfulness” se aprende a
relacionar a la persona con él para que desaparezca.

El cerebro en actividad consume un 20% o 25% de oxigeno; la paradoja del
funcionamiento cerebral es que, aungue pudiera parecer que en reposo el cerebro
no consume energia, estd demostrado que si lo hace, a pesar de que aparentemente
el esfuerzo que realiza sea nulo o menor. En los uUltimos afos se han desarrollado las
técnicas de neuroimagen con una precision extraordinaria y permiten saber qué sucede
en nuestra mente.

La corteza cerebral puede dividirse en dos hemisferios claramente delimitables a
derecha e izquierda, en nuestra especie, el mas grande de ellos y el que a su vez genera
mayor investigacion es el lobulo frontal, del cual una de las partes mas relevantes es la
corteza prefrontal, que estd vinculada a la toma de decisiones, participa activamente
en permitir la conducta adaptativa del individuo, e incluso el establecimiento de
caracteristicas concretas de la personalidad. Bajo el concepto de funcién ejecutiva de la
cortezaprefrontal se engloba la elaboracién de respuestas cognitivas frente a problemas
complejos o dificiles. De este modo, en la corteza prefrontal se representan experiencias
pasadas para aplicarlas al presente guiando asi la toma de decisiones de cara al futuro.
A través de esta funcion, el cortex prefrontal seria la parte del cerebro que da al ser
humano la habilidad de razonamiento, fuente principal de su inteligencia y capacidad
para resolver problemas.

Como peculiaridad del pensamiento, se exponen a continuacién algunas caracteristicas
de dos formas de afrontar la vida, occidente y oriente.

» Pensamiento occidental. Si se analiza un dia normal de una persona occidental se
podréd observar que su mente divaga entre el pasado vy el futuro y no vive el presente,
actitud que genera depresion (pasado) y ansiedad (futuro).

e Secorre pararealizar cualquier actividad.

e Sedeglute répidamente la comida.
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e Serompen o se tiran cosas por descuido.

e Incapacidad para percibir sentimientos, tension fisica y malestar sutil.

e Sejuzgaloque nos ocurrey nos apegamaos o rechazamos una experiencia.
e Estamos siempre peledndonos con la vida.

e Nosdescubrimos hablando solos y pensando en el futuro o pasado.

* Bajos niveles de aceptacion de las enfermedades, roturas sentimentales, etc.

“Mindfulness” ensefa alas personas a gestionar su propia vida, manteniendo la misma
actitud paralo buenovy paralo malo, aceptando lo que sucede y aprendiendo a gestionarlo.
Las personas que continuamente piensan en el pasado son depresivas y cuando
anhelan un futuro constantemente generan ansiedad.

» Pensamiento oriental. Todo esta en la mente (la clave estd dentro, no fuera), tal
como dijo Buda: “La felicidad y el sufrimiento estan en la mente”. Sus lemas son:

e Viveaquiy ahora. Ni el futuro ni el pasado pueden hacernos felices, porque no
existen.

e Sino puedes ser feliz aqui'y ahora, no podrds serlo nunca. Lo que no tienes ahora,
no sabes silo conseguiras alguna vez.

e Lo importante no es estar donde quieres estar, sino aceptar estar donde estds. No
evaluar el presente, no perseguir el futuro, no huir del pasado.

Para comprender como funcionan estos dos pensamientos, se realiza una préctica
en el taller, animando a las personas participantes a que coman dos uvas pasas de
distinta manera: una se come como se suele hacer habitualmente, sin tener conciencia
de que se estd comiendo, v la otra se come cerrando los ojos y centrandose en lo que
supone el comerla, haciendo un viaje imaginario de esta uva desde el recolector hasta
nuestro estémago.

Mindfullness en psicologia

En psicologia se considera la toma de conciencia del momento presente con su
aceptacion, sin sensacion de apego o rechazo. Paraello, entran enjuego el cuerpoy la mente:

¢ Importancia del cuerpo:

Para un occidental, el cuerpo es un mero vehiculo conducido por la mente. Para un
oriental, el cuerpo es de gran importancia y hay que revitalizarlo con ejercicios como
el Tai chi, Yoga, etc.
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Taller “Mindfulness”

e ;Quéhacer conlamente?

Observar. La mente vaga de un pensamiento a otro.

Elegir un punto de anclaje de la atencién (respiracion o cuerpo).

La mente divaga, pierde el punto de anclaje. Centrarse en algo concreto.
Reconocer la pérdida del foco: puede tardar minutos.

SIS

Volver al foco con amabilidad.

En resumen, el “Mindfulness” puede considerarse una filosofia de vida que incluye la
practica de la meditacion. A pesar de que muchas personas dicen que realizan meditacion,
es en ocasiones un concepto equivoco.

La meditacion es una actividad intelectual en la que se busca lograr un estado de
atencién centralizada en un pensamiento o sentimiento (felicidad, tranquilidad, armonia),
un objeto (una piedra), la concentracion propiamente dicha, o algin elemento de la
percepcion (los latidos del corazon, la respiracion, el calor corporal...). Este estado se
recreaen el momento presente y pretende liberar la mente de pensamientos nocivos 44
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ACCESO A LOS RECURSOS DE LA UNION EUROPEA PARA
LOS PROGRAMAS DE MAYORES

Inés Ayala Sender

Miembro del Parlamento Europeo

RESUMEN

Aunque laUnién Europea se basa mas en asuntos econémicos que en temas sociales,
existe el documento “El pilar europeo de los derechos sociales”, adoptado y firmado
por los presidentes de las tres instituciones europeas: Comision, Parlamento y
Consejo, pero que aun debe ser desarrollado por la correspondiente legislacion que
debe implementar cada uno de los derechos acordados.

En este documento, La Unién Europea trata, entre otras cuestiones, el derecho al
aprendizaje permanente, el acceso a proyectos de ayudas sociales, y como combatir
la exclusion social y la discriminacion. De este modo, como pilar fundamental,
fomenta la justiciay la proteccién sociales, la igualdad entre mujeres y hombresy la
solidaridad entre las generaciones.

El auge de las Humanidades

n Europa, son cada vez mas las personas mayores de 25 anos las que vuelven a la

Universidad impulsadas por su interés hacia las Humanidades. En este sentido,
La Unién Europea, que siempre se ha inclinado més por los temas econémicos que
por los sociales, ha lanzado el documento “El pilar europeo de los derechos sociales’,
que se emplea como documento de trabajo, y que ha sido aprobado y firmado -el 17
de noviembre de 2017- por la Comision, Parlamento y Consejo Europeo, para lograr
avanzar en los aspectos de la sociedad que actualmente preocupan a todos los Estados
miembros ante el desarrollo demografico.

Hasta lafecha, ha sido y es dificil que los Estados miembros de la UE tengan objetivos

comunes en aspectos que no son econdmicos, sin embargo, en la Unidn existen iniciativas
de cooperacion sobre asuntos multidisciplinares, entre ellos, los de accesibilidad.
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Taller “Recursos UE para Programas de Mayores”

Los fondos sociales tienen que ser solicitados periddicamente y la tramitacién a
los Estados varia segln las directivas, los reglamentos vy las recomendaciones (buenas
practicas, renta minima basica, pensiones para todos, etc.) que no tienen presupuesto
concreto asignado.

Desde las asociaciones vinculadas alos Programas Universitarios de Mayores se puede
acceder a varios proyectos de ayudas, donde Espana participa como pais. Las ayudas se
solicitan al Parlamento Europeoy abarcan teméticas muy diversas: infraestructuras para el
aprendizaje, competencias digitales, memoria europea intergeneracional, Red Europea de
Universidades de Personas Mayores, y también existen medidas sobre violenciay maltrato
a mayores, viviendas adaptadas, cohousing, etc.

El pilar de los derechos sociales

El documento establece 20 principios para una Union Europea (UE) més justa e
inclusiva. Estos principios tienen como objetivos adaptarse a los cambios demograficos, la
transformacion en el mercado de trabajoy dar respuesta alas nuevas necesidades sociales.
Las medidas se reparten en tres bloques que versan sobre la Igualdad de Oportunidades
y acceso al mercado de trabajo; las Condiciones de Trabajo justas, y por ultimo y el que
recoge la mayoria de principios, la Proteccion e Inclusién Social.

Son muchos los beneficios que aporta el pilar a la ciudadania europea, ya que busca
orientar y unir a los Estados miembros en la mejora de la vida cotidiana, el empleo y el
bienestar de todas las personas. Por tanto, refleja una voluntad politica y formal para
consolidar los derechos sociales, en medio de las desigualdades y cambios demograficos
que se estan viendo actualmente en diferentes paises.

Entre los principios mas destacadas se encuentran:

e Todapersonatienederecho aunaeducacion, formacidony aprendizaje permanente
inclusivos y de calidad, con el fin de mantener y adquirir capacidades que les
permitan participar plenamente en la sociedad.

e La garantia de una proteccién social adecuada, con la lucha contra la exclusion
social y con un nivel elevado de educacion, formacion y proteccion de la salud.

o Eldialogo social desempena un papel fundamental en el refuerzo de los derechos
sociales y del crecimiento sostenible e inclusivo. Los interlocutores sociales a
todos los niveles (entre ellos las asociaciones) desempefian un papel crucial en el
desarrolloy la aplicacion del pilar europeo de derechos sociales.
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e Hayque hacer frente con prioridad a la inseguridad econdmica y social, por lo que
se insta a crear un futuro econémico prometedor para todos.

o Todos los trabajadores, por cuenta ajena y propia, tienen derecho a recibir una
pension de jubilacion acorde a sus contribuciones que garantice una renta
adecuada. Las mujeres vy los hombres deberan tener las mismas oportunidades
para adquirir derechos de pension.

e Todapersonatiene derecho aun acceso oportuno a asistencia sanitaria asequible,
de caréacter preventivo y curativo y de buena calidad.

e Toda persona tiene derecho a acceder a servicios esenciales de alta calidad,
incluidos el agua, el saneamiento, laenergia, el transporte, los servicios financieros
y las comunicaciones digitales.

e Toda persona en la vejez tiene derecho a los recursos que garanticen una vida
digna.

Si bien la responsabilidad Ultima de la garantia de los derechos que se definen en
el Pilar es del Estado, las entidades sociales, asi como otros actores tienen un papel
fundamental en la informacién, la sensibilizacion, el seguimiento y el apoyo a las personas
en larealizacion de los derechos 44

Referencias:

Para consultar mas informacion se puede acceder a través de la pagina

[vww.ec.europa.ed

O bien acceder aladescarga directa del documento en PDF en este enlace:

Descarga del Documento “El Pilar Europeo de los Derechos Sociales’):

(https://ec.europa.eu/commission/sites/beta-political/files/social-summit-europeany
billar-social-rights-booklet es.pdf)
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CONCLUSIONES Y OBJETIVOS

as Jornadas anuales sobre Asociacionismo en los Programas Universitarios de

Mayores tienen como primer objetivo la convivencia y el intercambio de experiencias
e informacién entre las Asociaciones de Alumnos Mayores de diferentes Universidades
Publicas y Privadas de Espanay, en esta XVII edicién también se ha contado con alumnos
mayores de universidades de Francia. Cada afio, son més las universidades europeas las
que nos acompanan -que tienen relaciéon con las asociaciones universitarias de mayores
espanolas- y por ende, enriquecen los encuentros en beneficio de la educacion a lo largo
delavidaen la Universidad.

Con esta publicacion, las Jornadas, la convivencia, nuestro trabajo y compromiso
cumplen asi, un ano més, con los tres pilares que fundamentan la Universidad, a la que
nuestras asociaciones estan vinculadas y con las que se identifican y las diferencian: la
Formacion, la Investigaciony la Difusion de los conocimientos en todas sus formas.

Por tanto, no es casualidad que el lema elegido para estas jornadas ya aparecieraen la
publicacion del Informe de la Comision Internacional de Educaciéon ala UNESCO sobre
la Educacidn para el siglo XXI*, presidida por el ex presidente de la Comisiéon Europea
Jaques Delors, en 1996:

e «El concepto de educacién a lo largo de la vida es la llave para entrar en el siglo
XXI. Ese concepto va mds alld de la distincion tradicional entre educacién primera
y educacion permanente y coincide con otra nocién formulada a menudo: la de
sociedad educativa en la que todo puede ser ocasion para aprender y desarrollar
las capacidades del individuo».

e «lLaeducacion a lo largo de toda la vida debe aprovechar todas las posibilidades que
ofrece la sociedad. Reconoce la importancia capital del conocimiento para las personas
y la sociedad; para su mejora en igualdad, solidaridad y humanidad».

La Universidad del Siglo XXI esta en el proceso de adaptacién, y la nueva sociedad no
puede vivir a espaldas de esta institucion.

tTexto del Capitulo 5 de “La Educacién encierra un tesoro”, informe a la UNESCO de la Comision Internacional
sobre la Educacion para el Siglo XXI. Jagues Delors (1996). Santillana, 2002.
Informe completo en el enlace: juww.unesco.org/education/pdf/DELORS S.PDF |
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Conclusiones y Objetivos

Educacion Multidisciplinar

En la segunda década del siglo XXI en la que nos encontramos, la gestion del
conocimiento, los avances cientificos y los desarrollos tecnoldgicos de los Ultimos tiempos
suponen no sélo un cambio cuantitativo sino cualitativo que resultan un retoy un esfuerzo
para la educacién. Es tarea de todas las generaciones la adaptacion a dichos cambios y ala
progresiva evolucion de las nuevas necesidades.

Desde la Union Europea, expertos han informado en estas jornadas como las
Humanidades vuelven a captar el interés de la poblacion adulta y a adaptar los planes
académicos en las universidades europeas, que positivamente ya se caracterizan por ser
intergeneracionales.

Por tanto, esta educacién multidisciplinar debe aplicarse a la formaciéon permanente,
que se ha convertido no sélo en una exigencia sino en una necesidad ineludible para las
personas mayores, y por ende, para toda la sociedad. El sistema educativo debe asumir el
objetivo de que todas las personas a lo largo de su vida puedan seguir aprendiendo; y eso
exige oportunidades, programasy servicios.

La evolucién de la Universidad como institucién estd demostrando que cada
generacion puede aportar “algo” a la formacion permanente, donde se alina la experiencia,
lacreatividady los avances cientificos, sociales y culturales. Se trata de otro de los objetivos
de estas jornadas anuales, que fomentan la union para ser fuente principal y Unica, en este
sector, de las nuevas necesidades y demanda de la poblacidon mayor activa.

En este contexto, Europa preconiza una jubilacion activa y fomenta una linea de
formaciéon permanente que incluya innovacion, idiomas, fomento de la cultura, creacion
linglistica, desarrollo de competencias y fomento de la equidad. En la UE se persigue la
movilidad y concienciacion de objetivos comunes, y tanto es asi que incluso hay redes
nacionales e internacionales (por zonas geograficas o con lazos culturales) para profesores
y su formacion.

Asociacionismo y Excelencia

Ante este panorama, el asociacionismo se convierte en una herramienta esencial
para coordinar a los méas de 60.000 alumnos mayores matriculados en los Programas
que ofrecen 42 de las 72 Universidades espafolas. Con esta magnitud, que no deja de
crecer, la excelencia en la educacién no se logrard sin considerar su participacion. El
Asociacionismo Universitario de Personas Mayores es un camino en el que los alumnos
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socios suman esfuerzos y comparten ideales, a través de las respuestas colectivas y
dando unaindudable estabilidad a los PUM.

Por tanto, los alumnos mayores universitarios siguen viendo una oportunidad y una
necesidad el ser participes en los ¢rganos de decision de los Programas, para garantizar
una formacién adaptada a las peculiaridades de las personas mayores. En esta linea se
encuentra El Libro Blanco de la Confederacion CAUMAS?, una herramienta tangible
para que la formacion tenga una vertiente practica de utilidad vital v, al mismo tiempo,
respondaalas caracteristicas del alumnado, facilitando la reciprocidad. Eneste documento,
se propone que todos los PUM tengan una asignatura que trate sobre el envejecimiento
activo; en el siglo XXI los alumnos llegan mas formados a los Programas universitarios, y
hay que aprovechar su experiencia, talento y participacion.

Las asociaciones universitarias de mayores, como entidades organizadas, proponen
una vez mas la instauracion de criterios de homogeneizacion de los PUM, que partan
de la base de una estructura troncal para todas las universidades, y dejen libertad para
incluir asignaturas de titulaciéon propia, proyectos de participacion activa de los alumnos
universitarios mayores y que tengan, ademas, utilidad para los jovenes estudiantes vy la
sociedad en general. Esta propuesta tiene su justificacion en la capacidad para opinar,
valorar y contribuir a mejorar la enseflanza impartida; porque “No hay docencia sin
discencia’”, es decir, “ensefar no existe sin aprender y viceversa™.

Enestalinea, se hainformado que existen organizaciones internacionales que incluyen
entre sus objetivos los Programas Universitarios para Mayores, trabajando para su mejora
estructural, académicay su implantacion en la Universidad. En la UE existe financiacién a
la que se puede acceder desde las Asociaciones de Alumnos: EHLSSA (European Home
Learning Service for Seniors Association)”.

Complicidad Intergeneracional

El Aprendizajealo LargodelaVidanosoloesunconcepto, sinounanecesidad, que no
tiene limites, ni edad -es un derecho subjetivo universal-y lleva implicita la complicidad

’Acceso al Libro Blanco de CAUMAS en el enlace: jyww.caumas.org/libro-blanco-caumas/|

SPaulo Freire (1921-1997): “Pedagogia de la Autonomia”. Rio de Janeiro: Paz e Terra (1996). Fue uno de los mayo-
resy mas significativos pedagogos del siglo XX. Con su principio del didlogo, ensefi¢ un nuevo camino para la re-
lacion entre profesores y alumnos. Acceso a la publicacion en el enlace: lvww.cpalsocial.org/documentos/286.pd1

“EHLSSA promueve la inclusion digital en las personas mayores y apoya a este grupo destinatario y también de
forma individual de una forma efectiva para que tengan mayores competencias en las TIC (Tecnologias de la In-
formaciény Comunicacion) y sean usuarios en las sociedad y economia basada en el conocimiento. Acceso al sitio
web de la entidad en el enlace: lwww.ehlssa.odl.org/about-ehlssa-2/spanish.html|
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Mesa Redonda “Las Universidades del Siglo XXI”

intergeneracional gracias al valor del conocimiento. La participacién en proyectos
de investigacion no son quimeras ni suenos, son formas concretas de integracién,
aproximacion y de progreso.

La formacion continua a lo largo de la vida favorece la autonomia y el desarrollo
del potencial de las personas mayores, sus conocimientos, los valores, y destrezas,
estableciendo nuevos marcos de comprension y nuevos intereses de tipo cognitivo. Se ha
instaurado como uno de los cuatro pilares del Envejecimiento Activo.

Eneste encuentro se hacorroborado que laeducaciéony el aprendizaje de las personas
mayores estd siendo un proceso natural. La Administracion funciona a pesar de encontrar
siempre problemas de financiacién: falta de locales, falta de disponibilidad de profesores
en otros horarios, etc. Formar cursos, seminarios, talleres, conferencias extracurriculares,
e incluso la investigacién en los PUM son alternativas con el fin de ampliar y diversificar
el espectro de materias. Por ejemplo, se ha propuesto que grabar clases y difundirlas en
Internet para compartir las grabaciones por medio de la red, o haciendo multiconferencias,
es otra opcidn que habria que anadir a la oferta de los PUM, porque muchas de las propias
asociaciones universitarias de mayores ya lo estan realizando independientemente o a
través de sus federaciones y Confederacion. Del didlogo v la critica se aprende.

Con estas perspectivas, las asociaciones vinculadas a la Universidad estén
evolucionando conforme al nuevo perfil de las personas mayores, mas reivindicativo y mas
presente en los érganos de decision politicay social. Desde esta participacion deben influir
en la eliminacion de estereotipos en la ciudadania, convertirse en fuente informativa para
los medios de comunicacién, actuar como agentes del conocimiento para otras personas
mayores, integrarse en érganos consultivos locales, autonémicos y locales, y se mediadores
en los programas de voluntariado que alinan generaciones para beneficio mutuo.

Difusion y Sensibilizacion

Por tanto, hay que promover la sensibilizacion sobre los beneficios de la educaciény la
formaciony eliminar las barreras a la participacion en el aprendizaje permanente. Se trata
de un concepto de envejecimiento —ya no nuevo-, que los alumnos mayores universitarios
y sus asociaciones estan demostrando y difundiendo, contribuyendo a una imagen social
de este colectivo més positiva.

Se necesita una mayor difusion de la oferta formativa existente que despierte el
espiritu critico, avanzar en la cualificacion especifica de los profesionales que trabajan en
este ambito, y lograr que los Programas Universitarios para Mayores estén integrados en
la propuesta académica de la Universidad, considerando a los alumnos mayores como un
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alumnado més para avanzar en los objetivos de la Universidad del Siglo XXI. No se trata
de una quimera, porque ya existen experiencias consolidadas en varias universidades, que
incluso contemplan en sus estatutos a las asociaciones universitarias de mayores.

Esta difusién y sensibilizacion pasa por fomentar aln mas las relaciones con otras
universidades y por ende, con otras asociaciones que, aunque tengan distintas estructurasy
funcionamiento, cuentan conlos mismos objetivosy por tanto, con elementos de intercambio.

Por Ultimo, y haciendo alusion al capitulo 4 del documento de Jaques Delors,
mencionado anteriormente, y al que se refiere el lema de estas jornadas, se precisa seguir
trabajando en la educacioén a lo largo de la vida, que desde hace décadas se fundamenta
enlos cuatro pilares basicos que se fomentan los Programas Universitarios de Mayores:

e Aprender a conocer, combinando una cultura general suficientemente amplia con
la posibilidad de profundizar en conocimientos. Lo que supone ademds ‘aprender a
aprender” para aprovechar las posibilidades que ofrece la formacion permanente.

e Aprender a hacer, con el fin de mantener las capacidades, de trabajar en equipo, de
compartir las experiencias.

e Aprender a vivir juntos, desarrollando la comprension del otro y la percepcion de
las formas de interdependencia con proyectos comunes, respetando los valores de
pluralismo, comprensién mutua y paz.

o Aprender a ser, para que florezca mejor la propia personalidad y no menospreciar en
la educacion ninguna de las posibilidades de cada individuo: memoria, razonamiento,
sentido estético, capacidades fisicas, aptitud para comunicar.

Por tanto, importa concebir la educacion como un todo. En esa concepcién deben
buscar inspiraciéon y orientacion las reformas educativas, tanto en la elaboracién de los
programas como en la definicién de las nuevas politicas pedagoégicas.

Enresumen, la “educaciénalolargo de lavida” debe aprovechar todas las posibilidades
que ofrece la sociedad.

Las Universidades del siglo XXI tienen un reto importante a corto plazo, en la que
precisa integrar los Programas de Mayores en su oferta académica, para dar servicio
a la nueva sociedad. Las asociaciones universitarias de Mayores se erigen en canales
imprescindibles para gestionar las necesidades de un nuevo alumnado, con capacidad de
defender sus propias demandas.

Comité Organizador AMUEZ
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ANEXOS

» Estadisticas de las XVII Jornadas
» Asociaciones Universitarias de Mayores: Girona y Palencia

EsTADIisTICAS

Inscripciones: 164
Asistentes: 150

Confederaciones: 1. Confederacion Estatal de Alumnosy Exalumnos de Asociacionesy
Federaciones de los Programas Universitarios de Mayores, CAUMAS

Federaciones: 1. Federacion Gallega de Universitarios Séniors, EEGAUS
Asociaciones universitarias de mayores y Universidades representadas: 19

BDAMUQ. Asociacion de la Universidad Complutense de Madrid (UCM).
BDAYEUS Asociacién de la Universidad de A Corufa (UDC).

BEPUMA JAsociacién de la Universidad Auténoma de Madrid (UAM).
BLUMA. Asociacion de la Universidad de Granada (UGR).

BMUEZ] Asociacion de la Universidad de Zaragoza (UNIZAR).

BMULL] Asociacion de la Universidad de la Laguna (ULL) -Tenerife-.
BSAUEXPA. Asociacion de la Universidad de Valladolid en Palencia (UVA).
IASFU (Seguim fent UdG)| Asociacion de la Universitat de Girona (UDG).

Rsociacion Alumnos v Exalumnos Catedra Intergeneracional |Profesor Francisco
Santisteban de la Universidad de Cérdoba (UCO).

Rsociacion de Mayores “Los Bajos'| de la Universidad de Almeria (UAL).

Rsociacion Estudiantes Mayores UC3M Colmenarejd. Universidad Carlos Il de
Madrid (UC3M).

Ksociacion “Peritia et Doctrina’]JUniversidad de Las Palmas de Gran Canaria (ULPGC).
BUDEMA] Asociacion de la Universidad de Alcald de Henares (UAH).

BUDEMAC] Asociacién de la Universidad de Comillas (ICAI-ICADE) -Madrid-.
Universidad de Granada en Ceuta (UGR).

Rulas de Formacion Abertal Asociacion de la Universidade de Vigo (UVIGO).
BULEXNA]Asociacion de la Universidad Publica de Navarra (UNAVARRA).
RUMA-PUMUQ JAsociacion de la Universidad de Oviedo (UNIOVI).

UTLA-Pad Asociacion de la Universidad del Tiempo Libre en Pau (UTLA) -Francia-.
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Anexos

Paises: 2

Espanay Francia.
Intervenciones: 22
Conferencias: 7
Mesas redondas: 2
Talleres: 4

Visitas culturales: 4

ASOCIACIONES

Palencia

En el afo 2018 se celebrd el 25 aniversario de la creaciéon de la Universidad de la
Experiencia en Castillay Leon.

La Asociacion de Alumnos y Exalumnos de la Universidad de la Experiencia
de Palencia (Universidad de Valladolid) presentd en las Jornadas un video de
conmemoracion, donde resumen la andadura de la Universidad de la Experiencia en
Palenciay la creacion de la Asociacion de alumnos mayores.

Acceso al enlace del audiovisual: lwww.youtube.com/watch?v=IliwyD-De0QJ8|

Girona

De reciente creacion, las Jornadas dieron la bienvenida por primera vez a
la “Associacion de Seniors (PDI i PAS) jubilados de la Universidad de Girona”
ASFU (Seguim fent UdG), que presentaron un Pdster con sus inicios, sus actividades
y el avance de la Asociacion en los Programas Universitarios de Mayores.

Hipétesis: Los jubilados de la Univesidat de Girona (UdG) pierden el contacto conla
Universidad, y también se pierde su experiencia, tanto profesional como académica.

Diseno del estudio: Consciente de esta situacion, la Universidad dota de: local,
presupuesto y personal para diversas actividades que los mantengan unidos
y puedan proyectar su experiencia en el resto de la comunidad universitaria.
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Realizacion del estudio:
e Desde el inicio de la asociacion, hemos puesto en marcha las siguientes
actividades:
» Cursos: ajedrez, lenguaje musical, aleman, acuarelas, guitarra, Tai Xi - cocina
» Conferencias
» Visitas culturales
» Exposiciones
» Conciertos
» Club de lectura
e El proyecto de transferir la experiencia de los jubilados a la comunidad

universitaria, estad en fase de estudio, nos gustaria aprender de otros como lo
llevan a término.

Conclusiones:

e Laprimera parte del disefio se estd llevando con una aceptable experiencia, por
lo que creemos es una buena direccion. El objetivo es intentar continuarla y
aumentarla, atendiendo a su participacién, que ha sido intensay constante.

e Creemos que estamos en la posicion adecuada para el inicio de la transmision
de nuestra experiencia al resto de la comunidad universitaria.

Las Palmas de Gran Canaria

La Asociacion universitaria de mayores, “Peritia et Doctrina”, de la Universidad
de Las Palmas de Gran Canaria (ULPGC), serd la anfitriona y organizadora de las
XVIII Jornadas Internacionales sobre Asociacionismo en los Programas Universitarios de
Mayores, convocadas por CAUMAS.

Las Jornadas dan la bienvenida a la “Ciudad de Pérez Galdos” vy el lema elegido
continta el de las XVII Jornadas en Zaragoza: “Comunicacion e intercambio entre
asociaciones. Sigo aprendiendo”.

Méas informacion sobre las XVIII Jornadas en el enlace:lwww.peritiaetdoctrina.es|
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XVII Jornadas sobre Asociacionismo en los Programas Universitarios de Mayores:
“Las Universidades del Siglo XXI. Los Programas de Mayores en la nueva Sociedad”

LIBROS DE ACTAS PUBLICADOS

Acceso a todas las publicaciones en PDF en: yww.caumas.orgly lww.madurezactiva.org

Librode Actasdelas X Jornadas sobre Asociacionismo enlos Programas Universitarios
de Mayores: “Diez Anos de Encuentros: Funcion de las Asociaciones en los PUMs”
(2011) Universidad de Valladolid.

Edita: Universidad de Valladolid y Asociacion de Alumnos de la Universidad Permanente
Millan Santos (AUMISAN).

Autores: AAVV. Eva Leal Gil (Coord.).
ISBN: 978-84-8448-660-2
Paginas: 390 (en Papel y formato PDH).

Resena: Se trata de la primera publicacion académica que se edita como Libro de Actas de
las Jornadas sobre Asociacionismo en los PUM, coincidiendo con la celebracion de Diez
Anos de Encuentros. La publicacion conmemora este recorrido en el tiempo vy recoge una
seleccion de ponencias y comunicaciones de los diez afos de Jornadas, en torno a tres
areas tematicas: Asociacionismo, Envejecimiento Activo y Difusion y Comunicacion.

Anade el primer Directorio de Asociaciones Universitarias de Mayores de Espana, por
Comunidades Auténomas, asi como un Directorio de PUM de las Universidades espanolas.

Libro de Actas de las Xl Jornadas Internacionales sobre Asociacionismo en los
Programas Universitarios de Mayores: “Envejecimiento Activo en la Sociedad del
Conocimiento” (2012) Universidad Auténoma de Madrid.

Edita: Universidad Autonoma de Madrid y Asociacion de Estudiantes del Programa
Universitario para Mayores de la Universidad Autonoma de Madrid (AEPUMA)

Autores: AAVV. Eva Leal Gil (Coord.).

ISBN: 978-84-15519-86-7

ISBN e-BOOK: 978-84-15519-87-4

Paginas: 250 (en Papel: formato electronico E-book y formato PDH).

Resena: La apertura de espacios de aprendizaje y perfeccionamiento humanistico vy
cientifico es fundamental para una creciente poblacién mayor con dnimo para desempenar
un papel clave en laformacién de un pensamiento critico y en la difusién del conocimiento.
Los Programas de Mayores se han convertido en uno de los ejes del papel de la Universidad
en la formacién permanente, que cuenta con su continuidad a través de las Asociaciones
Universitarias de Mayores, y este libro es buen ejemplo de ello.
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Libro de Actas de las Xll Jornadas Internacionales sobre Asociacionismo en los
Programas Universitarios de Mayores: “De la Experiencia a la Excelencia: Creciendo
en Bienestar” (2013) Universidad de Cérdoba.

Edita: Universidad de Cdérdoba, Diputacion de Cérdoba y Asociacion de Alumnos de la
Cétedra Intergeneracional Francisco Santisteban de la Universidad de Cérdoba.

Autores: AAVV. Eva Leal Gil (Coord.).
Depésito Legal: CO 1428-2014
Paginas: 250 (en Papely en formato PDH).

Reseia: El conocimiento no sélo existe por tener edad sino por fomentarlo con constancia
y rectitud, bajo un privilegiado paraguas como es el universitario. Desde la excelencia
que ofrece la Universidad, las personas mayores pueden investigar para crecer en
bienestar, y desarrollar programas positivos para difundirlo al resto de la sociedad.
Promover la formacion es uno de los objetivos de esta publicacion, con el objetivo de vivir
un envejecimiento activo y saludable, sélo de este modo se consigue la “excelencia del
bienestar” y asuvez el “bienestar en la excelencia”

Libro de Actas de las Xlll Jornadas Internacionales sobre Asociacionismo en los
Programas Universitarios de Mayores: “Formacién Continua a lo Largo de Toda la
Vida” (2014) Universidad de Vigo.

Edita: Universidad de Vigo y Asociacion de Alumnos “AULAS DE FORMACION ABERTA!
del Programa de Formacion de Mayores de la Universidad de Vigo - Campus de Vigo.

Autores: AAVV. Eva Leal Gil (Coord.).
ISBN: 978-84-8158-651-0
Paginas: 232 (en Papel y en formato PDH).

Reseia: La publicacion da continuidad a la difusion de los avances en la investigacion y en
lainnovacion, que se desarrollan en el ambito de los Programas Universitarios de Mayores.
Bajo el titulo de “Formacion continua a lo Largo de la Vida", las Asociaciones elaboran
propuestas e impulsan iniciativas que redundan en la mejora de la calidad de la formacion
permanente que ofrecen estos Programas, pilares basicos de un envejecimiento activo,
positivoy saludable. Como aportacion de interés, se publicaenel libro el “Informe sobre la
situacion actual de las Asociaciones Universitarias de Mayores en Espana: Resultados de la
Encuesta a los Alumnos de los Programas de Formacion De Mayores de las Universidades
espanolas” realizado por la Confederacion Estatal de Mayores Universitarios (CAUMAS).


http://www.madurezactiva.org/require/archivos/investigaciones/w3s6gpBgZXBlmKfMFkj6zUemQqrmLSFXU95.pdf
http://www.madurezactiva.org/require/archivos/investigaciones/1kNx3P4R8bPscpxjZxcpZFPaFJQaDUBavkc.pdf

XVII Jornadas sobre Asociacionismo en los Programas Universitarios de Mayores:
“Las Universidades del Siglo XXI. Los Programas de Mayores en la nueva Sociedad”

Libro de Actas de las XIV Jornadas Internacionales sobre Asociacionismo en los
Programas Universitarios de Mayores: “Aprender sempre, novos desafios no
século XXI” (2015) Universidade do Porto.

Titulo en espaiol: “Aprender siempre: Nuevos desafios en el siglo XXI”

Edita: Universidad de Oporto y la Confederacion Estatal de Asociaciones vy
Federaciones de Alumnos y Exalumnos de los Programas Universitarios de Mayores
(CAUMAS,).

Autores: AAVV. Secretaria Técnica de CAUMAS (Coord.).
Paginas: 165 (en Papely formato PDH).

Resena: Primeras Jornadas que se celebran fuera de Espana, en coordinacion
con la Universidad portuguesa de Oporto. La publicacién recoge la evolucién
de las Universidades para Mayores de los dos paises, tendiendo puentes hacia el
intercambio y movilidad entre los estudiantes mayores universitarios en distintas
Universidades, con el objetivo de formar un “Lobby Ibérico” que lleve a Bruselas las
propuestas basadas en los resultados de las investigaciones, de las que se hace eco
este Libro de Actas.

Libro de Actas de las XV Jornadas Internacionales sobre Asociacionismo en los
Programas Universitarios de Mayores: “En torno al IV Centenario de la muerte de
Cervantes” (2016) Universidad de Alcala.

Edita: Universidad de Alcald (Alcald de Henares) y Asociacion Universitaria de
Mayores de Alcala (AUDEMA).

Autores: AAVV. Eva Leal Gil (Coord.).
ISBN: 978-84-16978-31-1
Paginas: 211 (en Papel y formato PDH).

Resena: La publicacién gira en torno a cuatro blogues conmemorando el IV
Centenario de la muerte de Miguel de Cervantes: El primero sobre ponencias que
revisan laobradel escritor desde distintos puntos de vista; el segundo sobre Gestion
e Innovacion en el Asociacionismo de los Programas Universitarios de Mayores. Un
tercer bloque sobre Participacion y Formacién de las personas mayores para una
sociedad inclusiva, enlaque se incuye unacomunicacion sobre lavision de géneroen
las juntas directivas de las Asociaciones Universitarias de mayores, entre otras; y en
el bloque cuarto se revisan los Fundamentos vy las Perspectivas del envejecimiento.
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